Y UNO.====== ==== S===s=Ss=sSEEESSSSSEEEEEEESSES
===VOLUMEN (IV) CUARTO. = LIBRO (1) UNO.===============
===FEn la ciudad de Guasave, Municipio de Guasave, Estado
de ' Sinaloa, Estados Unidos Mexicanos, a los (31)
treinta y un dias del mes de marzo del afio (2022) dos
mil veintidés, YO, Licenciado SERGIO AGUILASOCHO
GARCIA, Notario Publico numero (215) doscientos quince
en el Estado, con ejercicio en este Municipio vy
residencia en esta Ciudad, actuando en Acta destacada,
que se agregard al Apéndice como anexo “A”, en la sede
de la Notaria a mi cargo, ubicada en Boulevard Romualdo
Ruiz Payan namero (210) doscientos diez,
Fraccionamiento Miravalle, en esta Ciudad, conforme a
los articulos (63) sesenta y tres Ultimo parrafo y (80)
ochenta de la Ley del Notariado del Estado de Sinaloa,
en la  casl consigné DILIGENCIA DE FE DE HECHOS, a

solicitud del sefior RAUL PORTILLO MOLINA, quien dijo
ser Secretario General de la persona moral denominada
Sindicato Unico de  Trabajadores  Académicos y
Administrativos de la Universidad Auténoma de Occidente
en los términos del acta protocolizada.=- E1l Acta
destacada que se protocoliza consta en (11) once hojas
Gtiles, debidamente firmada, sellada y autorizada la
mandé agregar como anexo letra “A” del legajo de esta
escritura, al Apéndice de este Volumen de mi protbcolo.=

DOY FE.= La rubrica del Notario.= El sello de Autorizar

de la Notaria , e EEEEE e === ==smmme e

===AUTORIZO EN FORMA DEFINITIVA la presente acta

notarial, el dia (31) treinta y un dias del mes de marzo
del afio (2022) dos mil veintidds, en el municipio de su
otorgamiento, por haber quedado firmada en su fecha por
los interesados y no causar impuesto alguno.= DOY FE.=

La rubrica del Notario.= El sello de autorizar de la

Notaria.======== ———— = = - P

A DO
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================ DEL LIBRO APENDICE: mm========
= = ACTA PROTOCOLIZADA: == - s
===ACTA NOTARIAL NUMERO (1,971) MIL NOVECIENTOS SETENTA

Y UNO. = = O S —— A S
===VOLUMEN (IV) CUARTO. = LIBRO (1) UNO. =

===En la ciudad de Guasave, Municipio de Guasave, Estado
de Sinaloa, Estados Unidos Mexicanos, a los (31)

treinta y un dias del mes de marzo del afio (2022) dos

mil veintidds, ante mi, Licenciado SERGIO AGUILASOCHO

GARCIA, Notario Publico numero (215) doscientos quince
en el Estado, con ejercicio en este Municipio vy
residencia en esta Ciudad, actuando en Acta destacada,
que se agregard al Apéndice como anexo “A”, én la sede
de la Notaria a mi cargo, ubicada en Boulevard Romualdo
Ruiz Payan numero (210) doscientos diez,
Fraccionamiento Miravalle, en esta Ciudad, conforme a
los articulos (63) sesenta y tres Ultimo parrafo y (80)

ochenta de la Ley del Notariado del Estado de Sinaloa,

doy fe de lo siguiente: ==
== Que a solicitud y en compafiia del sefior RAUL
PORTILLO MOLINA siendo las (12:30) doce horas con
treinta minutos del dia (31) treinta y uno de marzo del
afio (2022) dos mil wveintidés, me constitui en el
domicilio ubicado en Avenida Universidad, Sin numero,
Fraccionamiento Villa Universidad, Cédigo Postal
(81048) ochenta y un mil cuarenta y ocho, Unidad

Regional Guasave, Auditorio Edificio “E”, para dar fe

de los siguientes:== == -

m=====——————c= HECHO S : -

1l
|
I
|

===PRIMERO.= Que el Suscrito Notario da fe y certifica
que en la sala audiovisual en la que se llevd a cabo la
fe de hechos se encontraba un grupo de personas
presuntamente miembros o asociados de la persona moral
denominada Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y

Administrativos de la Universidad Autdénoma de Occidente
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para llevar acabo un acta de asamblea extraordinafmaman;f/’

la . cual se dio a conocer el resultado final de
votaciones y se declararan electos a los integrantes de
la planilla que obtuvo mayor numero de votos, conforme
lo sefialan los articulos 11 primer péarrafo, 12, 21, 84
fraccién II y demés relativos de los Estatutos que rigen
w la vida interna de dicho Sindicato, asi como, lo

estipulado en los articulos 52 y 53 del Reglamento

{ Interior para la eleccidn del Comité Ejecutivo Estatal
y Comisiones Permanentes de Honor \% Justicia,
Legislativa, Hacienda y la Junta Administradora de

Fondos Universitarios (JAFU), desarrollandose bajo el

siguiente: i === e T e e e e e e e

IE ====m===—=—==co—==c====0QRDEN DEL Dj: L

I Lista de Asistencia (se encuentran delegados
representando al numero de trabajadores académicos vy

N\ administrativos de las diferentes Unidades Regionales y

| EXtenSioneS) , EE===== —— T

i_fII. Nombramiento del Presidente de Debates.============

III. Instalacidén de la Asamblea.

IV. Mensaje del Secretario General Saliente.,===========

V. Resultado final de votaciones y declaracidén de

electos a los integrantes de la planilla que obtuvo

mayor numero de votos, por parte del Secretario de

VI. Toma protesta de Ley a la planilla ganadora, en
presencia de un Notario Piblico, que dard fe del acto
conforme lo dispone el articulo. 18, de los Estatutos
que rigen la vida interna del Sindicato Unico de

Trabajadores Académicos y Administrativos de 1la

" Universidad Auténoma de Occidente.================= R

VII. Mensaje del Secretario General electo.============

COTESDAD O

'I ===Una vez que se dio a conocer el orden del dia la

asamblea siguid desarrollandose de la siguiente forma:=




===I.= Lista de Asistencia.======================o=====
===Primeramente, el Secretario de Organizacidén, C. M.C.
César Luis Vea Vea, de acuerdo con las facultades que
le otorga el estatuto de la misma, preside esta asamblea
y en cumplimiento a este punto del orden del dia, pasa
lista de asistencia misma que se dejarad agregada como
anexo a la presente acta, los asistentes se mostraron
conformes con la lista de asistencia aprobandola en

todos sus términos. Aprobado.================== ===

===Acto seguido se procedid al siguiente punto del orden

del dia:= ==== e

===]T.= Nombramiento de un Presidente de Debates.=====
—==FE1 Secretario de Organizacién C. M.C. César Luis Vea
Vea dando seguimiento al orden del dia procede a

solicitar propuestas para la designacién del Presidente

de Debates:==== — ===== S R

PROPUESTA DE: Francisco Javier Coronel Pérez.=========

AL COMPANERO: Jesus Alejandro Ayala Aguilar.=========

===Resultdé electo como Presidente de Debates.=========

===1,0s asistentes se mostraron conformes con la unica

propuesta y aprobaron este punto en todos sus términos.

Aprobado. =====s======= =======
===Acto continuo, el MC. Cesar Luis Vea Vea, Secretario
de Organizacién prosigue diciendo: “Antes de proceder
a desahogar el resto de los puntos del orden del dia no
puedo dejar pasar desapercibido el hecho de darle mi
agradecimiento a todos y cada uno de ustedes y en
especial, a nuestra Secretaria General Licenciada
Araceli Padilla Meza, por la ardua labor gue ha
realizado durante todo el tiempo que durdé al frente de
este Consejo de este Sindicato. Definitivamente pasara
la historia licenciada porque fue la primera Secretaria

que se nombré por parte de nuestros trabajadores
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académicos y administrativos de la Universidad. Dejara -

huella y por consecuencia definitivamente el Dr. Rall
Portillo Molina, en quien recaeré la responsabilidad,
tiene una ardua tarea y también cuente desde aqui con
mis felicitaciones para usted y todos los que integraran
este nuevo Consejo del Comité Ejecutivo Estatal de
Nuestro Sindicato. Desde este momento, desde luego, con
la presencia del Notario Publico, pido a el Profesor
Jesus Alejandro Ayala Aguilar, pase por favor a estos
micrdéfonos a efecto de darle continuidad a esta Asamblea
para desahogar el resto de los puntos del orden del dia
que se han aqui mencionado, desde luego el Notario
Piblico estad dando fe de dicho acto. Muchas Gracias
sefior Notario y le cedo el uso de la voz al profesor”.=

===Seqguidamente se procedié a instalar legalmente la

= ===El1 Presidente de Debates electo, Jesuis Alejandro

~/Ayala Aguilar, toma el uso de la voz para proseguir a

la instalacién legal de la asamblea y declara existir
quorum legal con un total de 11 delegados sindicales
con la representatividad de 846 trabajadores académicos

y administrativos, como lo marca el articulo 11 de

nuestros Estatutos Internos.=====

===Contabilizada que fue la asistencia, se declarod
formalmente instalada la presente asamblea siendo las
12:31 hrs. del dia jueves 31 de marzo del dos mil
veintidés y acto seguido somete a votacién el presente
punto con el que los asistentes se mostraron conformes
dando su aprobacidén. Aprobado.========================
===IV.= Mensaje de la Secretaria General Saliente, Lic.

Araceli Padilla Meza.=================

===En este punto el Presidente de Debates a fin de dar
seguimiento a la orden del dia concede el uso de la voz

de la Secretaria General saliente Lic. Araceli Padilla

o Garcia '1'3: \

al.




Meza, para que emita su mensaje de despedida mismo que

versé de la siguiente manera:==s========= ==

==="Muy buenas tardes tengan todos y cada uno de
ustedes, es para mi un verdadero honor estar cerrando
una etapa de 4 afios de trabajo. Me decian anoche en mi
casa que, si iba a elaborar un discurso, y me sentaba
y queria escribirlo y me levantaba a hacer otra cosa y
me volvia a sentar y el caso es que no pude correr la
pluma. Dije voy a hacer, voy a decir finalmente lo que
me nazca del corazdédn. Hace 4 afios ahorita lo comenté el.
Maestro Cesar Vea, 4 afios y pasadito como dice él, “la
chaviza” como dicen los jévenes inicidé esta-.aventura,
una aventura que no fue facil, en el momento en que la
autonomia se declardé por parte de las autoridades
competentes llémese el Gobernador y la maxima autoridad
de la Universidad y en ese momento yo les digo que “se

soltaron los caballos” para quienes gquisieran formar un

“soltarse los caballos” sabiamos que habia diferentes®

personas gque estaban interesadas en encabezar un 7|

Sindicato de la Universidad. En. ese momento nosotros
estdbamos al frente de la Secretaria de Asuntos
Universitarios del Sindicato hermano, el STASE y desde
ahi empezamos a trabajar porque para formar un Sindicato
hay que trabajar, hay qué correr pluma y pluma y pluma,
hacer estatutos y todo lo que haya qué hacer.==========
===Fueron Jjornadas de trabajo de 20 horas, me estoy
remontando a esos 4 afios, y me disculparédn, pero.creo
qgque el orgullo lo tengo y lo tengo que contar. 10, 11,
12 de la noche para poder concluir lo que habia que
hacer legalmente para constituir un sindicato. Digo los
caballos se soltaron porgque arrancan, listos, fuera y
al que llegara a cumplir con toda la normatividad, pues
eran los primeros que se iban a legitimar de alguna

manera. En ese momento nosotros hicimos lo propio,

]

Sindicato puesto que la autonomia ya lo permitia. Al ,
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4 meses después ya iniciaron otros grupos a hacer
exactamente lo mismo. Nosotros logramos desde un inicio
afiliar a un gran numero de trabajadores, quiero
agradecerles enormemente la confianza y lo tengo que
decir porque hay cosas que se tienen que decir.=======
===Las unidades regionales que tuvimos al 100% el voto
de confianza para afiliarse con nosotros y espero no
haberlos defraudado como Secretaria General y todo mi
equipo fue la Unidad Regional Guamichil.==s=s=s=s=======
===En un tiempo record de 3 dias dijeron, vamos por
aqui, se afiliaron con nosotros. De verdad, no hay cémo
pagar eso. El resto de las uhidades sucedié exactamente
lo mismo, fueron de manera paulatina, no tuvimos la
totalidad, pero finalmente les puedo decir que tenemos
un padrén general de casi 1,400 trabajadores, entre
persdnal activo (les llamamos activos a los
trabajadores activos en su base) y los trabajadores de
confianza que moment&neamente estédn ocupando un puesto
de confianza y tienen su base reservada.==============
===Contéandoles la historia de “cuando los caballos vya
corrieron” y logramos la toma de monta nosotros y todos
los procedimientos legales que habia qué hacer y habia
qué trabajar, la primera tarea que nos dimos en ese
momento, que muy poca gente se remonta a todo este
tiempo que durante afios estuvimos con el STASE y desde
la prestacidén numero 1 hasta la prestacién 150 que son

en total del Contrato Colectivo, m&s menos, entre los

2 gremios, fuimos obteniendo.=========== =======

===Fue una lucha para que estas prestaciones

permanecieran y que nadie nos las quitara, que se llevd

en el Congreso del Estado por la autonomia.===========
===Al 1iniciar el trabajo como Sindicato, nos pusimos
objetivos y metas, yo creo que todos los Comités

Ejecutivos y los Secretarios Generales del Sindicato

e ¢ :
. £ Jinal

registramos nuestro Sindicato y posterior a ello, 3 o~




que me digan, debe de llegar por metas y objetivos.
Quizd no los cumplimos todos porque cada Comité
Ejecutivo tendrd siempre cosas que deja en el tintero,

no porque no queramos, sino porque las condiciones a

veces no lo permiten.= s============== ====
===],0gramos incrementos salariales que nunca nos falté,
logramos sopesar el tema de la pandemia, con todo y las
circunstancias en que nos vimos involucrados nosotros
junto con ustedes como trabajadores, logramos un total,
y lo digo con orgullo, mucho orgullo y este orgullo no
me lo quita nadie, cerca de 600 bases desde el 2018
hasta la fecha. En el ultimo afio 308 bases. Es algo de
enorgullece&se de todo mi equipo, porque no me dejaron

sola, si necesitabamos datos que sacar de antigliedad,

ellos estaban con nosotros.=== ====

—==Tuvimos también 3 convocatorias de recategorizacién
y basificacién beneficiéndose un total de casi 700
maestros entre una convocatoria y otra. Tuvimos también
3 convocatorias de estimulo a la carrera docente con
un estimulo adicional que se le da al trabajador y los
mas importante de todo, todo esto se le plantedé a la
llegada a la Universidad a una mujer que desde que ilegé
lo tnico que ha hecho es gestionar, gestionar y
gestionar recursos e infraestructura y de beneficio
para los trabajadores, me refiero a la Doctora Silvia
Paz Diaz Camacho, que con esa visién que ella ha tenido
se han podido lograr como Sindicato estos beneficios
para todos ustedes y no es cosa mMenor.=ssssss===c==m===
===5Si alguien me hubiera dicho a mi el 2 de junio de
1992 que yo ingresé a trabajar en esta Universidad,
antes Universidad de Occidente y me hubieran contado
que ibamos a hacer todo lo que hemos logrado y que iba
a estar en este momento en esta posicidén, yo creo qué
no lo hubiera creido, impensable para mi en ese momento.

Y en ese sentido quiero darle las gracias Dios por
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haberme dado la oportunidad.=== _"=—‘““___“__;L_\_ﬁﬁﬂ$fl

===Quiero agradecer la presencia de grandes amigos vy

compafieros que estuvieron conmigo en toda esta travesia
de 4 afios y nunca abandonaron el barco, siempre
estuvieron ahi, voy a empezar, si se me pasa alguno
Jeslis Alberto Morales Leén mi Secretario de Finanzas,
la Maestra Maria Isabel Jacobo Cabanillas, compafiera de
grandes batallas no solamente de ahora, Secretaria de
Pensiones y Escalafén, Carlos Alfredo Castro Sauceda de
la unidad Guamichil, Secretario de Formacién Sindical,
mejor conocida como “Mayita” de la Marisela de la Unidad
de El Fuerte, Rosa Isela Beltran Rivera de Culiacén, en
el &rea de Prestaciones Sdciales, la maestra Martha
Serafina Rogers Barajas de la Secretaria de Vivienda,
la maestra Rosi Velarde, ahi donde la ven, supimos poner

freno y freno a los dineros de cada uno de ustedes, por

eso les dimos los estados de cuenta en el tema de los

zpréstamos, muchas gracias, el compafiero Ratul Gaxiola

I i:también de aqui de la Unidad Regional Guasave, mi

querida Danielita del 4&rea de Comunicacién, Rosi
Hernadndez del 4rea de 1la JAFU, Liliana Navarro
Presidente de la Comisién Legislativa y la maestra
Tania. Los representantes sindicales que ahorita los
mencionaron a todos estd alld Walther Higuera de 1la
Unidad Regional Los Mochis, Lidia de Rectoria también
parte del Comité, Erika Montoya de Rectoria ;y saben a
quiénes?, porque todos somos una gran familia, aunque
a veces nos peleamos y nos sacamos la lengua y nos
hagamos caras, a grandes amigos que estdn aqui, la

Doctora Frixia Izaguirre Diaz de Leén quien tiene

muchisimos afios trabajando en la Universidad, ha estado

trabajando en diferentes trincheras, hasta en la vida
sindical estuvo en algin- momento, agradecimiento a ti
Frixia por estar en representacién de la Doctora, a

nuestro amigo Lépez Reyes muchas gracias por estar aqui

—

A DO




presente, a mi amigo Ricardo Bojdérquez que lo conoci
hace muchisimos afios en otras trincheras y hoy director
de la Unidad Regional Los Mochis me da mucho gusto que
estés aqui, la maestra Trinita que siempre hemos
trabajado de la mano con ella porque fijense que no
estd aqui presente, me hubiera gustado que estuviera mi
querido Fabi&n Cazarez Gonzélez, él1 siempre ha dicho
que el Sindicato y las autoridades deben de ir como los
rieles del tren, siempre hacia una misma direcciédn,
aunque nunca se junten pero finalmente trabajando de
manera conjunta. Muchas gracias maestra Trinita por
ello, al maestro Lorenzo Meza que yo en este mismo
recinto he hablado de todo su trabajo mi querido
maestro, gracias a usted muchas fuentes de empleo tiene
hoy la Universidad Auténoma de Occidente en materia de
salud y eso decirse recio y quedito y reconocérselo a
usted ahora director del Tecnolégico de Guasave, muchas
felicidades por ello, me da mucho gusto que el dia de
hoy nos acompafie, mis amigas Verdnica Félix y Minerva

Favela, un gusto que estén aqui acompanandonos y por

supuesto & btodo =l Comite entrante.ss=r=———====r=——sr—
===],0s retos fueron muchos espero poderles haber
cumplido, créanme que de manos de nosotros de todo
corazén hicimos todo lo que en nuestras manos estuvo.
Habra otras circunstancias que de pfonto no permitieron
que pudiéramos resolver toda la problemdtica que estaba
presente, decirles que fue un gran honor poderlos
representar en este tiempo, que cerramos también esta
etapa en la Universidad con los anos laborados y por la
edad el tiempo para irnos jubilados y que tomaremos esa

decisién con la firme conviccién de haber hecho siempre

lo correcto.======= == == - i
===Al1 Comité entrante y al Doctor Raul Portillo Molina,
mis felicitaciones para todos y cada uno de ellos.

Previo a llegar agui a este recinto yo le decia a Ranl




i LIC. SERGIO AGUILASOCHO GARCIA |+

5 Notario AH pUBLICO |5 4

GUASAVE, SINALOA, MEXICO.
-6-

Portillo, cuando se es institucional, uno no Se-—" ff-~
m equivoca, el Sindicato y los Sindicatos nunca deben de
depender de intereses de grupo, deben de depender vy
trabajar para los intereses de todos los trabajadores,

sin distingos. Creo que en eses sentido se hace justicia

para todos. En ese sentido mi querido Raul, creo que la
tarea mas importante que tienes es precisamente esa,
ser institucional, es respetar los lineamientos del
Sindicato que es velar por todos los intereses de los

trabajadores sin distingos con todo y aquellos que no

IE hayan favorecido por supuesto el voto, es “borrdén vy

cuenta nueva” lo que hay que hacer, todos somos la gran

m familia, el proceso terminé y también velar por que la
institucién transite de manera adecuada. En todo este
tiempo el papel del Sindicato juega un rol muy
impo;tante en todo esto,. siempre cuidando el interés v

~del trabajador, pero con respeto hacia la autoridad.

iﬁSiempre hemos dicho la Doctora Silvia Paz y yo que

.Q;ningﬁn pleito ni ganado es bueno, porgue una vez gque

uno se peledé ya las cosas no vuelven a ser iguales, por

eso la tarea del Sindicato debe de ser siempre

l conciliadora, buscando el didlogo para que asi se den
los acuerdos entre la autoridad y el Sindicato.========
===Fue un gran honor, espero poderlos visitar después, m

pero ya como visitante y como amiga de todos y cada uno

ﬁ de ustedes. Dios los bendiga”.== s=========== ==
===Concluidas las palabras de la Lic. Araceli Padilla
Meza se dio por agotado el presente punto del orden del

A dia y los asociados lo aprobaron en todos sus términos.

Aprobado por mayoria.========== ==s=sssss=sss==s=======

L ===Acto continuo se inicié con el desglose del siguiente
"

punto del orden del dia:=== ===oo======= == ==
===V.- Resultado final de votaciones y declaracién de

electos a los integrantes de la planilla que obtuvo

mayor numero de votos.=== : === ==




===Dando seguimiento al orden del dia el Presidente de
la Mesa de Debates Profesor Jesus Alejandro Ayala

Aguilar, cedié el uso de la voz al sefior MC. Cesar Luis

Vea Vea dijo: Muchas gracias Alejandro.===ssss======= ==
===“Definitivamente no es para meﬁos esa emotividad de
parte de ustedes para que a la Licenciada Araceli se le
derramen las la&grimas por ese carifio y aprecio que le
estan demostrando con esos aplausos, porque ella,
efectivamente sabe lo que se siente y ustedes también
que lo vivieron o vivimos juntos por que a pesar de que
un servidor a Ultima hora me incorporé como Secretario
de Organizacién de este Consejo, me di cuenta.de tantas
cosas que se tuvieron gque pasar para llegar a este
momento, que no es el final licenciada sino que el
comienzo. Yo sé que usted es una mujer muy luchona a

pesar de que este dia vive una etapa mas de su vida,

finaliza una etapa mads de su vida. La queremos con :

nosotros. Enhorabuena por toda esa labor gque ha
realizado y felicidades desde aqui para con usted y
todos en general y ademds, ¢por qué no decirlo? A todos
los maestros a todos los académicos a todo el personal

administrativo que siempre brinddé ese apoyo a nuestra

Secretaria General.==s====== ===== ==========
===Quiero destacar la presencia de mi Director de
Unidad, el maestro Ricardo Bojérquez y demés
personalidades que nos honran y que discUlpenme la
verdad la emocidén que a veces le gana a uno y pues se

nos olvidan hasta los nombres de nuestros companeros.

Una disculpa por ello.== == == ===== =
===Fijense que es importante resaltar que a pesar de la
efervescencia que se vivié en dias pasados, quiero
hacerles en mi caracter de Secretario de Organizaciédn,
hasta este momento todavia una reflexidén a todos los
compafieros que participaron en esta contienda para la

eleccién pasada de nombramiento de Secretario del
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|' Comité Ejecutivo del SINDICATO UNICO DE TRABAJADORE?@b
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ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE OCCIDENTE, creo que debe quedar en el pasado como un
precedente democréatico que se llevd a cabo porque asi
hay que 1llamarlo. Definitivamente es wuna lucha
ﬂ precisamente basado en las inquietudes, los intereses
de grupos que deben de existir, y digo grupos en bien
de todos y cada uno de nosotros, grupos que deben de
existir al interior de la Universidad porque hay que
olvidarnos de eso, éino que debemos de jalar parejos,
| somos todos unos hermanos, todos somos lihces, y por
m consecuencia si alguien comente o estd cometiendo algun

error en el ejercicio de su funcién, yo creo que es

importante hacérselo ver para que se corrijan estos
errores. En nosotros estd compafieros y no después andar
peleandonos y no lo veamos asi, como un pleito sino por
{} el contrario que esto sea por el bien de la Universidad,

;lpor el bien de todos nosotros porque al final de cuentas

»»/la lucha que se busca es para alcanzar los beneficios

;E“ “;r de manera general y no particular.= == ==
' ===En ese sentido yo los invito para que en lo sucesivo
con los que entren a tomar las riendas de este Consejo
Ejecutivo Estatal estemos presentes nosotros para que
" si ellos no se arriman porque puede ser alguna de las
quejas que se tengan de decir que el Consejo Ejecutivo,
desgraciadamente se sufridé un problema muy serio que es
la pandemia como tal y que todavia no estamos exentos O
de ella. A eso los invito, a que luchemos como uno solo n /
pafa que esto pueda marchar por el bienestar de todos <
y créanme que vamos a tener buenos resultados, nuestra
rectora de la universidad la doctora Silvia Paz, creo
que nos entiende y que ha luchado para que también
nosotros los trabajadores como uno solo, salgamos (5
i adelante, no nos ha dejado abajo a ninguno de nosotros

Y por consecuencia, creo que nosotros también debemos




de responder esa lucha y en lo sucesivo invito a que

apoyemos al nuevo Comité que encabezara el Doctor Raul -l

Portillo.======s========== = =======================
===3iguiendo en consecuencia con el orden del dia de
este punto, voy a pedir al sefior Notario Pablico aqui
presente, que de fe de los resultados finales de esta
eleccién pasada para nombrar al nuevo Secretario del

Comité Ejecutivo Estatal de nuestro Sindicato”.=======

Unidad Regional Planilla Planilla
' Blanca Guinda

Guamtchil 76 15
Guasave y Ext. Sinaloa de 116 49
Leyva _
Los Mochis, Rectoria y Radio 107 124
UadeO ‘
El Fuerte 17 20
Culiacén, Rectoria y CELE 70 108
Mazatléan, Extensiones El 128 21
Rosario y Escuinapa

514 337
VOTACION TOTAL 851 trabajadores

===Ei Secretario de Organizacién Maestro César Luis Vea
Vea, da a conocer los resultados de la Jornada Electoral
realizada del 22 al 28 de marzo en las diferentes
Unidades Regionales de la Universidad Auténoma de

Occidente en 1la cual se obtuvieron los siguientes

resultados:===== == = = ===
===Resultando ganadora por mayoria de votos: la
Planilla Blanca con 514 votos, encabezada por el Doctor

Raul Portillo Molina, misma que se encuentra integrada

de la siguiente manera:==s=s========= === = -

Nombre Cargo

Dr. Raul Portillo Molina Secretario General

M. C. Cesar Efrain Soto | Secretario de

Serrano Organizacidn

M.C. Raymundo Magafia Osuna |Secretario de Trabajo y
Conflictos

M.C. Juan Carlos Lépez | Secretario de finanzas

Jiménez

M.C. Carolina Jacobo Garcia | Secretario de Pensiones




M.C. Xiao Yurende Rosario | Presidente Comisién
Flores Honor y Justicia
Lic. Lidia Guillermina | Secretario de la
Coronel Barraza Comisién de Honor vy
| Justicia
M.C. Verdénica Talamantes | Presidente de la
Ayala Comisidén de Hacienda
Lic. Manuel Alberto Cortez |Secretario de la
| Lugo Comisién de Hacienda
%|\Lic. Adan Mauricio Cardenas | Presidente de la
4 Torres Comisién Legislativa
- Lic. Luz Areli Bernal Lépez | Secretario de la

A Lig. Dulce Carolina | Directora de la JAFU
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, : y Escalafédn
M.C. Rigoberto Garcia | Secretario de Formacidn
Inzunza Sindical
Dr. Victor Javier Loépez | Secretario de Deportes
Garcia
M.C. Nayeli Avilés Rodelo Secretario de
Comunicacidén Social

Cs Marisela Sanchez | Secretario de Actas vy
Martinez Acuerdos
M.C. Jorge Sandoval Leal Secretario de

Prestaciones Sociales

Lic. Carlos Alberto Rubio | Secretario de Vivienda
Valdez

Comisién Legislativa

Santiesteban Rivera

Dra. Ana Laura Herrera Prado | Secretaria de la JAFU

Dra. Rosa Elena De Anda|Contadora de la JAFU

Montafio

===Mostrandose conformes con el resultado todos los
miembros asistentes a la presente asamblea aprobando el
presente punto en todos sus términos. Aprobado.========

===Continuamente se procede al desarrollo del siguiente

===VI.- Toma protesta de Ley a la planilla ganadora, en
presencia de un Notario Publico que dara fe del acto
conforme lo dispone el Articulo 18, de los Estatutos

que rigen la vida interna del Sindicato Unico de

Trabajadores Académicos y Administrativos de 1la

Universidad Auténoma de Occidente.
===La Licenciada Araceli Padilla Meza dijo: “Para la
Toma de Protesta contamos con la presencia del Notario

Piblico No. 215, Lic. Sergio Aguilasocho Garcia, quien

D O



dard Fe y legalidad a este punto”. === =
===Se solicita al Nuevo Comité Ejecutivo Estatal electo

para el periodo 2022-2026, ponerse de pie para el acto

protocolario. === === =========s=============

===SECRETARIO GENERAL SALIENTE LES DICE: "“PROTESTAN

USTEDES HACER CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS
INTERNOS DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS
Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE, Y DESEMPENAR LEGALMENTE EL CARGO QUE SE LES
HA CONFERIDO, VELANDO EN TODO MOMENTO PORQUE SE MANTENGA
EN LA UNIDAD Y PRESTIGIO DEL SINDICATQ”.=============

===1,0S ELECTOS CONTESTARON LEVANTANDO SU MANO DERECHA
HORIZONTALMENTE “SI PROTESTAMOS”, LA SECRETARIA GENERAL
SALIENTE LES DICE, SI ASI LO HICIEREN EL SINDICATO LOS
PREMIARA, O DE LO CONTRARIO SE LOS DEMANDARA . =========

===A]1 unisono, todos los miembros del Nuevo Comité

Ejecutivo .Estatal levantaron su mano al frenteff

diciendo: “Si protesto.”== ==============

===T,ic. Araceli Padilla Meza -“Si asi no lo hicieren

que los miembros de este Sindicato se los demande."===

===Ulteriormente se llevdé a cabo.el siguiente punt :==_.§

===VII.- Mensaje del Secretario General electo.======== |

===Se cedié el uso de la Voz al Secretario General
Electo, Dr. Raul Portillo Molina, para que emita su

primer mensaje, el cual versé discurrié de la siguiente

manera:== ====== = s==sss=ssSsss=sSsssssEEEEs
—==Después de dar la bienvenida a las personalidades
presentes dirigié unas palabras a los asistentes: “Hoy
agradezco a Dios por permitirme estar en este evento de
tanta trascendencia y dirigirme a ustedes en mi alma
mater, en la Unidad Regional Guasave que ha sido mi
casa, nuestra casa por muchos afios, para ser testigos
de la toma de protesta de los integrantes del COMITE
EJECUTIVO DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA

N

|
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DE OCCIDENTE, para el periodo 2022-2026. A mi familia,

\ 2.

agradezco a mi esposa por compartir conmigo, mas del
60% de mi vida con ella, a estas alturas es mejor hablar
de porcentaje que de afios, a mis amados hijos, el mayor,
Rodrigo, José Maria que por cuestiones escolares no
pudo asistir pero seguro estoy de que estoy en su
corazdén, a mi nifia Maria Karitina, que hoy es un
angelito y nos cuida en el cielo, a mi querida madre
Dofia Karitina y también a mi entrafiable padre Don José

Maria Portillo que en paz descanse quien debe de estar

muy orgulloso por la meta alcanzada. = ==
===Son tiempos de agradecimiento por lo que agradezco
a todos la confianza que han depositado en mi equipo de

colaboradores para coordinar las gestiones al frente de

“esta agrupacioén sindical, a estos, personal

administrativo, personal de mantenimiento de limpieza,

~ de seguridad, desde la Unidad Regional de El Fuerte

hasta la Unidad Regional de El Rosario pasando tanto

“/ por sus extensiones de El Rosario y Escuinapa, a todos,

mi respeto y compromiso para la buUsqueda ante los
mejores resultados en Dbeneficio colectivo cuando
tomamos la decisién de participar en la contienda
siempre tuve muy presente que no seria una tarea muy

facil, que se requeriria de tiempo, de recursos, de

compromisos para poder alcanzar el triunfo. Lo primero-

que hice fue formar un equipo de trabajo que se
identificara y caracterizara por 3 elementos: el
PRIMERO: el don del servicio; el SEGUNDO: el valor de
la responsabilidad; y el TERCERO: la norma del respeto.

Y veo que no me equivoqué. En estos dias de campafia veo

que formamos un excelente equipo de amigos que no

escatimaron esfuerzos para avanzar hacia el objetivo.
Recorrimos el Estado de norte a sur, visitando las
Unidades Regionales y las extensiones del Sur-Sur como

dice Raymundo, El1 Rosario y Escuinapa, reconozco la

P
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apertura que demostrdé todo el personal basificado
adherido al Sindicato Unico de Trabajadores de la
Universidad Autdénoma de Occidente para escuchar nuestro
plan de trabajo y proponer estrategias de mejora
continua. Cuatro fueron las vertientes gque dieron
origen y de estas emanaron 39 propuestas que en su
momento dimos a conocer en los dias de campafia, sin
embrago, sirva este espacio para sefialar el objetivo
principal del plan de trabajo, que no es otro que el de
coadyuvar al fortalecimiento de huestra Universidad
Autdénoma de Occidente. No olvidemos que es nuestro

centro de trabajo y gque para una gran mayoria de

compafieros es Unica y exclusiva.=== i =

Sabemos que, como agrupacién sindical podemos aportar
algo para su fortalecimiento, una mejor atencién al
estudiante por parte del personal = docente \%
administrativo, un area verde mejor atendida, un salédn

mas limpio e higiénico, en fin, es mucho lo que podemos

ofrecer.====s============ = =============
===Como principio y valores que tomamos muchos, pero
solamente mgnciono dos: el de. respeto y el de la
responsabilidad. El primero de éstos lo cumplimos a
cabalidad primeramente respetando los espécios de
trabajo de los profesores, al no interrumpir su quehacer
frente al grupo. Siempre de dije a mi equipo de trabajo,
los alumnos, no tienen la culpa de que nosotros andemos
en campafia, por eso intentamos estrategia de abordado
en los pasillos, en su tiempo libre, en el espacio de
firmas, pero principalmente a través de 1las redes
sociales. Como propuesta de campafia seflalamos una
relacién de respeto y cordialidad con Autoridades
Universitarias, Directores Regionales, Funcionarios
Universitarios, que sin duda alguna sera la columna
vertebral para el didlogo, los acuerdos, las

negociaciones que <como Comité Ejecutivo estamos
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obligados a toda la base de trabajo. Sirve este espacid
para agradecer a todos y cada uno de ellos, su
imparcialidad y piso parejo mostrado en el proceso

comportéandose con profesionalismo y amor a nuestra

universidad. Muchas gracias. === ======
===De igual forma, siempre mostramos respeto a todos
los integrantes de 1la planilla presidida por mi
compafiero y amigo Gerardo Arellano. Una palabra
ofensiva, de hostigamiento o de amenaza, no la dijimos
jamés para él ni para ninguno de sus compafieros ni
tampoco la escuchamos de parte de su equipo de
colaboradores. Tampoco la escuchamos. Por eso le
agradezco su actuar por -evitar la confrontaciédn.

Testigo soy de que fue una campafia limpia y de

propuestas.====== = = s e

===El segundo principio no es exclusivo del proceso

'ﬂ{yivido, es el de la responsabilidad, sino que emana en
% fél actuar diario de todos los integrantes del Comité
'ijecutivo triunfador, se los garantizo. Escuchamos vy

atendimos con responsabilidad al jardinero, personal de

servicio, de mantenimiento, que nos solicitaron
gestionaramos mas y mejores equipos de trabajo. Con
responsabilidad y respeto atendimos al docente que

exigid actuar con apego a la legalidad y, sobre todo,

4 5
e N
s 3

ser transparente en el manejo eficiente de los recursos’

que hoy nos han conferido.======= = ==
===En nuestro andar diario miramos preocupados vy
exigiendo, y con justa razén, al personal
administrativo de todas &reas por la brecha que existe

de prestaciones y derechos ganados por el personal

académico. Hicimos el compromiso de gestionar 1la

uniformidad paulatina de dichas prestaciones.=========
===Para terminar mi participacién, seguro estoy, que
hay mucho por hacer, pero, lo que estd a la vuelta de

la esquina es continuar con las convocatorias del




préstamo para vivienda, gestionar mas procesos de
recategorizacién y voltear a ver a los que cumplieron
con su tarea, los jubilados y pensionados. Por cierto,
con estos ultimos hicimos contacto y nos comprometimos
a darles una mejor atencién. Hay que ir preparando el
camino para que, cuando lleguemos y formemos parte de
ese grupo selecto. No puedo irme sin felicitar a mi
amiga; maestra Araceli Padilla Meza, por su excelente -
trabajo al frente de esta organizacién sindical. Fue
parte fundamental del nacimiento de esta agrupacion.
Consiente estamos que, a pesar de los escases de
recursos, dejé muy buenos dividendos para beneficio de
todos y todas. Muchas gracias maestra Araceli.=========
===Culmino mi participacién con dos comentarios
adicionales, el primero, invitando a todos los que
formamos parte de nuestro Sindicato SUTAAUAO a darle
vuelta a la pagina, a la hoja y trabajar unidos en
beneficio de todos. Les aseguro que el enemigo no esta
en casa; y el seqgundo, decirles a nuestras autoridades
universitarias que nos vean como un aliado para seguir
creciendo como institucién educativa y avanzar hacia su
consolidacién. Amiga Frixia, con la confianza que te
tengo te pido seas portadora de este mensaje a nuestra

rectora Doctora Silvia Paz Diaz Camacho y su equipo de

colaboradores.===== = SEEE mm—————————=——=

==Por su atencién, muchas gracias, por la unidad y

defensa de los derechos de los trabajadores”.=========

==Con lo anterior se dio por concluida la intervencidn

del Secretario General Electo y se aprobdé el presente

punto en todos sus términos. Aprobado. === ==

===IX.-Clausura de Asamblea.
===E1 presidente de debates en uso de la palabra
agradece la presencia de los asistentes y procede a daf
cumplimiento al WUltimo punto del orden del dia. El

presidente declaro formalmente clausurada la Asamblea
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|| minutos del dia treinta y uno de marzo del dos mil

==SEGUNDA.- Qué suscrito notario para apoyar los

" hechos narrados tomé fotografias de lo actuado, mismas

que dejdé agregadas como anexo marcado bajo la letra "B",
en el legajo de esta escritura, al apéndice de este
" volumen de mi protocolo y de la cual una copia

certificada se agregard a todo testimonio que se expida

==TERCERO.= El solicitante me exhibe en este acto
Convocatoria, acta de asamblea extraordinaria y lista
de asistencia, mismas queldejé agregadas como anexo
marcado bajo la letra "C", en el legajo de esta
escritura, al apéndice de este volumen de mi protocolo
“ay de la éual una copia certificada se agregard a todo
%ﬁgstimonio que se expida del presente instrumento.====

===CUARTA.= Siendo las (13:15) trece horas con quince

s=============P ERSONALTIDAID j======s=========
===I.= Con fundamento en el articulo (82) ochenta y dos,
fraccidén (XIII) décima tercera, de la Ley del Notariado
del Estado de Sinaloa, los comparecientes me acredita la
legal existencia, duracién objeto social y régimen de
administracién de la asociacidén que representa, mediante
Acta de Asamblea Constitutiva del Sindicato Unico de
Trabajadores Académicos y Administrativos de la
Universidad Autdénoma de Occidente, celebrada en la
Ciudad de Culiacén, Sinaloa, el dia (22) veintidés de

febrero del afio (2018) dos mil dieciocho, misma que fue
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protocolizada en escritura publica numero (6,751) seis

mil setecientos cincuenta y uno, Volumen (IX) noveno,
Libro (2) dos, pasada con fecha (09) nueve dias del mes

de abril del afo (2018) dos mil dieciocho, del protocolo

General. Extraordinaria siendo las 13 horas conmysl4. o
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a cargo del Notario Publico Oscar Ariel Carrillo
Echeagaray, cuyo documento doy fe haber tenido a la vista
y dejé agregado, como anexo marcado bajo la letra “D”,
en el legajo de esta escritura, al apéndice de este
volumen de mi protocolo y de la cual una copia'J

certificada se agregard a todo testimonio que se expida

del presente instrumento.========= === =
===II.= El compareciente acredita el caracter que-
ostentan, mediante el acta que se protocoliza, misma
que quedé agregada como anexo bajo la letra “C".========
===III.= Agrega el compareciente que la personalidad
que ostenta no le ha sido modificada ni revocada en

forma alguna y gque la misma es suficiente para la

celebracién del presente instrumento.======= ——=====

==============GC E N E RALE S:= ==== ==
===F]1 sefior RAUL PORTILLO MOLINA, manifesté ser mexicano,
casado, originario de Los Mochis, Sinaloa, donde nacidé con
fecha (06) seis de marzo de (1972) mil novecientos setenta
y dos, con domicilio en Avenida Pino Suarez, numero (31)
treinta y uno, Localidad de Gabriel Leyva Solano, Guasave,
Sinaloa, Cédigo Postal (81122) ochenta y un mil ciento
veintidés, ser de ocupacién Docente y con Registro Federal
de Contribuyentes numero POMR720300RGO y con Clave Unica de
Registro de Poblacién POMR720306HSLRLLIO.
—==Y0, EL NOTARIO, CERT I F I C O :==== el

===] .= La verdad del Acto.=s======s======s========

===TT.= Que con fundamento en el articulo (84) ochenta
y cuatro fraccién (III) tercera de la Ley del Notariado
del Estado de Sinaloa, por no ser conocido del suscrito
Notario el compareciente, éste se identifica mediante
su credencial para votar, expedida por el Instituto
Federal Electoral del Registro Federal de Electores (hoy
Instituto Nacional Electoral), en la cual aparece su
nombre, apellidos y fotografia; cuyo documento oficial

doy fe haber tenido a la vista y dejé agregado, como
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anexo marcado bajo la letra "E", en el legajo de e%baf'*““'f”

escritura, al apéndice de este volumen de mi protocolo
y de la cual una copia certificada se agregard a todo
testimonio que se expida del presente instrumento.=====
===III.= Que conforme al articulo (85) ochenta y cinco
de la invocada Ley del Notariado, a juicio del suscrito
Notario el solicitante de la presente diligencia, tiene
capacidad para celebrar el presente acto, por no
observarse manifestacién de incapacidad natural, ni

tenerse noticia esté sujeto a supuesto alguno de

incapacidad legal.= ====== s===================
===IV.= Que al tenor de los articulos (4°) cuarto y (82)
ochenta y dos, fraccién (XIV) décima cuarta, incisos d)
y e), de la Ley del Notariado, L E I el presente

instrumento al solicitante de la presente diligencia y

“;hles EXPLTIOQUE el valor y consecuencias legales

b

""’dl.el contenido del mismo.===::::==========:z:=======:::

V.= Que, enterado y advertido de lo anterior, acorde

L?nglos articulos (84) ochenta y cuatro, fraccién (XIV)

_gdécima cuarta, inciso f) y (89) ochenta y nueve, segundo
parrafo, de la invocada Ley - del Notariado, el
compareciente, solicitante de la presente diligencia,
ante mi en este acto manifesté su conformidad con el
mismo y lo firmé en su fecha, con lo cual concluydé la
diligencia de fe de hechos, siendo las (13:30hrs) trece
treinta horas con treinta minutos de su fecha y de
regreso a la Notaria a mi cargo se levanta la presente
acta notarial firmada, como ha quedado narrado por el
solicitante en conjunto con el suscrito Notario.= DOY
FE.= RAUL PORTILLO MOLINA.= Firmado, una firma
ilegible.= ANTE MI:= LIC. SERGIO AGUILASOCHO GARCIA.=
NOTARIO PUBLICO NO. 215.= Firmado, una firma ilegible.=

El sello de autorizar de -la Notaria.=====—=—===c-= =
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACEL PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL 50TO
SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C. JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

C. MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS
SECRETARIA DE PENSIONES Y ESCALAFON

. ' o
C. CARLOS ALFREDQ CASTRO SAUCEDA
SECRETARIO DE FORMACION SINDICAL

C. MARISELA IBARRA VALDEZ
SECRETARIA DE DEPORTES

. MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES
© SECRETARIA DE COMUNICACION sociaL

€. VERONICA FARENTE SAUCEDO
SECRETARIA DE 4CTAS Y ACUERDOS

C. ROSA ISELA BELTRAN RIVERA
SLCRETARIA DE PRESTACIONES
SOCIALES

C. MARTHA SERAFINA ROGERS BARAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Adrﬁiniéﬂ'tﬂl\fé de, lu

Universidad Auténoma de Occidente .

Secrefarfo:
Oficio No,

Asunto:
lll.  Instalacion legal de la Asamblea

Una vez electo preside la Asamblea el(a) Presidente de Debates Jests
Alejandro Ayala Aguilar, para la instalacién legal de la misma, declara existir
quorum legal con un total de 11 delegados sindicales con la representatividad
de 846 trabajadores académicos y administrativos, como lo marca el articulo

- 11 de nuestros Estatutos Internos, asl se declara formalmente abierta |a

Asamblea siendo las 12:31 hrs. del dfa jueves 31 de marzo del dos mil
veintidés, acto seguido somete a votacion el orden del dia. |

Una vez aprobado el orden del dfa se da continuidad con el siguiente punto.

IV.  Mensaje de la Secretaria General Saliente, Lic. Araceli Padilla
Meza

En este punto el Presidente de Debates a fin de dar seguimiento a la ordén
del dia concede el uso de la voz de la Secretaria General saliente Lic.
Araceli Padilla Meza, para que emita su mensaje de despedida.

V.- Resultado final de votaciones y declaracién de electos a Igs
integrantes de la planilla que obtuvo mayor niimero de votos. i

El Secretario de Organizacion Maestro César Luis Vea Vea, da a conocer los
resultados de la Jornada Electoral realizada del 22 al 28 de marzo en las
diferentes Unidades Regionales de la Universidad Auténoma de Occidente en
la cual se obtuvieron los siguientes resultados: '

Unidad Regional Planilla Blanca | Planilla Guinda

Guamuchil 76 15

Guasave y Ext. Sinaloa 116 49

de Leyva

Los Mochis, Rectoria y 107 124

Radio UadeQ :

El Fuerte 4 20

Culiacén, Rectoria vy 70 108

CELE

Mazatlan, Extensiones 128 21

E] Rosario y Escuinapa %
514 337 |

VOTACION TOTAL 851 trabajadores

Escaneado con CamScanner
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACEU PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C HECTOR OMAR SANDOVYAL 50TO
SECRETARIO DE TRABAIO Y CONFLICTOS

C. 1ESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

. MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS
SECRETARIA DE PENSIONES Y ESCALAFON

T CAPLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA
SECRETARIO DE FORMACION SINDICAL

T IAARISELA IBARRA VALDEZ
SECRETARIA DE DEPORTES

. 14bFTHA DARIELA HERNANDEZ FLORES
LICRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

€ VERONICA PARENTE SAUCEDD
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

. FOSA ISELA BELTRANM RIVERA
SCCRETARIA DE PRESTACIONES
SOCIALES

C WARTHA SERAFINA ROGEFRS BARAIAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de la

Universidad Auténoma de Occidente

Secrelar(a:
Oficio Ne.

Asunlo:

Resultando ganadora por mayoria de votos: la Planilla Blanca con 514 votos.

Vl.- Toma protesta de Ley a la planilla ganadora, en presencia de un
Notario Publico que dara fe del acto conforme lo dispone el Artlculo
18, de los Estatutos que rigen la vida interna del Sindicato Unico de
Trabajadores Académicos y Administrativos de la Universidad

Autonoma de Occidente,

Para la Toma de Protesta contamos con la presencia del Notario Piblico
No. 215, Lic. Sergio Aguilasocho Garcia, quien dara Fe y legalidad a este
punto.

Se solicita al Nuevo Comité Ejecutivo Estatal para el periodo 2022-2026,
ponerse de pie para el acto protocolario.

SECRETARIO GENERAL SALIENTE LES DICE: PROTESTAN USTEDES HACER CUMPLlR"Y‘}

HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS INTERNOS DEL SINDICATO UNICO™ BE“"

TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD a
AUTONOMA DE OCCIDENTE, Y DESEMPENAR LEGALMENTE EL CARGO QUE SE LES 2
HA CONFERIDO, VELANDO EN TODO MOMENTO PORQUE SE MANTENGA EN LA ':_'

UNIDAD Y PRESTIGIO DEL SINDICATO.

HORIZONTALMENTE “SI PROTESTAMOS”, LA SECRETARIA GENERAL SALIENTE L
DICE, SI ASI LO HICIEREN EL SINDICATO LOS PREMIARA, O DE LO CONTRARIO SE LOS

DEMANDARA.

V|l.- Mensaje del Secretario General electo.

Se da uso de la Voz al Secretario General Electo, Dr. Rall Portillo Molin
para que emita su primer mensaje:

fis
(v

L0S ELECTOS ~CONTESTARON LEVANTANDO SU  MANO DER'EéFi’Ai-»-

Escaneado con CamScanner
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C ARACELI PADILLA MEZA
SECRETARIA GEMNERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL SOTO
SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

C. MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS
SECRETARIA DE PENSIONES Y ESCALAFON

C CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA
SECRETARIO DE FORMACION SINDICAL

C. MARISELA IBARRA VALDEZ
SECRETARIA DE DEPORTES

T M.AETFA DANIELA HERNANDEZ FLORES
SECRETARIL DE COMUNICACION SOCIAL

C VEFOMICA PARENTE SAUCEDO
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

© ROSE ISELL BELTRAN RIVERA
SECRETARIA DE PRESTACIONES
ZOCIALES

T WARTH& SERAFINA EOGERS BAPAIAS
SECRETARIA DL YIVIENDA

Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Administrafives de la
Universidad Auténoma de Occidente

Secrelaria:
Oficio No.
Asunto:

V. Resultado final de votaciones y declaracién de electos a los integrantes
de la planilla que obtuvo mayor numero de votos, por parte del
Secretario de Organizacion.

VI.  Toma protesta de Ley a la planilla ganadora, en presencia de un Notario
Publico, que dara fe del acto conforme lo dispone el articulo 18, de los
Estatutos que rigen la vida interna del Sindicato Unico de Trabajadores
Académicos y Administrativos de la Universidad Auténoma de
Occidente,

- Mensaje del Secretario General electo.

Clausura de la Asamblea.

VIL.
VIII.

L. Lista de Asistencia

El Secretario de Organizacién, C. M.C. César Luis Vea Vea, de acuerdo con
las facultades que le otorga el estatuto de la misma, preside esta asamblea’y
en cumplimiento a este punto del orden del dia, pasa lista de amstenc:a (Anexo

1. Nombramlento de un Presidente de Debates

N .-‘._'_.

El Secretario de Orgamzac;énc M.C. César Luis Vea Vea dando segurmlento
al orden del dia procede a solicitar propuestas para la de5|gna0|on de[
Presidente de Debates:

LL e

PROPUESTA DE: AL COMPANERO:

Francisco Javier Coronel Pérez Jesus Alejandro Ayala Aquilar_ Unénime

VOTOS:

Resultd electo como Presidente de Debates

Jesus Alelandfo Avala Aquilar.

mesil7zliAltos Ple t '&f. 1712/36.93,.712,90 04,716 60564 .

Escaneado con CamScanner



COMITE EJECUTIVO
20182022

C ARACEU PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C HECTOFR OMAR SANDOVAL SOTO
SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C_JESUS ALEERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

C MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS
SECRETARIA DE PEMSIONES Y ESCALAFON

€. CAPLOS ALFPEDD CASTRO'SAUCEDA
SECRETARIO DE FORMACION.SINDICAL
&\

€ MARSELS IEARRA VALDEZ" |
SECRETAR|A DE DEPORTES ™ |

€ WABTIA GANIEL HERHNANDEL FLORES
SECRETARIA DE COMUNICACION 5OCIAL

C VERGINICA FAPENTE SAUCEDD
SECKETARIL DE ACTAS Y ALUERDGS

C ROLA JSELA EELTRAN RIVERA
SECRETARIA DE PRESTACIONES
LOCIALES

C MARTHA, SEPAFINA FOGERS BAFAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Adminiﬁﬁhﬁi{

Universidad Auténoma de Occidente |

Secretario:
Oficio No. ~—
Asunto:

Acta de la Asamblea General Extraordinaria que celebra el (;OMITI'E
EJECUTIVO DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS
Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE,
a través de la Secretarla General, en cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 52, 53 y demés relativos del Reglamento Electoral para la Eleccion
del Comité Ejecutivo Estatal y Comisiones Permanentes de Honor y Justicia,
Legislativa, Hacienda y la Junta Administradora de Fondos Universitarios
(JAFU), se da cita para la declaratoria de Electos y TOMA DE PROTESTA DE
LEY DEL NUEVO COMITE EJECUTIVO ESTATAL, DEL SINDICATO UNICO
DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE  OCCIDENTE, COMISIONES
PERMANENTES Y LA JUNTA ADMINISTRADORA DE FONDOS
UNIVERSITARIOS, que se celebra siendo las doce treinta horas del dia treinta
y uno de marzo de dos mil veintidés, en el domicilio ubicado en Avenida
Universidad S/N Fracc. Villa Universidad, C.P. 81048, Unidad Regional
Guasave, Auditorio Edificio “E", en la cual se da a conocer el resultado final de
votaciones y se declarara electos a los integrantes de la planilla que obtuvo
mayor numero de votos, conforme lo sefialan los articulos 11 primer parrafo,
12, 21, 84 fraccion Il y demas relativos de los Estatutos que rigen la vida interna
del Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de |a
Universidad Autonoma de Occidente, asi como lo estipulado en los articulos
52 y 53 del Reglamento Interior para la eleccion del Comité Ejecutivo Estatal
y Comisiones Permanentes de Honor y Justicia, Legislativa, Hacienda y la
Junta Administradora de Fondos Universitarios (JAFU), bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

[ Lista de Asistencia (se encuentran delegados representando al
numero de trabajadores académicos y administrativos de las
* diferentes Unidades Reglonales y Extenslones)
Il.  Nombramiento del Presidente de Debates
lll.  Instalacién de la Asamblea
Mensaje del Secretarlo General Saliente.
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACEL PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL 50TO
SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C. JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

C. MARIA ISASEL JACOBO CABANILLAS
SECRETARIA DE PENSIONES Y ESCALAFON

2 ‘\
C CAFiOS A..FREDG CASTRO SAUCEDA
SECRETARIO DE FORMACION SINDICAL

- Mmseu ‘ému. VALDEZ
SECEETQRM DE DEPORTES

€ MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES
SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

C VERGHICA PAFENTE SAUCEDO
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

C ROSA ISELA BELTRAN FIVERA
SECRETARIA DE FRESTALIONES
SOCIALES

C MARTHA SERAFINA ROGEFRS BARAJAS
SECRETARIA DE YIVIENDA

Secrefarfo:
Oficio No, -

Asunto:

Quedando el nuevo comité ejecutivo estatal del Sindicato Un|c:o de
Trabajadores Académico y administrativos de la Universidad Auténoma de
Occidente, para el periodo 2022-2026, a partir del 1 de abril de 2022 al 22 de

febrero de 2026:

Nombre

Cargo

Dr. Raul Portillo Molina

Secretario General

M. C. Cesar Efraln Soto Serrano

Secretario de Organizacion

M.C. Raymundo Magafa Osuna

Secretario de Trabajo y Conflictos

M.C. Juan Carlos Lépez Jiménez

Secretario de finanzas

M.C. Carolina Jacobo Garcia

Secretario de Pensiones y Escalafon

M.C. Rigoberto Garcia Inzunza

Secretario de Formacion Sindical

Dr. Victor Javier Lopez Garcia

Secretario de Deportes

M.C. Nayeli Avilés Rodelo

Secretario de Comunicacién Social .

C. Marisela Sanchez Martinez

Secretario de Actas y Acuerdos

M.C. Jorge Sandoval Leal

Secretario de Prestaciones Socnales

Lic. Carlos Alberto Rubio Valdez Secretario de Vivienda
M.C. Xiao Yurende Rosario Flores | Presidente - Comisién Honor y
Justicia '
Lic. Lidia Guillermina Coronel | Secretario de la Comision de Honor
Barraza y Justicia
M.C. Verénica Talamantes Ayala Presidente de la Comision de
: | Hacienda -
Lic. Manuel Alberto Cortez Lugo Secretario de la Comision de
Hacienda
Lic. Adan Mauricio Cérdenas Torres | Presidente de la  Comisién
Legislativa

Lic. Luz Areli Bernal Lopez

Secretario de la Comision Legislativa \

Lic. Dulce Carolina Santiesteban
Rivera

Directora de la JAFU i

1

Dra. Ana Laura Herrera Prado

Secretaria de la JAFU i

Dra, Rosa Elena De Anda Montario

Contadora de la JAFU

712:3693,712;
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C ARACEL PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C HECTOR OMAR SANDOVAL SOTO
SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

€ MAEIA ISABEL JACOBO CABANILLAS
SECRETARIA DE PENSIONES Y ESCALAFON

€ C2%L05 ALFREDD CASTRO SAUCEDA
SECRETARIO DE FORMACION SINDICAL

C WARISELA IEARRA VALDEZ
SECRETARIA DE DEPORTES

€ JARTHA DEISIELA HERNANDEZ FLORES
SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

C.VERCIUC R FRFENTE SEUCEDO
LECRETARIA DE AC1AS ¥ ALULRDOS

€ KOSk ILELA BELTRAN BIVERA,
SECRETAPIA DE PRESTALIONES
SOCIALES

C 1ahPTHA SERAFINA FOGERS BARAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

e e

ST S T

Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de
Universidad Auténoma de Occidente

Secrefarlo:

Oficio No.

Asunlo:

IX.-Clausura de Asamblea.

¢
i
L
!
.

El presidente de debates en uso de la palabra agradece la presencia de los
asistentes y procede a dar cumplimiento al Gltimo punto del orden del dia. El
presidente (a) declara formalmente clausurada la Asamblea General
Extraordinaria siendo las 13 horas con 14 minutos del dia treinta y uno de
marzo del dos mil veintid6s, firmando al calce para dar legalidad a todo lo en

ella acontecido.

“POR LA UNIDAD Y DEFENSA DE LOS DERECHOS DELOS

TRABAJADORES “

m&/'ﬂ

RACELI MEZA PADILLA
RETARIA GENERAL

|
It
o

. 71236 93}:712:90.04;716 6056
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACELI PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL SOTO
CRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C. JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

. r,l_\._ B
. MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS

'RETARIA DE PENSIONES Y ESCALAFON
SN -4 |

Milo o)
. CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA
iCRETARIO DE FORMACION SINDICAL

./I

C. MARISELA IBARRA VALDEZ
- SECRETARIA DE DEPORTES

MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES
CRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

C. VERONICA PARENTE SAUCEDO
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

C. ROSA ISELA BELTRAN RIVERA
SECRETARIA DE PRESTACIONES
SOCIALES

- MARTHA SERAFINA ROGERS BARAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

Sindicato Unico de Trabajadores Académicos yAdml
Universidad Avténoma de Occidg‘énig

Secretaria:
Oficio No.,
Asunto:

Acta de Asamblea General Extraordinaria que celebra el COMITE
EJECUTIVO DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS
Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE
a traves de la Secretaria General, en cumplimiento a lo dispuesto en lo:
articulos 52, 53 y demas relativos del Reglamento Electoral para la Elecciéi
del Comité Ejecutivo Estatal y Comisiones Permanentes de Honor y Justicia
Legislativa, Hacienda y la Junta Administradora de Fondos Universitario:
(JAFU), se da cita para la declaratoria de Electos y TOMA DE PROTESTA Di
LEY DEL NUEVO COMITE EJECUTIVO ESTATAL, DEL SINDICATO UNICC
DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE L/
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, COMISIONE:
PERMANENTES Y LA JUNTA ADMINISTRADORA DE FONDO:
UNIVERSITARIOS, que se celebra siendo las doce treinta horas del dia treint:
y uno de marzo de dos mil veintidos, en el domicilio ubicado en Avenid:
Universidad S/N Fracc. Villa Universidad, C.P. 81048, Unidad Regionz
Guasave, Auditorio Edificio “E”, en la cual se da a conocer el resultado final d
votaciones y se declarara electos a los integrantes de la planilla que obtuw
mayor nimero de votos, conforme Io sefialan los articulos 11 primer parrafc
12, 21, 84 fraccion Il y demas relativos de los Estatutos que rigen la vida intern:
del Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de I;
Universidad Auténoma de Occidente, asi como lo estipulado en los articulo
52 y 53 del Reglamento Interior para la elecciéon del Comité Ejecutivo Estatz
y Comisiones Permanentes de Honor y Justicia, Legislativa, Hacienda y i
Junta Administradora de Fondos Universitarios (JAFU), bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

I Lista de Asistencia (se encuentran delegados representando al =/
nimero de trabajadores académicos y administrativos de las '
diferentes Unidades Regionales y Extensiones)

Il.  Nombramiento del Presidente de Debates

Instalacion de la Asamblea

eneral Saliente.

V. Mensaje del Secretari
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACELI PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL 50TO
ECREYARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C. JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

1 Mg
a .'J'._rjtr:?l:,,__\..
_ . ’,_} A
C. MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS
ICRETARIA DE PENSIO ESCALAFON
o

)

_ &l

2. CARLOS ALFREDO.CASTRO SAUCEDA
FECRETARIO DE FORMACION SINDICAL

. ’
S ECAMA L
ErAL

C. MARISELA IBARRA VALDEZ
SECRETARIA DE DEPORYES

. MARTHA DANIELA HERNANQEZ FLORES
:CRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

C. VERONICA PARENTE SAUCEDO
SECREYARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

C. ROSA ISELA BELTRAN RIVERA
SECRETARIA DE PRESTACIONES
SOCIALES

. MARTHA SERAFINA ROGERS BARAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

Sindicato Unico de Trabajadores Acudémico%} &dm:ms

Universidad Auténoma de Occidente i
.-._‘_\_--';-}‘__ Snay /

\a

Secretaria:
Oficio No.
Asunio:

V.  Resultado final de votaciones y declaracién de electos a los integrante

de la planilla que obtuvo mayor nimero de votos, por parte di
Secretario de Organizacién.

VI.  Toma protesta de Ley a la planilla ganadora, en presencia de un Notari
PUblico, que dara fe del acto conforme lo dispone el articulo 18, de lo
Estatutos que rigen la vida interna del Sindicato Unico de Trabajadore
Académicos y Administrativos de la Universidad Auténoma d
Occidente.

Mensaje del Secretario General electo.

Clausura de la Asamblea.

VII.
VL

i Lista de Asistencia

El Secretario de Organizacion, C. M.C. César Luis Vea Vea, de acuerdo co
las facultades que le otorga el estatuto de la misma, preside esta asamblea
en cumplimiento a este punto del orden del dia, pasa lista de asistencia (Anex:

i, Nombramiento de un Presidente de Debates

El Secretario de Organizacion C. M.C. César Luis Vea Vea dando seguimient:

al orden del dia procede a solicitar propuestas para la designacion de
Presidente de Debates:

PROPUESTA DE: AL COMPANERO: VOTOS:

Francisco Javier Coronel Pérez Jesus Alejandro Avala Aguilar Unanime

Resulté electo como Presidente de Debates

Jesus Alejandro Ayala Aquilar,
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACELI PADILLA MEZA,
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA .
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL SOTO
ECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C. JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECREVARIO DE FINANZAS

C. MARIA ISABEL JACOBO . CABANILLAS
CRETARIA DE PENSIONES ¥ ESCALAFON
"I’?P' Sk "_ ..
N © Y
= CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA
ECREYARIO DE FORMACION SINDICAL
iy NG
¢ :,\‘. F 1
C. MARISELA IBARRA VALDEZ
SECRETARIA DE DEPORYES

MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES
ICRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

C. VERONICA PARENTE SAUCEDO
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

C. ROSA ISELA BELTRAN RIVERA
SECRETARIA DE PRESTACIONES
SOCIALES

- MARTHA SERAFINA ROGERS BARAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

Ve
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Sindicato Unico de Trabajadores Acudémicd;s?'y Adimir S‘frg_g?‘?iv?qs de
Universidad Auvténoma de Occid

. O PO
. 9Sqye Sinad® -

Secrefaria:
Oficio No.

Asunio:
{H. Instalacion legal de la Asamblea

Una vez electo preside la Asamblea el(a) Presidente de Debates Jest
Alejandro Ayala Aguilar, para la instalacién legal de la misma, declara exist
quorum legal con un total de 11 delegados sindicales con la representativida
de 846 trabajadores académicos y administrativos, como lo marca el articul
11 de nuestros Estatutos Internos, asi se declara formalmente abierta |
Asamblea siendo las 12:31 hrs. del dia jueves 31 de marzo del dos It
veintidds, acto seguido somete a votacién el orden del dia.

Una vez aprobado el orden del dia se da continuidad con el siguiente punic

IV.  Mensaje de la Secretaria General Saliente, Lic. Araceli Padiii
Meza

En este punto el Presidente de Debates a fin de dar seguimiento a la orde
del dia, concede el uso de la voz de Ia Secretaria General saliente Lic
Araceli Padilla Meza, para que emita su mensaje de despedida.

V.- Resultado final de votaciones y declaracion de electos a lo
integrantes de la planilla que obtuvo mayor ntiimero de votos.

El Secretario de Organizacion Maestro César Luis Vea Vea, da a conocer lo
resultados de la Jornada Electoral realizada del 22 al 28 de marzo en |a
diferentes Unidades Regionales de la Universidad Auténoma de Occidente e

la cual se obtuvieron los siguientes resultados:

_;‘L~ )

Unidad Regional Planilla Blanca | Planilla Guinda
Guamuchil ; 76 15
Guasave y Ext. Sinaloa 116 49
de Leyva
Los Mochis, Rectoria y 107 124
Radio UadeO
El Fuerte 17 20
Culiacan, Rectoria vy 70 108
CELE
Mazatlan, Extensiones 128 21 P
El Rosario y Escuinapa

, (1 \ 514 337
VOTACION TOTAL N '\ 851 trabajadores
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACELI PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL SOTO
ECRETARIO DE TRABAIO Y CONFLICTOS

C. JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

C. MAR(A ISABEL JACOBO CABANILLAS
{CRETARIA DE PENSIONES Y ESCALAFON

= '1

C. CARLOS ALFREDO casmp SAUCEDA
SECRETARIO DE rom.nctéu SINDICAL
- p
o
C. MARISELA IBARRA VALDEZ
SECRETARIA DE DEPORYES

. MARTHA DANIELA HERMNANDEZ FLORES
ECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

C. VERONICA PARENTE SAUCEDO
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

C. ROSA ISELA BELTRAN RIVERA
SECRETARIA DE PRESTACIONES
SOCIALES

-. MARTHA SERAFINA ROGERS BARAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

\\\‘1
Secreklrla”'“

Oficio No.

Asunlo:

Resultando ganadora por mayoria de votos: la Planilla Blanca con 514 voto:

V.- Toma protesta de Ley a la planilla ganadora, en presencia de u
Notario Publico que dara fe del acto conforme lo dispone el Articul
18, de los Estatutos que rigen la vida interna del Sindicato Unico d
Trabajadores Académicos y Administrativos de la Universida
Auténoma de Occidente.

Para la Toma de Protesta contamos con la presencia del Notario Pablic
No. 215, Lic. Sergio Aguilasocho Garcia, quien dara Fe y legalidad a est
punto,

Se solicita al Nuevo Comité Ejecutivo Estatal para el periodo 2022-202¢
ponerse de pie para el acto protocolario.

SECRETARIO GENERAL SALIENTE LES DICE: PROTESTAN USTEDES HACER CUMPLIR Y
HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS INTERNOS DEL SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE OCCIDENTE, Y DESEMPENAR LEGALMENTE EL CARGO QUE SE LES
HA CONFERIDO, VELANDO EN TODO MOMENTO PORQUE SE MANTENGA EN LA
UNIDAD Y PRESTIGIO DEL SINDICATO.

LOS  ELECTOS CONTESTARON LEVANTANDO SU  MANO DERECHA
HORIZONTALMENTE “SI PROTESTAMOS”, LA SECRETARIA GENERAL SALIENTE/LE:)
DICE, SI ASI LO HICIEREN EL SINDICATO LOS PREMIARA O DE LO CONTRARIO SE LOS
DEMANDARA.

VIL.- Mensaje del Secretario General electo.

Se da uso de la Voz al Secretario General Electo, Dr. Radl Portillo Moh
para que emita su pnme}

ensaje.
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACELI PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL SOTO
ECRETARIO DE TRABAJO Y CONELICTOS

C. JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

C. MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS
CRETARIA DE PENSIONES Y ESCALAFON
el )\

N

. CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA
ECRETARIO DE FORMACION'SINDICAL

Lry

C. MARISELA IBARRA VALDEZ
SECREYARIA DE DEPORTES |
- i

MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES
CRETARIA DE COMUNICACION SocIaL

C. VERONICA PARENTE SAUCEDO
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

C. ROSA ISELA BELTRAN RIVERA
SECRETARIA DE PRESTACIONES
S5OCIALES

MARTHA SERAFINA ROGERS BARAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

Quedando el nuevo comité ejecutivo estatal del
Trabajadores Académico y administrativos de la

Secretaria:
Oficio No.

Asunto:

Sindicato Unico «¢
Universidad Auténoma ¢

Occidente, para el periodo 2022-2026, a partir del 1 de abril de 2022 al 22 ¢

febrero de 2026:

Nombre

Cargo

Dr. Raul Portillo Molina

Secretario General

M. C. Cesar Efrain Soto Serrano

Secretario de Organizacion

M.C. Raymundo Magana Osuna

Secretario de Trabajo y Confiictos

M.C. Juan Carlos Lépez Jiménez

Secretario de Finanzas

M.C. Carolina Jacobo Garcia

Secretario de Pensiones y Escalalén

M.C. Rigoberto Garcia Inzunza

Secretario de Formacion Sindical

Dr. Victor Javier Lopez Garcia

Secretario de Deportes

M.C. Nayeli Avilés Rodelo

Secretario de Comunicacion Social

C. Marisela Sanchez Martinez

Secretario de Actas Y Acuerdos

M.C. Jorge Sandoval Leal

Secretario de Prestaciones Sociales

Lic. Carlos Alberto Rubio Valdez

Secretario de Vivienda

M.C. Xiao Yurende Rosario Flores Presidente  Comisién  Honor y
Justicia )

Lic. Lidia Guillermina Coronel | Secretario de Ja Comisién de Honor

Barraza y Justicia

M.C. Verénica Talamantes Ayala Presidente de la Comisién de
Hacienda

Lic. Manuel Alberto Cortez Lugo Secretario de la Comisién de
Hacienda

Lic. Adan Mauricio Cardenas Torres | Presidente  de la Comision
Legislativa

Lic. Luz Areli Bernal Lépez

Secretario de la Comision Legislativa

Lic. Dulce Carolina Santiesteban
Rivera

Directora de la JAFU

Dra. Ana -I-_a-ﬁré Herrera Prado

Sécretaria de la JAFU

| Dra. Rosa Elena De Anda Montaio

Contadora de la JAFU
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COMITE EJECUTIVO
2018-2022

C. ARACELI PADILLA MEZA
SECRETARIA GENERAL

C. CESAR LUIS VEA VEA
SECRETARIO DE ORGANIZACION

C. HECTOR OMAR SANDOVAL SOTO
ECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS

C. JESUS ALBERTO MORALES LEON
SECRETARIO DE FINANZAS

= MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS

CRETARIA DE PENSIO]"E%-_Y_\SSCAL&FO ]
I J‘."_,;)' "

- CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA

ECRETARIO DE FORMACION SINDICAL

o |

- ‘.\.' -.'I
P Yy .‘"r
C. MARISELA IBARRAVALDEZ
SECRETARIA DE DEPDRTjES

MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES
CRETARIA DE COMUNICACION 50c1aL

C. VERONICA PARENTE SAUCEDO
PECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS

C. ROSA ISELA BELTRAN RIVERA
SECRETARIA DE PRESTACIONES
SOCIALES

MARTHA SERAFINA ROGERS BARAJAS
SECRETARIA DE VIVIENDA

e

RO P S

i s!d-lf_r'--éa-"""’l i Yo o,
\ Yo

[+

Sindicato Unico de Trabojadores Acudémicosf.:} fdap

Universidad Avténoma de Occident

\\'I_ :"J

et

Oficio No.

Asunio:

IX.-Clausura de Asamblea.

El presidente de debates en uso de la palabra agradece la presencia de ¢
asistentes y procede a dar cumplimiento al Gltimo punto del orden del dia. E
presidente declara formalmente clausurada la Asamblea Gener:
Extraordinaria siendo las 13 horas con 14 minutos del dia treinta y uno d

marzo del dos mil veintidés, firmando al calce para dar legalidad a todo lo e
ella acontecido. "

“POR LA UNIDAD Y DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LOS
TRABAJADORES “

o i e

DILLA MEZA
GENERAL

= i i
/JJCT ARACELI
-~ SECRETARI

o
L

M.C. CESAR, VEA
SECRETARIO D IZACION
C. VERONICA* SAUCEDO
SECRETARIA DE/ACTAS Y ACUERDOS
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P~ SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS %, "’"“E'\'f
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

TOMA DE PROTESTA DEL COMITE EJECUTIVO
ELECTO PARA EL PERIODO 2022-2026

Guasave, Sinaloa, jueves 31 de marzo de 2022,

No. l Nombre del Delegado Sindical Unidad Regional Representatividad

; |

p ; ;Tnaricela Ibarra Valdez El Fuerte 39

e i

| 2. César Efraln Soto Serrano Los Mochis, Académicos 157

|

B [ Walter Higuera Gamez Los Mochis, Administrativos 69

| 4. Libia Yadel Rivas Zavaleta Rectoria Mochis y Radio 33

- 5.| Gerardo Arellano Bojérquez Guasave, Académicos 134

| 65| Radl Gaxiola Castro Guasave, Administrativos 52

il g

ll 7. | Carlos Alfredo Castro Sauceda Guamuchil, Académicos 58

8. |“Marisela Sanchez Martinez Guamdchil, Administrativos 40

£ 149, Martha Serafina Rogers Barajas Culiacdn y CELE, Académicos 121

' 10J Rosa Gpe. Herndndez Mendoza Culiacan, CELE, Rectoria, 108

!' ; Administrativos

f 11.! Raymundo Magafia Osuna Mazatldn, Rosario y 127
I Escuinapa, Académicos

| 12/ Verdnica Parente Saucedo Mazatlén, Rosario y 42
L Escuinapa, Administrativos,

Escaneado con CamScanner



SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

TOMA DE PROTESTA DEL COMITE EJECUTIVO

ELECTO PARA EL PERIODO 2022-2026

Guasave, Sinaloa, jueves 31 de marzo de 2022.

Nombre del Delegado Sindical Unidad Regional
L.
1. Maricela Ibarra Valdez El Fuerte
2. César Efrain Soto Serrano Los Mochls, Académicas
3. Walter Higuera Gdmez Los Mochis, Administrativos
4, Libia Yadel Rivas Zavaleta | rectoria Mochis y Radio
5 Gerardo Arellano Bojérquez Guasave, Académicas
6. Raul Gaxiola Castro Guasave, Administrativos
| i Carlos Alfredo Castro Sauceda Guamitichil, Académicos
' 8. Marisela Sdnchez Martinez Guamuchil, Administrativos
9. Martha Serafina Rogers Barajas Culiacdn y CELE, Académicos
h
: 10. || Rosa Gpe. Hernandez Mendoza Culiacén, CELE, Rectoria,
i Administrativos
B
i 11. || Raymundo Magafia Osuna Mazatlan, Rosario y
| Escuinapa, Académicos
12. | Verdnica Parente Saucedo Mazatlan, Rosario y

Escuinapa, Administrativos.

Escaneado con CamScanner




===, SINDIcATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATVOS,

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE S

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

TOMA DE PROTESTA DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL
ELECTO PARA EL PERIODO 2022-2026

Guasave, Sinaloa, jueves 31 de marzo de 2022.

No. Nombre Cargo Firma
1. | ARACELI PADILLAMEZA SECRETARIA GENERAL
T 2. | CESARLUISVEAVEA | SECRETARIODE
ORGANIZACION -
3. || HECTOR OMAR SANDOVAL SOTO | SECRETARIO DE TRABAIO Y
CONFLICTOS

4. | JESUS ALBERTO MORALES LEON || SECRETARIO DE FINANZAS

5 § 5-"-MARIAISABELJACOBO SECRETARIA DE PENSIONES Y ||/ —1—A— =
. ||ZCABANILLAS ESCALAFON

6. | CARLOS ALFREDO CASTRO SECRETARIO DE FORMACION / A /
.~ JLSAUCEDA SINDICAL \
7. ] MARICELA IBARRA VALDEZ SECRETARIO DE DEPORTES W
8. | MARTHA DANIELA HERNANDEZ | SECRETARIA DE V ' N 7
FLORES COMUNICACION SOCIAL P
o VERONICA PARENTE SAUCEDO SECRETARIA DE ACTAS Y Sl .
ACUERDOS o
| 10, || ROSA ISELA BELTRAN RIVERA SECRETARIA DE
‘ PRESTACIONES SOCIALES @’
11. | MARTHA SERAFINA ROGERS SECRETARIA DE VIVIENDA QE\ \
BARAJAS I
12. | ROSA ISELA VELARDE TIZNADO DIRECTORA DE JAFU @ W
13. | ROSA GPE. HERNANDEZ SECRETARIA DE JAFU
MENDOZA %)
Y 14. || PAULA ELENA GIL SANDOVAL PRESIDENTE COMISION DE
;. HONOR Y JUSTICIA i
15. | ERIKA MONTOYA SECRETARIO COMISION DE Py
S N HONOR Y JUSTICIA v, U <
16, {[ RAUL GAXIOLA CASTRO SECRETARIO COMISION DE
L_ o B HACIENDA 7
"' " 17. | TANIA ZULEMA VERDUZCO PRESIDENTE COMISION :
t J-J ZEPEDA LEGISLATIVA k /\' \

Escaneado con CamScanner



SINDICATO UNICO DE TRABAJIADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS

/a""-\\‘
: DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE

N

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

TOMA DE PROTESTA DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL
ELECTO PARA EL PERIODO 2022-2026

Guasave, Sinaloa, jueves 31 de marzo de 2022. I /}

18. || LILIANA PATRICIA NAVARRO SECRETARIO COMISION DM)V
GONZALEZ LEGISLATIVA ol I

\

Escaneado con CamScanner



===, SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
: DE LA UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE OCCIDENTE

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

TOMA DE PROTESTA DEL COMITE EJECUTIVO
ELECTO PARA EL PERIODO 2022-2026

Guasave, Sinaloa, jueves 31 de marzo de 2022.

' No. | Nombre
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ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

TOMA DE PROTESTA DEL COMITE EJECUTIVO
ELECTO PARA EL PERIODO 2022-2026

Guasave, Sinaloa, jueves 31 de marzo de 2022.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS - & .~
DE LA UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE OCCIDENTE e

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

TOMA DE PROTESTA DEL COMITE EJECUTIVO
ELECTO PARA EL PERIODO 2022-2026

Guasave, Sinaloa, jueves 31 de marzo de 2022.
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ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

TOMA DE PROTESTA DEL COMITE EJECUTIVO
ELECTO PARA EL PERIODO 2022-2026

Guasave, Sinaloa, jueves 31 de marzo de 2022.
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LIC OSCAR ARIEL CARRILLO ECHEAG (I
NOTARIO PUBLICO NO. 195 EN EL ESTADO DE SINAL QN/‘\

g

,,I

A -.,

c“ZOABNMbh mal dieciocho), YO, Llicenciado OSCAR ARIEL CARRILLO ECHEAGARAY,
Notario Publico 195 en el Estado, con ejercicio y residencia en este Municipio,
actuando conforme al artlculo 63 de la Ley del Notariado en vigor, PROTOCOLIZO, el |

acta destacada la cual fue por mi levantada dentro de la sede de mi oficina notarial, en

la que consigné la protocolizacion de los siguientes documentos:
-== 1} EL ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA Y, ELECCION DEL COMITE EJECUTIVO DEI:‘ \
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA

A
EJADO

rd

CcO

por el Notaric

UNIVERSIDAD AUTGNONA DE OCCIDENTE.
---11) PADRON CON LOS DATOS DE TRABAJIADORES INTEGRANTES DEL CITADO SINDICATO. -
- 1I1) ESTATUTOS INTERNOS DEL SINDICATO.
- 1V) SOLICITUD ANTE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE
SINALOA PARA EL DEPGSITO Y REGISTRO DEL ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, PADRON
DE TRABAJADORES, ESTATUTOS Y COMITE EJECUTIVO.
--V) REGISTRd DEL SINDICATO ANTE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
ESTADO DE SINALOA,

. @ --- Agrego al Apéndice del Libro 2 (dos), Volumen IX (noveno), de mi Protacolo, en el

_ legajo correspondiente a esta Escritura y bajo la letra “A”, el acta destacada que se

A

' protocoliza, la cual consta de 15 (quince) fojas ltiles,- DOY FE.- Firmado: Una firma
legible.- Lic. Oscar Ariel Carrillo Echeagaray.- El sello notarial de autorizar, -«
--- Autorizo definitivamente esta Escritura en la ciudad y fecha de su otorgamiénto

por no causar impuesto alguno.- DOY FE.- Firmado: Una firma ilegible.- Lic, Oscar

COTEIADO

Lic. Ozcar Ariel Camiils Echear
Nutario Publics No. 195

Ariel Carrillo Echeagaray.- El sello notarial de autorizar,
EEEEEEEIsEsE ACTA DESTACADA QUE SE PROTOCOLIZA =======z=====

- En Culiacén, Slnaloa, México, a los 09 (nueve) dlas del mes de Abril del afio- 2018
(dos mil dieciocha), YO, Licenciado OSCAR ARIEL CARRILLO ECHEAGARAY, Notario
' Pablico 195 en el Estado con ejercicio y residencia en éste Municipid, actuando
conforme a los artfculos 63 y 110 de la vigente Ley del Notariado en el Estado,
constituido en |a sede.de mi oficina notarial uﬁlcada en Calle Ramén F. lturbe nimero
995 Poniente, Colonia Jorge Almada, en esta Ciudad; procedl mediante acta
.desfacada para hacer constar qUe ANTE Mi comparecen ARACELI PADILLA MEZA,
FABIAN CAZARES GONZALEZ Y \!_ERGNICA PARENTE sAUCEDD, en sus respectivas
calidades de SECRETARIA GENERAL, SECRETARIO DE ORGANIZACICIN Y SECRETARIA

DE ACTAS Y ACUERDOS, del SINDICATO I:INICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y
: ADMINISTRATIVOS. DE. LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, solicitando al
suscrito que proceda a la PROTOCOLIZACION de los siguientes documentos; =-------—-- &,ﬁ fff

! Pdgino 1 E_
i RAMON F ITURBE 995 PTE. COL. ALMADA, CULIACAN, SINALOA. MEXICO C.P. 80200 ,‘M\__/
i ToLs, (BB7) 7IST024 ¥ 7157074 HOTARIO | 258 ERCOIGYMET ! ‘\ RNEXO |




1) EL ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA Y ELECCION DEL COMITE EJECUTIVO DEL
* SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS. DE LA
UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE OCCIDENTE,

— 1l) PADRON CON LOS DATOS DE LOS TRABAJADO
REFERIDO SINDICATO.
— 1Il) ESTATUTOS INTERNOS DEL SINDICATO.
— IV) SOLICITUD ANTE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL
ESTADO DE SINALOA PARA EL DEPGSITO Y REGISTRO DEL ACTA DE ASAMBLEA
CONSTITUTIVA, PADRON DE TRABAJADORES, ESTATUTOS Y COMITE EJECUTIVO.—
— V) REGISTRO DEL SINDICATQ ANTE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y

ARBITRAJE DEL ESTADO DE SINALOA.

RES INTEGRANTES DEL

--- Expuesto lo anterlor, los comparecientes otorgan las siguientes declaraciones y

clausulas:
DECLARACIONES

- PRIMERA.- Declaran los comparecientes, ante el suscrito Notario y bajo protesta [,

de decir la verdad, lo siguiente:
— 1) Que con fecha 21 (veintiuno) de Febrero de 2018 (dos mil dieclocho), en el
Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”, se publicd el Decreto numero 376\
(trescientos setenta y sels) gue contiene la LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE OCCIDENTE, en virtud de la cual segin su articulo primero, se le
otorga a la referida Universidad el caracter de Institucién dé‘ educacién publica
descentralizada de! Estado con personalidad jurfdica y patrimonio proplos, creada
para prestar servicios de educacién supérlor en sus distintos niveles y modalidades y
contribuir al desarrollo del Estado de Sinaloa, ején:lendo su autonomfa en términos
de lo dispuesto por los artfculos 3, fraccién Vil de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 92 de Ia'ConstIfuclén Politica del Estado de Sinaloa.-------
-~ SEGUNDA.- Que la citada LEY ORGANICA DE LA‘UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE, entrd en vigor al dia slgiﬂente de su p‘uhilcaclén en el referido Periddico

‘Oficial, y en cuyo artfculo Sexto Transitorio dice textualmente lo siguiente:

— Sexto. Los trabajadores de base del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Estado
que se encuentran prestando servicios en Ja Universidad de Occidente a la fecha de
entrada en vigor del presente Decreto, en ninguna forma resultardn afectados en los
derechos adquiridas con motivo de su relacidn laboral, conservando ante su transicion '
@ la nueva Institucién de educacién pablica descentralizada denominada Universidad
Autdnoma de Occidente, la misma calidad, sus derechos y preservando su antigiledad.

— TERCERA.- Que organizados en los términos de la Ley Federal del Trabajo, un grupo
de trabajadores de la hoy UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, se reunieron con
fecha veintidos de febrero de dos mi dieciocho, para la creacién del SINDICATO UNICO
DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD
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- DOCUMENTO PROTOCOLIZADO NUMERO UNO.
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Acta constitutiva del Sindicato Unico de Trabajadores
Académicos y Administrativos de !a Universidad Auténoma de

Occidente. g -E

m

- En la cludad de Culiacdn, Sinaloa, siendo las siete horas del veintidds de febrero de dos mil E =

. dieciocho, se constituyeron por acuerdo previo en salén Figlostase ubjcado en Boulevard b 0
Rotarismo ntimero 3344, colonic Humaya, cddigo postal 80020, Culiacdn, Sinalog, Ic% o=
trabajadores académicos y administrativos de la Universidad Autdnoma de Occidente, cuyos (&) 3

nombre y firmas aparecer en la parte final de la presente acta, asf como copias de sus
respectivas identificaciones y copia del talén de pago; en el uso de la voz la C. Araceli Padilla
Meza, informa a todos los presentes que atendieron a la lista que se anexa, que el objeto de la
reunién para la que han sido convacados, es constituirse en Asamblea para la conformacidn
del SINDICATO UNICO DE TRABAIADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE -de conformidad con los dispuesto en los artfculos
353-A, 356, 357, 359, 363, 364 y demds relativos de la Ley Federal del Trabajo, por lo que
solicita en este momento se proponga ternas para designar un presidente de debates, un
secretario de actas y acuerdos que asiente lo que se determina en esta asamblea constitutiva,
y del misme modo se nombra a escrutadores, a efecto de que den fe y hagan el conteo
respectivo de los votos que se emitan a favor o en contra respecto a los puntos que se pongan
o consideracidn de los asambleistas y propone el sigulente:
--- ORDEN DEL DIA.

--- PRIMERO: Eleccidn de fa mesa directiva de la asamblea, o ]

- SEGUNDO: Lista de asistencla. A i
.- TERCERO: Constitucién del SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ] ’Q If!d
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE. - ‘:'é
- CUARTO: Discutir y Aprobar, en su caso los Estatutos de la organizacidn que ha}y\e/ L 3 3
conforma. Jrm Eg
- QUINTO: Eleccién del Comité Ejecutivo del Sindicato, de los integrantes de las comisiones y C) g-’
toma de posesidn. )y

- Acto continuo, atendiendo a varias propuestas de los presentes, quedaron des:'gnados por
UNANIMIDAD DE VOTOS Martha Beatriz Ross Dlaz como Presidente de Debates, Erika Pllar
~ Montoya Olivas, como Secretaria de Actas y Acuerdos, como primer Escrutador Walther
* Higuera Gdmez y como segundo Escrutador Verdnica Parente Saucedo, quienes en el
momento tomaron posesion de sus puestos, asumieron la direccidn de la asamblea, -----——-----
- Llos Integrantes de lo mesa directiva de la asamblea, procedieron a someter a los
trabajadores presentes la orden del dia propuesta, que se aprueba por unanimidad de votos.--
--- Enseguida, se procede a abordar el primer punto del orden del dfa y se certifica la lista de
asistencia de los trabajadores académicos y administrativos de la Universidad Autdnoma de
’ Occldente, presentes, haciendo constar que se encuentran reunidos el numero suficiente de
trabajadores que requiere el articulo 364 de la Ley Federal del Trabajo, as/ mismo se procede
o fdentificar o todos y cada uno de ellos, cuyo nombres se anexan en la lista de asistencia

sefialada como anexo uno.
--- Acto seguido se procede a abordar el tercer punto de la orden del dia, por lo que previa

discusidn entre los trabajadores presentes y en virtud del Decreto aprobado por el H.
Congreso del Estado y publicado en el Diario Oficial del Estado el dia veintiuno de febrero de
dos mil dieciocho, se crea la Universidad Auténoma de Occldente, por lo que de acuerdo a su
artfculo sexto transitorio, Jos trabajadores académicos y administrativos de lu Universidad de
Occidente, pasaron a formar parte de la Universidad Auténoma de Occidente, como una
Institucién Educativa Piblica descentralizada del Estado, con personalidad y patrimonio
propios, rigiendo como nuevo patrdn de los trabajadores de la misma, de acuerdo con la Ley

Federal del Trabajo y demds normas relativas, atento a esa nueva situacion Jurldica de la t: ;’:
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ahora Unlversidad Auténoma de Occidente, és por lo que los trabajadores académicos y
administrativos de la mencionada Universidad presentes, erlgidos en esta asambled
constituyente; crean y dan' vida jurldica medionte este asamblea y por voto undnime-de' los
-presentes, al SINDICATO ‘UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, con la denominacidn que antecede, con el logo y
lema, osf coma el objetiva que se adopta en el proyecto de estatutos que se trata en el
subsecuente punto del orden del dfa.--
-— Pasando a la discuslén del cuarto punto del orden del dfa, Martha Beatriz Ross Dlaz,
somete a consideracién de esta asamblea el proyecto de estatutos que ha de regir la vida
interna del SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, cuyo contenido se distribuye a todos los presentes
y que se adjunta al acta de la presente asamblea, previa discusién entre los presentes, se
somete a votaclén y es aprobado por unanimlidad de votos, por lo que se adopta por la
asamblea para todos los efectos legales.
—- Por tltimo, se aborda el quinto punto del orden del dfa, haciendo el uso de la voz Martha
Beatriz Ross Dlaz, quien realiza la propuesta conducente tanto para el comité ejecutivo, como
para los comisiones del SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS
YADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, proponlendo para las
carteras respectivas, a las siguientes personas: C. ARACELI PADILLA MEZA.- SECRETARIO
GENERAL.- Una firma llegible.- C. FABIAN CAZARES GONZALEZ- SECRETARIO DE
ORGANIZACION.- Una firma llegible.- C. CESAR EFRAIN SOTO SERRANO.- SECRETARIO DE
TRABAJO Y CONFLICTO.- Una firma lleglble.- €. JESUS ALBERTO MORALES LEON.- SECRETARIO

DE FINANZAS.- Una flrma llegible.- C. MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS.- SECRETARIO DE/| ¥

PENSIONES ¥ ESCALAFON.- Una firma ilegible.- C. CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA e
SECRETARIO DE FORMACION SINDICAL.- Una firma ilegible.- C. WALTHER HIGUERA GAME. :
SECRETARIO DE DEPORTES.- Una firma ilegible.- C. MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORESS
SECRETARIO DE COMUNICACION SOCIAL- Una firma llegible.- C. VERONICA PARENT%
SAUCEDO.- SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS.- Una firma ilegible.- C. ROSA ISELA BELTRAN
RIVERA.- SECRETARIO DE PRESTACIONES SOCIALES.- Una firma flegible.- C. MARTHA SERAFINA
ROGERS BARAJAS.- SECRETARIO DE VIVIENDA.- Una firma fleglble.- COMISIONES
PERMANENTES.- COMISION DE HONOR Y JUSTICIA.- C. GERARDO ARELLANO BOJORQUEZ.-
PRESIDENTE.- Una firma llegible.- C. ERIKA PILAR MONTOYA OLIVAS.- SECRETARIO.- Una firma
llegible. COMISION DE HACIENDA.- C. DULCE CAROLINA SANTIESTEBAN RIVERA.-
PRESIDENTE.- Una firma ilegible.- €. RAUL GAXIOLA CASTRO.- SECRETARIO.- Una firma
itegible.- COMISION LEGISLATIVA.- C. RAYMUNDO MAGANA OSUNA.- PRESIDENTE,- Una firmor
Hlegible.- C. LILANA PATRICIA NAVARRO GONZALEZ.- SECRETARIO.- Una firma ileglible. ----------
--- Con perfodo en funcidn del 22 de febrero de 2018 al 22 de febrero de 2022, ~----------—--=-= -
- Propuesta que es sometida a la asamblea general constituyente, qulen aprueba por
unanimidad dicha propuesta, por lo que el sindicate que se crea en esta asamblea, da
cumplimiento en esos términos a lo dispuesto por la fraccién IV, del articulo 365, de la Ley
Federal del Trabajo.
--- Con lo anterlor y no habiendo otro punto que tratar, en la cludad de Cullacdn, Sinaloa,
slendo las slete horas con cincuenta minutos, del dfa velntidds de febrero de dos mil dieciocho,
se declara formalmente cerrada y clausurada la asamblea. -
-— TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE QUE COMPARECIERON A ESTA ASAMBLEA.
- NOMBRE.- MARTHA BEATRIZ ROSS DIAZ.- MARISELA SANCHEZ MARTINEZ.- ROSA ISELA
BELTRAN RIVERA.- DULCE CAROLINA SANTIESTEBAN RIVERA.- MARIA ISABEL JACOBO
CABANILLAS.- VERONICA PARENTE SAUCEDO.- RAYMUNDO MAGARIA OSUNA.- GERARDO
ARELLANO BOJORQUEZ.- JESUS ALBERTO MORALES LEON.- RAUL GAXIOLA CASTRO.- CARLOS
I. LEAL OROZCO:- CARLOS ALFREDO" CASTRO SAUCEDA.- WALTHER HIGUERA GAMEZ.- ROSA
GUADALUPE HERNANDEZ MENDOZA.- MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES.- ERIKA PILAR
MONTOYA OLIVAS.- MARTHA ROGERS BARAJAS.- SERGIO IVAN INZUNZA LEYVA.- CESAR
EFRAIN S50TO SERRANO.- LILIANA PATRICIA NAVARRO GONZALEZ.- ARACELl PADILLA MEZA.-
ARMANDO CAMACHO.- FABIAN CAZARES.- veintitrés firmas.

.- E| suscrito Notarlo Publico doy fe de tener a la vista en slete fojas dtiles, el
documento original transcrito anterlormente, del cual procedo a obtener una copla

para certificarla y dejarla agregada al apéndice de mi protocolo en el legajo relativo a

esta escritura bajo la letra “B".
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) '53’: iy NQPMBRE UNIDAD DOMICLIO NOMBRE Y DOMICILIO DEL =1
NG SEHALD N PATRON
1 ARMANDO GUAMUCHIL | NEZAHUALCOYTH UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CAMACHO AGUILAR NUM 332 OTE cOL | OCCIDENTE CON DOMICILIOER
) MORELOS GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
‘ SUR COL CENTRO
2 | CARLOSALFREDO | GUAMUCHIL | CIENEGA NUM 234 | UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CASTRO SAUCEDA FRACCLAS OCCIDENTE CON DOMICILIO EN oo
* HﬁCfENDAS GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 1639 “-_'
" SUR COL CENTRO = s
3 | MARISELA SANCHEZ | GUAMUCHIL PRADERAS DEL UNIVERSIDAD AUTONOMA DE <L °
MARTINEZ REAL NUM 340 COL*| OCCIDENTE CON DOMICILIO EN xs
PRADERAS GRAL. GABRIEL LEWVANUM 169 [ -
i SUR COL CENTRO @
4 RAYMUNDO MAZATLAN SAN FRANCISCO UNIVERSIDAD AUTONOMA DE N o
MAGARNA OSUNA NUM 5408 FRAC OCCIDENTE CON DOMICILIOEN. | ™" ¢y o
MISIONES GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
; SUR COL CENTRO
5 | VERONICA PARENTE | MAZATLAN QUIRINO ORDAZ - |  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SAUCEDA NUM 18229 FRAC | - OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
UNIVERSIDAD GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
! SUR COL CENTRO
6 | MARTHA DANIELA GUASAVE MEDICINA NUM UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
HERNANDEZ FLORES 127 FRACC VILLA OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
UNIVERSIDAD GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
SUR COL CENTRO
7 GERARDO GUASAVE ZAFIRO NUM 64 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
ARELLANOS FRACC GUASAVE OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
BOJORQUEZ GRAL, GABRIEL LEYVA NUM 169
SUR COL CENTRO
8 RAUL GAXIOLA GUASAVE PUEBLO VIEJO S/N- | UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE
CASTRO GUASAVE OCCIDENTE CON DOMICILIO EN .
GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169 (») E
SUR COL CENTRO 0 iz
9 | ROSAISELA BELTRAN |  CULJACAN C. MERIDIANO UNIVERSIDAD AUTONOMA DE a3
LEYVA NUNT3011 COL OCCIDENTE CON DOMICILIO-EN- ‘1’ 8z
AGUSTINA GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 1 = Eg
RAMIREZ SUR COL CENTRO LLI _-.;a'i
. k= 5-5
10 | ROSA GUADALUPE CULIACAN MISION SAN INEZ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE 0 53
HERNANDEZ NUM 2614 FRAC OCCIDENTE CON DOMICILIO EN &
i SUR €0L CENTRO
11| DULCE CAROLINA CULIACAN | PALOFIERRONUM | UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SANTIESTEBAN 5237C URBIVILLA | OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
DEL CEDRO GRAL, GABRIEL LEYVA NUM 169
SUR COL CENTRO
12| - SERGIO IVAN CULIACAN | PALOFIERRONUM | UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
INZUNZA LEYVA 5237C URBIVILLA |. OCCI'DEN'{E CON DOMICILIO EN
DEL CEDRO GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
, SUR COL CENTRO
13 | MARTHA BEATRIZ CULIACAN | PERUGIA NUM UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
ROSS DIAZ 5350 FRACSTANZA | OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
GRAL, GABRIEL LEYVA NUM 169
@)
- i SUR COL CENTRO
14 ERIKA PILAR RECTORIA SEGUNDA NUR UNIVERSIDAD'AUTONOMA DE
MONTOYA OLIVAS 1791 JARDINES DE OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
) ZACATECAS GRAL, GABRIEL LEYVA NUM 169
SUR COL CENTRO
15 | CESAREFRAINSOTO | LOSMOCHIS | MERCURIO NUM UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SERRANO 1008 FRAC OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
NONFERRANT GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
SUR COL CENTRO
16|  JESUS ALBERTO CULIACAN | AV. MADRID 4106- | UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
MORALES LEON A FRAC LOMAS DEL | OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
SOL DUPLEX GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
SUR COL CENTRO
17 | WALTER HIGUERA | LOSMOCHIS | CHAPALITA NUM UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GAMEZ ) 1198 COL TERESITA QCCIDENTE CON'DOMICILIOEN h .
Pégina 5 ¥ t ]
RAMON . ITURBE 995 PTE. COL. ALMADA, CULIACAN, SINALOA, MEXICO C.P. 80200 —
TELS, (66 7157024 v 7157074  NOTARID 19SEPRODIGY.NET.MX :




GRAL, GABRIEL LEYVA NUM 169 4
SUR COL CENTRO
118} LILAN-PATRICIA | CULIAEAN | RINCONADA DE UNIVERSIDAD AUTONOMA-DE
| NAVARRO GONZALEZ ALCAZAR NUM OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
4050 FRAC RINCON |  GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
REAL SUR COL CENTRO
19 CARLOS LEAL CULIACAN | C. MONTE ARARAT | UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OROZCO NUM 3392 FRAC OCCIDENTE CON DOMICILIO EN i
SANTA ROCIO GRAL. GABRIEL.LEYVA NUM.169 | !
_ SUR COL CENTRO '
20 MARIA ISABEL CULIACAN DEL MANANTIAL UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
JACOBO GAMEZ . NUM 1763 FRAC OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
ACUEDUCTO 4 GRAL, GﬂBRI_'ﬂ. LEYVA NUM 169
: ¥ SUR COL CENTRO
21| MARTHA SERAFINA CULIACAN RIO CULIACAN UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
ROGERS BARAJAS NUM 250 INT 3 OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
NORTE COL GRAL. GABRIEL LEYVA NUM 169
GUADALUPE SUR COL CENTRO
22|  FABIAN CAZAREZ LOS MOCHIS | MOCHICAHUI, EL UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GONZALEZ FUERTE OCCIDENTE CON DOMICILIO EN
" . GRAL, GABRIEL LEYVA NUM 169
SUR COL CENTRO
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— DOCUMENTO PROTOCOLIZADO NUMERO TRES. \{: k'

ESTATUTOS INTERNOS DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE "LA  UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE OCCIDENTE,

— TITULO PRIMERO.
— DECLARACION DE PRINCIPIOS, NOMBRE, 'DURACION, LEMA, LOGO, OBJETIVO Y DOMICILIO
DEL SINDICATO. '
— CAPITULO I
— DECLARACION DE PRINCIPIOS, NOMBRE Y OBIETIVO.
— ARTICULO 1. Los Trabajadores académicos y administrativos de la UNIVERSIDAD
AUTGNOMA DE OCCIDENTE, constituyen una Agrupacion Sindical, en los términos que previene
el Artlculo 123, Apartado A, de la Constituclonal Politica de los Estados Unldos Mexicanos; y
Capitulo XVIl, Tltulo Sexto, de la Ley Federal del Trabajo y se denominard para todos los efectos
legales SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE. .
— ARTICULO 2. El Sindicato se constituye y tlene como objetivo el estudio, mejoramiento
econdmico, social y cultural y defensa de los derechos de los trabajadores que lo integran; de allf : Wl
fa Jucha por constitulr, defender y consolldar éste gremio sin dical.
— ARTICULO 3. Los soclos Integrantes de este sindicato, quedan en plena libertad de decidir
sobre su ideologla o portido politico al que deseen dfiliarse, sin mds restriccién que apegarse a
los acuerdos emanados de las asambleas generales y abstenerse de hacer propaganda en
contra de la filosofio de esta organizacién sindical. .
— CAPITULO IL. '
— DURACION, LEMA, LOGO Y DOMICILIO DEL SINDICATO.
— ARTICULO 4. Lo duracidn del Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos
de lo UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, es por tiempo Indefinido. --—---s--=-nx-n-ccmcneee -
— ARTICULO 5. El Sindlcato usard como lema en todos sus asuntos oficlales el de: “POR LA
UNIDAD Y LA DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES.
— ARTICULO 6. El domicilio oficial del Sindicato, en Calle Ignacio Zaragoza ntmero 317-1, Altas,
ponlente, colonid centro, en la ciudad de Cullacdn, Estado de Sinaloa, en la Repiblica Mexicana.
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W Promover relaciones fraternales con todas las agrupaciones de trabajadores estatale

* — ARTICULO 13. El dia y hora en que deba efectuarse uno Asamblea General, ef Secretario
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s !_b[ﬂfl‘ahajadores.
v, En el margen Inferior un listdn que contlene las iniciales SUTAAUAQ, ---------mmmmeee- —
- CAPITULO INl.
—- FUNCIONAMIENTO DEL SINDICATO.
ARTICULO 8. El Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de lo
Universidad Auténoma de Occidente, funcionard en las diferentes Unidades Académicas y
oficinas administrativas en el Estado, mediante Delegaciones y estos organismos asf como los
soclos que lo integran, estardn bajo la discipling, obligaciones y derechos que el presente
Estatuto fifa para ellos.
- ARTICULO 9. El Sindicato tendrd por objeto: £

L Defender los derechos que a sus agremiados concede el Artlculo 123, Apartado %\‘7"
0

Constituclonal, de las leyes emanadas del mismo, del contrato colectivo de trabaj
demds disposiciones legales o convencionales que rijan para la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE OCCIDENTE, pugnando porque esos derechos se hagan efectivos y se
extiendan tanto, como lo permita la situacién especial de cada uno, —--—--—- SRy
i Promover el espiritu de solidaridad entre los Trabajadores al Servicio de la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, educdndolos en el medio sindical préctico,
para evitar perjuicios que retarden el movimiento social reivindicador de sus socios y de
la clase asalariada a que pertenece.
. Formar, por los medios mds adecuados, una perfecta conclencia de clase entre los
Trabajadores al Servicio de la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, haciéndoles
comprender el valor de la unidn, la disciplina y la armonfa en el trabajo, como factores
: para legrar el mejoramiento gremial e individual como trabajadores. ---------s--mn-—e—-
. Fomentar el progreso econdmico, Intelectual, flsico y social de sus Integrantes por
medio de la creacién de academias, cooperativas de consumo Integradas por secciones
de ahorro, préstamos de emergencia, promover el deporte en sus diferentes
clasificaciones, llevar a cabo actividades recreativas con el fin de emplear todos los
medios que tiendan a estrechar las relaciones saclales de los trabajadores entre sl y a

mejorar su capacidad Intelectual, técnica, prdctica, a efecto de capacitarlos y sean j\

aptos en el desempefio de su trabujo; y \;\

nacionales que ostenten la misma ideologia del sindicato.
L— CAPITULO IV.
~—~ DE LAS ASAMBLEAS GENERALES.
-~ ARTICULO 10. EI Sindicato y las Delegaciones se regirdn por Asambleas Generales, cuyas
resoluclones o acuerdos serdn ejecutados por el Comité Ejecutivo que corresponda, de
conformidad a las disposiciones de estos estatutos y con estricto apego a las leyes de la materia
laboral,
—- La Asamblea General, es la autoridad suprema del sindicato y sus demds drganos en funcidn.
- Sus acuerdos obligardn a todos los socios del mismo, a acatarlos siempre que hayan sido
convocados de conformidad a o establecido en estos estatutos.
— ARTICULO 11. Las Asambleas Generales, serdn convocadas por el Comité Ejecutivo del
Sindicato o por las Delegaciones. Se constituird y funcionard vdlidamente con la asistencia de la
mitad, mds uno de los socios activos del sindicato o de los drganos Delegacionales que de él
dependen.
--- La celebracion de las Asambleas Generales también podrdn promoverlas los integrantes del
Sindicato a través de sus Delegaciones, pero en tal caso fos Interesados serdn cuando menos,
una mayoria absoluta de los socios que Integran los mismas. Para tol caso, deberdn presentar
su solfcitud por escrito debidamente firmada por todos los peticionarios, al Comité Ejecutivo que
corresponda. Colmados estos requisitos, el Comité Ejecutivo, dentro de un término de ocho dfas
siguientes a la fecha de entrega de la solicitud, estard obligado sin mds trdmite a expedir la
convocatoria para la verificacidn de la Asamblea de referencia:
-— ARTICULO 12. Las Asambleas Generales del Sindicato o-de las Delegaciones, se clasificardn
en Ordinarias y Extraordinarias, las primeras deberdn celebrarse en los lugares que se fifen, el
segundo viernes del mes de enero de coda afio y la sequnda’ se efectuord los dlas y hora que
estime conveniente el Comité Efecutivo Central,
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General del Comité Ejecutivo del Sindicato o Delegaciones en su caso, y a falta de éste, el

Im_"tegmntg del proplo organismo que siga segun el orden de sus deslgnaciones, asumird

pmy!sidna!mente la Presidencla de Debates; pusard lista de presentes y representados y si

,_;é;_n.:urrfere el nimero suficiente para que se-efecttie la Asambleo, pedird a los reunidos que-
‘elljan por mayoria de votos un Presidente de Debates con cardcter definitivo. El Presidente

deslgnado tomard posesidn del puesto, declarando quérum legal, abriendo la Sesién y dando a
conacer el Orden del Dfg, para que sea aprobada o madificada por la Asambleg.———-———
conslgnen. - :

— ARTICULO 15. Cuando una Asamblea no puede efectuarse por faita de qudrum legal, el
Comité Ejecutivo que corresponda, expedird una segunda Convacatorla y en caso de que
tampoco haya qudrum legal, se expedird una tercera y ditlma Convocatoria y la Asamblea
podrd celebrarse vélidamente con los que asistan.
— CAPITULO V. - -

— DEL COMITE EJECUTIVO DEL SINDICATO. ;
— ARTICULO 16. La representacidn del Sindicato radicard en su Comité Efecutivo, quien lo
efercerd por medio del Secretario General, en’ los términos que disponen estos Estatutos. —-—--—-
— ARTICULO 17. El Comité Ejecutivo del Sindicato estard integrado por los siguientes miembros.
UN SECRETARIO GENERAL.
UN SECRETARIO DE ORGANIZACION.
UN SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS.

.— ARTICULO 14. Los asuntos contenidos en el Orden del Dla deberdn ser tratados como se

UN SECRETARIO DE FINANZAS, --—-

UN SECRETARIO DE PENSIONES Y ESCALAFON. /“

UN SECRETARIO DE FORMACION SINDICAL. {‘“

UN SECRETARIO DE DEPORTES. »‘_3‘
o

UN SECRETARIO DE COMUNICACION SOCIAL. 17
UN SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS. '-
UN SECRETARIO DE PRESTACIONES SOCIALES.
UN SECRETARIO DE VIVIENDA,
= ARTIEULO 18. La duracidm en el efercicio soclal def Comité Efecutivo serd de cuatro affos,
slendo renovable en sus funciones, por una Asamblea General Ordinaria, con la Asistencla de las
dos terceras partes de los mlembros activos que Integran el Sindicato, cuyo acto deberd tener
lugar, el dia del aniversario de la fundacidn del sindicato, y asi sucesivamente cada cuatro afios
en cuyo acto se deberd tomar la protesta de rigor.
— ARTICULO 19. Las faltas temporales o definitivas del Secretario General del Comité Efecutivo
del Sindicato, para designar Substituto, deberd ser por mayorla de votos de los miembros que
Integran el Comité Ejecutivo de esta Agrupacidn y se seguird este procedimiento por orden
cronoldgico con las demds Secretarfas; para efercer esta Representacldn el Secretarlo General,
deberd acompafiarse cuando menos para tratar cualquier asunto, del Secretario del Comité a
cuya competencla pertenezca aquel. :

— La Representacldn a que se'refiere éste capitulo; es Intransferible.
— ARTICULO 20. Solamente- por acuerdo expreso de la mayorla de Secretarios del Comité
Ejecutivo y en casos excepcionales o de faltas y, sin que esto prive al Secretario General de su
cardcter representativo, cualqulera de los miembros del Sindicato slempre que sean activos y
estén al corrlente de.sus compromisos Sindicales puede transitoriamente ser investido con dicha
representacion. :
— ARTICULO 21. La duracién en el ejerciclo soclal del Comité Ejecutivo del Sindicato serd por un

periodo de cuatro afios consecutivos; quedando prohibida la reeleccidn para el Secretarlo’
General. Los Integrantes del Comité Ejecutivo que aspiren a formar parte del mismo para el

perlodo sigulente Inmediato deberdn cumplir con los sigulentes requisitos:
L.- Renunciar al cargo que ostenta y haberse separado del mismo, cuando menos, tres meses
antes del inicio de la jornada elec toral para renovar el Comité Ejecutivo, debiendo asf regresar a
su oflcina o dependencia de adscripcién.
II.- Desligarse por completa de la actividades que lleve a cabo el Comité Ejecutivo en funciones.—
Ill.- Queda prohibldo al Comité Ejecutivo Estatal disponer de recursos econémicos, materiales,
muebles, inmuebles y vehlculos pr'*opfedad del Sindicato, a favor de una planilla determinada, de
comprabarse lo contrario; los casos deberdn hacerse del conocimiento de'la Comisién' Electoral,
para que se sigan los procesos respectivos y se apliguen las sanciones que establecen estos
Estatutos Internos.
V.- Los demds requisitos que establezca la comisidn Electaral como autoridad reguladora del
proceso de campafia y votaclones en la convocatoria que para tal efecto se emita, =—=-—-----—-— -
— ARTICULQ 22. Son Facultades del Comité Efecutivo:—
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"«.;Tz,/ ;,,#}‘ J'M“ gj& ﬂcaz y a satisfaccion, lo accidn del Sindicato: 7 ﬁ&-«}\\w’
i“f(;y'( ki ce"senrar al Sindicato en sus asuntos Internos y externos. \‘\ {:M T i
3 fwﬂm"aeﬂfgnar por mayorfa de votos del Comité Ejecutivo; a los empleados uuxmuré}ﬂdef
Sindicato y determinar los salarios que deben percibir de acuerdo con el trabajo que
desempefien.
V. Amonestar a los miembros del Sindicato por faltas que no ameriten .-:ons!gnac!én ala
Comisidn de Honor y Justicia.
VI Consignar a la Comisidn de Honor y Jusl‘.rcm al miembro o a miembros del Sindicato,
cuando la falta que cometan sea de tal gravedad que amerite la intervencion de dicho
Organismo. Qo
vil. Proponer ante la titular de la Universidad, o ante sus Representantes, d ios miembros [m] o
del Sindicato que tengan derechos y capacidad conveniente, para ser atendidos cuando | - 8 5
ocurran vacantes, as/ como para ocupar empleos de nueva creacidn o de cardcter 17 =
temporal. S ohe B =
VIll.  Rendir periédicamente informe a las Delegaclones de la marcha general del andicatok g il
IX. Concurrir a todas las Asambleas que se celebren, O g
- X.  Administrar las oficinas y plenos del Sindicato.
Xi. Turnar al Secretario correspondiente los asuntos de su incumbencia. --------—-—=—=—=-

Xl Proporcionar sin excusa ni- pretexto, los datos que soliciten los Organos Fordneos y
comisiones del Sindicato, siempre y cuando no se perjudiquen la buena marcha de la
Organizacidn.

Xill.  Nombrar los funcionarios o representantes del Sindicato o del prop!o Comité, cuando no
jo hiciere la Asambiea General, o cuando a juicio del mismo Comité deban ser
representados los citados Organismos en cualquler acto publico o privado, --—-----——-—

--- Se nombrardn funcionarios o representantes para:-—

a) Sustituir a los miembras de la Comisién de Honor y Justicla, en casos de inhibitoria
falta temporal;

b) Designar elementos para supﬂr las foltas eventuales o por fuerza mayor, de los
miembros de las delegaciones, o de las demds comislones u organismos que
funcionen en el Sindicato, de conformidad con los facultades en que estos Estatutos
se le otorgan al comité Ejecutivo, y;

¢) Asistir a actos oficlales de la Institucion, del Estado ‘o de Sindicatos de las
agrupaciones con quién se'mantengan relaciones fraternales.

XIV.  Convocar las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarlas de las Defegac!r}:
careciendo de validez, si éstas se verifican sin este requisito y previa autorizacldén del

" Comité Ejecutivo.

XV. Autorizar por acuerdo de la inayorla del Comité Ejecutivo del Sindicato, a sus miembros
para que concurran a cualguler acto oficial o de cardcter Sindical siempre.y cuando no
se opongan a la llnea de conducta trazada por este Sindicato y consignar a fa Comision
de Honor y Justicia a los faltistas, para que se investiguen las causas y se apliquen las
sanciones que procedon. :

XVI.  Se nombrardn los demds funclonarios o representantes que expresan estos Estatutos a
efecto de que cumplan sus comisiones a satisfaccion, sin perjuicio de los que designe la
Asamblea General.

XVIl.  El Secretario General reunido en pleno del comité ejecutivo, puede en cualquler
momento revocar o destituir a cualquier miembro del Comité Sindical, si este no cumple

= con las obligaciones que le han encomendado. - :

- CAPJTULO Vi.- DE LOS MIEMBROS DEL COMITE.

-— ARTICULO 23. Para ser miembros def Comité Ejecutivo se requiere:

Echeagara;
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[A Ser mexicano por nacimiento, y miembro de la comunidad universitaria con una
antigitedad minima de tres afios ininterrumpidos.

/8 Ser socio activo del Sindicato.

mn. Estar ol corriente en el pago de las cuotas sindicales.

. Sustentar ideologla que no se oponga a las tendencias del mejoramiento social de las

clases laborales organizadas sindicalmente.

-— ARTICULO 24. EI Comité Ejecutivo sesionard dos veces al mes sin que esto constituya un
limite, pues podrd celebrar los sesiones que estime necesarias aparte de las obligatorias.
Funcionard vdlidamente con la mitad mds uno de los miembros que lo integran y estas
reuniones llevardn el nombre de Plenos Ampliados, cuando por necesidad tengan que acudir u
Comités Ejecutivos Delegacionales. Los acuerdos que surjan de estos Plenos serdn, si se toman "‘“-./
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- en los términos de los Est&rurés y Unicamente cuando el caso lo requlera, presentados a la
.= Los miembros del Comité.Ejecutivo del Sindicato o de las Delegaciones que’ no concurran a

'.' Justificada, se considerardn dimitentes y el Comité tendrd la obligacién de poner los hechos en

! prdxfma Asamblea, para su ratificacién 6 rectificacidn si lo amerita.
tres sesiones consecutlvas, Ordinarias o Extraordinarias, hablendo sido citados y sin cause

conacimiento de la Primera Asamblea General, para que ésta, sl lo estime convenlente, dispense
las faltas, y el Comité Ejecutivo por mayoria de votos, designar a los elementas activos sacfos del
Sindlcato, para que suplan las Secretarias dejadas por el titular.
— ARTICULO 25. A las Seslones del Comité Efecutivo, podrdn concurrir los mfembros del
Sindicato en pleno ejercicio de sus derechos que asl lo deseen, pero. um'camente como
observadores sin derecho a voz ni voto.
— ARTICULO 26. Las’resoluc:ones del Comité Ejecutivo deberén constar en Actas que se
levanten y serén tomadas por mayorla de votos, en las Asambleas respectivas.
— ARTICULO 27. Lds dusericids tempordles del Coiité Ejécutivy, que fio excedd de treinta dids,
y las que rebasen este término, serdn cubiertas por la persona o personas que deslgne el
Comité, de acuerdo con estos Estatutos. Los miembros del Comité Ejecutivo, serdn suplidos
" durante las faltas en actos o comisiones Sindicales urgentes, por los Secretarios que des!gne el
mismo Comité, por mayorla de votos. -
— ARTICULO 28. El comité ejecutive tendrd la facultad para emitir acuerdos generolés
tendlentes a salvaguardar el ‘eficaz desarroﬂo de la vida sindical ba}o orden normativo, de
cardcter obligatorio.
e CAPITULO VI DE LA PERSONALIDAD Jualom DEL COMITE EJECUTIVO Y DEL SECRETARIO
GENERAL DEL SINDICATO. ~

todas las facultades que se desprendan de los estatutos, asf como de fas leyes. Sin menoscabo
lo anterlor, el secretario general en lo |ndividual representard legalmente al sindicato en lo.
términos del articulo 376, de la Ley Federal del Trabajo, y para ello se le otorga y se le. conﬂere\
a).- PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, con todas las facultades generales y
especiales que requieran cldusula especlal conforme a la ley, a fin de que represente al sindicato
ante toda clase de* autoridades y partivulares, skendo ‘aquellas de la noturaleza que faeren; yo
sean civiles, administrativas, ‘penales 6 del trabajo, hacer y recibir pagos, interponer Julclos de
ampare y desistirse de los mIsmos,f articular y absolver posiciones, concediéndole para tal
efecto, todas las facultades genera.fes y especiales que requieran cldusula especial conforme a la
Ley y al primer pdrrafo del Artlculo Dos mil cuatroclentos treinta y seis del Cdd!go Civil de
Sinaloa y su correlativo para el Gddigo Civil Federal, Articulo Dos mil quinientos cincuenta y
cuatro, otorgdndole’ Inclusive cldusula para querellarse en lo criminal. b).- PODER GENERAL
PARA ACTOS DE ADMINISTRACION, tendrd la representacién necesarla para una franca
administracién; asl mismo para-que concille, transe y tenga arreglos en cualquier Juicio, tamblén
-para que- -designe” drbirra.gy arbitradores, llegue a convenlos pertinentes en las demandas de
que sﬂmfmms, haga valer toda clase de excepclones y defensas que mefor
favorezcan al sindicato, presente testigos, repregunte y tache a los de la parte contrarlo, articule
y absuelva posiciones, interponga y -haga valer los recursos de instancias que favorezcan a la
defensa, se inconforme, recurra interlocutorias o laudos, que p_gﬂe_r@_a[%m_a_lg_r’nﬂ@me,
interponga y desista del omparo directo o indirecto, otorgdndole asf mismo el mandato en los
términos de los artlculos seiscientos noventa y dos, selsclentos noventa y tres, seisclentos
noventa y cinco' y demis relativos de’ lo"Ley Federal del Trobojo; representaclén’ que
podrd ejercer ante toda cjggg__de autoridades, inclusive asuntos relaclonados con el Instituto
Mexicano del Seguro Social, Infonavit, Fonacot, Procuradurla Federal del Consumidor,
Administracién Fiscal Reglonol, Secretarid de Administracidn y Finanzas del Estado, y cualquier
Wndenda de la Secretarla de Haclenda y Crédito Publico y toda clase de autoridades
administrativas. Con tales facuitades puede representdr al Sindicato o a las Delegaciofies, tanto
en el dmbito colectivo, como Individual; osl como para defender en lo Individual a los socios que
Integran el Sindicato; faculténdolo para que haga uso del derecho de huelga cuondo sea
necesarlo, Esta personalidad jurldica se Extlende para que trate toda _glg_ie de problemas que se
deriven del derecho que el Articulo 123, Apartada A, Consti nstitucional y sus Leyes Reglamentarias
establecen a favor del trabajador, asl como las que se deriven del contrato colectiva de trabgjo.
Tendrd facultades para sustitulr o delegar en todo o en porte el poder que le es conferido,
conservando sus facultades a pesar del otorgamiento o sustitucién de poder que otorgue.
— El Comité estd facultado.para adquirir o enajenar muebles e Inmuebles que sean necesarios
para el buen funclonamiento del sindicato.
5. CAPITULO Vill,- DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE EIECUTWD s
— ARTICULO 30. Son las obligaciones del Secretario Gemerai:
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. — ARTICULO 33. El Secretario de Finanzas, tendrd por obligaclones las siguientes; ———
Yl

'J‘.-
R {3 ( 1l _,hc}cer cumplir el contenido del presente Estatuto y los
.' a;(;. “ Iy I'E;H:i . ‘
bt o fr% Sesiones o Plenos ampliados def Comité o de las delegacio ptaaand,
' ‘E&;J&W‘ indicéto y exigir el cumplimiento de los integrantes de los mismos,J& Ja FUREIDR |
2

&t STRA]
nvocar a las Asambleas de la naturalezo qué éstas sean, en los términos prevenldos

en el presente Estatuto.

Ejecutivo se desarroﬂe; con eficacia y

V. Cuidar que la funcién Administrativa del Comité
" honradez, aplicando una polfitica econdmica y social favorable a los Intereses del

Sindicato.

V. Firmar la correspondencia oficial del Sindicato, en unién de los Secretarios respectivos.—

Vi, Expedir y firmor todaos las autorizaciones de pago que deba hacer efectivas el Secretario
de Finanzas, con ld conformlidad y bajo lo responsabllidad del mismo.

Vil Formular en unién de los Secretarios correspondlentes todas los representacicnes y
reclamaclones del Sindicato. :

VIN.  Representar al Sindicato y al Comité Ejecutivo en generadl, asf como a los Organos qm\z\
integran, en los términos de estos Estatutos.— : N

IX. Aplicar el esplritu de conciliacidn en los conflictos” Intra sindical de que tuviere
conacimientay que afecten al Sindicato; —

X Entregar al terminar su cargo al Secretaria entrante por riguroso inventarlo, las
propledades, equipos y documentacidn del Sindicato.

X, Firmar en unldn del Secretario de Finanzas, los cheques, libramientos y demds
documentos que representen algun valor a cargo del Sindicato.

Xil. Resolver, previa discusién y aprobacién en su caso, por el Comité Ejecutivo, en pleno,

todos los casos no previstos-en estos-Estatutos, cuando la urgencla de ellos asf lo

“ameriten, a reserva de la determinacidn definitiva que tome la Asamblea General. ——
ARTICULO 31. Son obligaciones del Secretario de Organizacidn:
[A Expedir en- unién del. Secretario. General- las Credenciales, nombramientos y demds
documentos que el Sindicato extlenda para acreditar a sus agremlados, --—-—=--=-- -
Dar amplio y oportina publicidad a los acuerdos de las Asambleas, ante los Organos
que lo integran. ; :
Velar por la buena conservacidn del equipo, dtiles y demds propledades del Sindicato. —
Organizar debidamente la estadistica general de los soclos que Integran el Sindicato
sus Organos respectivos, formulando y estudiando sus gestiones y proyectos, tendiepte
a una mejor organizaclén'y administracidn def mismo; .
Llevar y mantener al corriente el archivo y control del personal de la agrupacion,
incluyendo el que forman los Integrantes inactivos. — -
Proveer a los socios representantes o comisionados del papel y utiles necesarlos para el
desempefio de sus trabajos. :
Despertar entre los socios del Sindicato,. por medio de una propaganda activa, el
sentimiento de solidaridad necesarlo para hacer efectivos sus derechos como
trabajadores. : '
VI, Difundir los propdsitos o ideales que persigué el Sindicato.
-— ARTICULO 32. Son obligaciones del Secretario-de Trabajo y Conflictos::
I.- Se encargard de tratar los problemas que se susciten entre los Titulares o Jefes de
Dependencias, unidades y Oficinas de la Universidad, y los integrantes del Sindicato, cuando se
orlginen confiictos con motivo del trabajo que desarrollan, entre los primeros y los segundos, o
bien solo entre los Ultimos, observando la tendencia fiel de defensa de los derechos de los
agremiados o el de las disposicionés de la Leyreglamentaria del Articulo 123, Apartado A,
Constituclonal, asf como de estos Estatutos. :
II:- Cuando los asuntos sometidos a su consideracion; no fueren solucionados satisfactorfamente
para los integrantes del Sindicato y de los Organos que los intégran por medlo de su gestién
conclliatoria, este procederd a elaborar-a favor de los quejosos su respectiva demanda y
presentarla ante los Tribunales competentes. —--

i,

m.
1'A

- .

i

vil,

Manejar los fondos sindicales asumiendo la responsabilidad que se derive de ‘ese
manejo. Los fondos se depositardn en -Instituciones Bancarias de la localidad a nombre del
Sindicato, por el Secretario de Finanzas y el Secretario General, siendo sélo esos funcionarios, los
autorizados para disponer de cualquier cantidad mancomunodamente, tratdndose de pagos u
otros conceptos. :

. Rendird ante las Asambleas Generales cuenta mensual detallada de la‘Administracion
de-los fondos Sindicales, siendo en todo caso auton‘;ada la documentaclén, por los miembros
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que Integran la Comisidn de Haclenda.
. Dard facllidades y de ninguna manera evadiré la obligacién que tlene, para que lo
_Comfsidrr de' Maclenda, lleve acabo cortes de cajo y verifique revisidn' en todos los documentos
_coitables, o efecto de que la misma, cumpla con su cometido.

| "™V .° En ausencla del Secretario General, podrd efectuar pagos o gastos que de urgencia

“'tengan que hacerse, debido para ello recabar los recibos correspondientes, o la aprobacién y
autorizacién previa firma, del Secretario de lo rama que provenga y posteriormente recabor la
firma del Secretario General, de conformidad con lo prevenido en el Reglamento Interno def
Funclionamiento del Comité Ejecut.‘vo
V. Todos los movimlentos dé recursos del sindicato serén transpurentes y serdn pubﬂcados
en la pdgina oficial del sindicato. -
— ARTICULO 34. Son obligaciones del Secretario de Pensiones y Escalafén:

b Estudiar, tramitar y acordar con el Secretarlo General, las solicitudes o promociones
sobre penslones de los empleados de base miembros del sindicato.
i Al suscitarse una vacante en las’ diferentes dreas de la Universidad, deberd

informar al Secretario General del Sindicato, los nombres de los trabojadores que tengan
derecho al puesto vacante, en cuyo caso adjuntard las constancias necesarias que hagan
acreedor al puesto, y hacer la propuesta correspondiente. ’

-~ ARTICULO 35. Son-obligaciones del Sécretarfo-de Formuchén Sindicat:-

L Conocer la Ley Orgdnica de la Universidad Autdnoma de Occldente, su reglamentacidn,
contrato colectivo de trabajo y los presentes Estatutos Internos,
i Desarrollar una campaﬂa educativa entre los sacios del sindicato por medfo del drgano

Informativo del Comité E;ecut!uo, para que comprendan debidamente los derechos y
obligaciones que establece To Ley Orgdnica de la Universidod Auténoma de Occldente,
sus reglamentos, contrato colectivo de trabajo y Estatutos Internos de nuestra

organizacién y todos aquellos proyectos en los que se fundamenta lo defensa de los

derechos, las prestaclones econdmicas y sociales de los soclos,

1l Elaborar en coordinacidn con los demds miembros del Comité Ejecutivo proyectos y '

programas tendientes a la realizacién de conferencias, cursos, seminarlos y toda clase

de eventos que tengan como finalidad la capacitacién de los soclos cuya organizacidn
quedard bajo su responsabilidad.

IV. ~  Mantener los programas tendlentes a que los trabajadares sindicalizados conozcan el
origen y evolucién del sindicalismo en el dmbito internacional, nacional y estatal, a

través de conferencios que se programen exprofeso hacfendo hincapié en despertar la
conclencia de clase:

V. Mantener estrecha comunicacién con agrupaclones sindicales afines en el pals o el
extranjero, para conocer el desarrollo de sus luchas y logros obtenidos para su
divulgacién y aprovechamiento entre los Soclas que les permita tomar la conducta mds
apropiada en cosos de conflictos sindicales.

Vi Dlvulgar entre sus soclos la historid, lucha y logros del Sindicato, para que estén en
condiciones de reflexionar, valorar y querer a su organizacidn sindical, ——

vil. Coordinar con la Secretarfa que corresponda, la creaclén de una Gaceta y la
actualizacidn periédica de la misma, sobre artlculos relativos a los presentes Estatutos

. Internos y a la capacitacién sindical.

Vill.  Poner especlal Interés en la r:apaciracfdn y formacién de los cuadros en todo el gremio
sindical.

IX. - Tramitar ante lo Universidod Autdnoma de Occidente, becas pora los rrabafadores y Sus
hijos a fin de que puedan realizar sus estudios.

X. la correspondencia y promociones que deba hacer, slempre serd firmada
conjuntamente con el Secretario General.

Xt Participar enlos pliegos petitorios que el sindicato presenta cada aﬁo, conmotivo de'fa

revisién salarial, proponiendo se in cluyan puntos tendientes a mejorar la calidad de vida

de los socios del sindicato. -
Xt Rendir informe mensual detallado de todos sus actividades al Secretarlo General.
Xili.  Las demds actlvidades que le sean encomendados por el Secretario General.
— ARTICULO 36. Son obligaciones del Secretario de Deportes:
L- Promover entre los miembros del Sindicato el hdbito de ejercitarse fisicamente, haciéndoles
comprender por los medios o su aicance, el beneficio de las prdcticas deportivas, tanto por su
mejoramiento fisico Indlvidual, como por la adquisicién de formas decentes en bien propio o de
la socledad.

Para el efecto pugnard:
a) Por el desarrollo y fomento de la educacidn flsica en generm‘ entre los miembros del Sindicato.
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V. _ Propagar las funciones y objetivos del sindicato, en coordinacion con el Secretario de

V. Dirigir la propaganda del sindicato, dando facilidades a las delegaciones para difundir

_ su denominacidn el nombre de Delegacidn en que funcionen, y tendrdn jurisdiccién para todos
* los asiintos de los integrantes del Sindicato, en dicho Territorlo.

" depuestos, en cualquier tiempo, por alguna de las causas expresadas en los presentes Estatutos.
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1 y conservacidn de campos deportivos. . g---
2 n a cabo periddicamente competencias atléticas y depgti
ofidiales y de otra nutaralez; que'sear aprobadas mediante egl

RUEquUe"la Diversidad Auténoma de Occidente, proporclonen los uniformé
necesdrios pird las prdcticas de que trata la cldusula anterior. -

2 Conocer la Ley Orgdnica de la Universidad Auténoma de Occidente, reglamentos,
contrato colectivo de trabajo y los presentes Estatutos Internos.
. Dirigir el periddico del sindicato y garantizar su publicacién reqular, —---s-ssemssm—————
L. Ser vocero del sindicato ante los drganos de difuslion,

Formacidn Sindical.

acuerdos, asl como boletines delegacionales.
VL. Difundir entre los integrantes del sindicato las disposiciones legales y contractuales gue ¢

regulen las relaciones laborales y la vida Interna del sindicato. Q&
Vil Dirigir la publicacldn de articulos perlodisticos con informacidn tedrica del sindicallsmo.-
Vitt.  Acordar con el Secretario General asuntos a su cargo.
IX. Rendir informe mensual detallado de todas sus actlvidades al Secretario General,

X Las demds actividades que le sean encomendadas por el Secretario General.—
— ARTICULO 38. La Secretaria de Actas y Acuerdos, tendrd lus siguientes obligaciones:
L Llevar un Libro de Actas en el que deberdn quedar asentados los Acuerdos que tomen,

tanto el Comité Ejecutivo en pleno, como las Asdmbleas de la indole que éstas sean,
escribléndolas con su versién completa y con su pufio y letra y auterizdndolas con su
firma, en unidn del Secretario General. - -
I, Dar lectura en cada Asamblea del Acta de la sesidn anterior y para los efectos de su
aprobacién o modificacidn-en su-caso:
i, Llevar un Libro de Acuerdos en el que habrd de asentar y firmar de su pufio y letra,
aquellos que se tomen en las Asambleas Generales y los que provengan del Comité

Ejecutivo. -
. Reportar a la Secretarla de Organ(zaddh todos los casos no justificados de falta de
aslstencla o de puntualidad de los miembros dél Sindicato a las Asamblegs, —-————-
V. Firmar en conjunto con el Secretario General en todos los casos en que sea necesario, -

o —

COTEJADO

— ARTICULO" 39. Al adoptar el sindicato' ef sistema integral de’ Delegationes, lo- hate co)r\e{-
propdsito de que éste tenga un mejor funclonamiento en lo general y con el esplritu de n

desatender en lo Individual y en lo colectivo, los conflictos de los sacios que las integran. :
-~ ARTICULO 40. EL organismo expresado en el articulo anterlor, por obligacidn, adoptardn en

— ARTICULO 41. Las Delegaciones del sindicato, deberdn someter a conslderacién y aprobaclon
en su caso, del Comité Ejecutivo, los asuntos que por disposicion expresa de la normatividad que
rige la Universidad o de estos Estatutos, requieran la intervencién del Sindicato para su
resolucidn definitiva. >
— ARTICULO 42. El funcionamiento de las Delegaclones estard a cargo de un representante def
personal académico y otro del personal administrativo. -
— ARTICULD 43. Los representantes a que se reflere el articulo anterior, serdn electos en
Asamblea General de los integrantes de cada uno de ellos, La duracidn en sus funciones, serd de
cuatro afios pudiendo ser reelectos para desempefiar el mismo cargo. Estos funclonarios, serdn

-— Segtin la maynitud de los foltas cometidas, en cada cascrserdn'hans.'gnadus a la Comisidn de
Honor y Justicia y ésta mediante dictamen, hard constar la pena a Ia cual se ha hecho acreedor,
presentdndolo ante una Asamblea Delegacional, para que sed ésta la que por voto de las dos
terceros partes de sus integrantes, resuelva en definitiva.
— ARTICULO 44, Todos los socios y funcionarios del Comité Ejecutivo del Sindicato y
Delegationales, tienen derecho en cada caso, a designar representantes quiénes los auxilie en el
Jjuicio que se les abra y tienen derecho @ la vez de ser citados y acudir a las audiencias que se
celebren, a efecto de que sean ofdos y tomados en cuenta en los puntos que aleguen en su
favor, otorgéndoles en esa forma el derecho de defensa, Los dictdmenes de la Comisién de
Honor y Justicia y acuerdos de las Asambleas; 'sefdn revisados cuando asi se sollcite por el
interesado, por el Comité Ejecutivo del Sindicato y por una Asamblea General del mismo,
qulenes en definitiva, resolverdn lo conducente. -
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— ARTICULO 45.- Son obligaclones del secretario de Prestaclones Soclales.
f.- Promover y fomentar la una cuftum de pmmocfdn en la salud y prevencién de enfermedades
. entre sus miembros,
- Gestlonar el pago de indemnizaciones ‘que correspondan a sus @ los trabajadores sus
L famh'lares, firmando los dacumentas donde se especifiquen los montos del beneficlo que |
'recfbfrdn fos beneficiarios.
lil.- Promover el establecimiento de seguros de vida Individual y colectiva, a favor de los
trabajadores, al mismo tlempo que gestionar de manera oportuna el pago a los beneficiarios. |
V.- Vigilar que el los servicios de salud que proportione el ISSSTE sean los oportunos y los mds
adecuados, en beneficlo del trabajador.
V.- Exigir que se establezcan los procedimlentos adecuados para que en caso de presentarse
accidentes en el desempefio de su trabajo y/o durante el traslado a su centro de trabajo,
ademds de que se les facilite la atencién médica y los medicamentos JT 7Y T [ —
Wl.- Procurar que los licencias conceblidas a los trabajadores en caso de enfermedad, sean .
otorgadas de acuerdo a las caracteristicas de la misma.
Vil.- Se informard ante la autoridad competente de todos los casos de enfermedad o accidente
de trabajo de los miembros del sindicato.
— ARTICULO 46.- Son obligaciones del Secretario de Vivienda.
I.- Asesorar y orientar a'los trabajadores en lo' personat o cotectivamente sobre'los trdmites que
se deben realizar para obtener vivienda,
Il.- Formular estudios o prayectos tendrentes ala adqu!s!r.ldn de terrenos y construcc!anes

colectivas, >
Iil.- Levar un control de las solicitudes de créditos para vivienda. § !
IV.- Llevar un control de fa entrega de ips crédito de vivienda. P!
V.- Entregar un estado de cuenta de manera periddica a los trabajadores que hayan sfdc§ ;
beneficlados con algtin crédito.de vivienda. :
— TITULO SEGUNDO.- DE LAS DELEGACIONES. —
— CAPITULO I.- DE LOS DERECHOS Y OBuGA C.'ONES
== DE DELEGACIONES, ~~~-~
= ARTICULO 47.- Los Delegaciones a que se refrere este capftulo;, quedarr sufetos a lo
personalidad jurfdica del Comité Ejecutivo del Siridicato, de conformidad con lo prevenido en
estos Estatutos y de ninguna manera podrdn celebrar pactos o convenios de ninguna naturaleza | \ e
con Jefes de las Dependenclas del UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, sin la intervencidn " )
del Comité Ejecutivo del Sindicoto, siendo’ éste el tinico autorlzado para hacer toda clase de | b
arreglos, de conformidad con lo prevenido en el Cddigo Laboral. En prevencién de lo anterior el
Comité del Sindicato y para el blenestar interior tanto de éste como de los Organismos que lo
Integran, no deberd ni haré sus gestiones de ninguna "naturaleza, para que se acepten
Convenlos que Impliquen renuncla de derechos de un soclo en lo Individual, pues en todo caso su
contenido, serd inoperante,-de conformidad con lo es tablecido en la Ley Federal del Trabgjo. —
— ARTICULO 48.- Tamblén quedan obligados los delegados: -
L A representar at Sindicato, en todos los asuntos Interiores y exterlores dentro' de’ su
Jurisdiceldn, cuando sean de su competencla, deblendo informar inmediatamente, ol
Comité Ejecutivo sobre el resultado de dichas intervenclones.
i Presentar Iniciativas ante la Asamblea General del Sindicato,
1. Pedir al Comité Efecutivo los Informes que estime canveniente, y
. Las demés facultades que les confleren estos Estatutos a las Asambleas Generales del
Sindicato o de las Delegaciones, asf como de conformidad con las facultades que les
otorgan las Leyes que le Impongan.

V. Informar mensualmente al Sindicato de la marcha del trdmite de sus problemas :
sindlcales.

Vi, Acatar los acuerdos del sindicato.

Vil Las demds que les impongan estos Estatutos, las Asambleas Generales o las Leyes de (a
Materla,

— TITULO TERCERO.- DE LAS COMISIONES PERMANENTES Y TRANSITORIAS.,
— CAPITULO I.- FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES,
— ARTICULO 49.- Para auxiliar a los Comités Ejecutivos del Sindicato o Delegaciones, se creardn
comisfones de cardcter permanente o' transitorio:
Las Comisiones permanentes funclonardn durante el perfodo del Comité Ejecutivo, Sus

Integrantes serdn deslgnados en Asamblea General ddndoles sus caracteres por orden °
cronolégico.
— Las Comisiones transitorias se formardn cada vez que se estime convenlente y se Integrardn .

por el nimero de Integrantes que desa‘gnen los Comités Efecutivos del Sindicato o de las
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fc&}i:;é’omfsr‘ones deberdn aprobarse por mayorla de votos de los integranté
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M’fa{{ﬂ ’.f;.- Las Comisiones Permanentes son la Comisidn de Honor y Justicia, la Comisidn
de Hacienda y la Comision Legislativa, y estardn Integradas cada una por:
e Un Presidente. ;
e Un Secretario. - :
— Corresponde al presidente la representacién ante el Comité Ejecutivo Estatal y presidir a las
reuniones que la Comisidn telebre. .
— Los acuerdos para ser vélidos deberdn ser aprobados por los integrantes de la Comisién, ——
—- Las faltas temporales del presidente serdn suplidas por el Secretarlo.
— CAPITULO Il.- DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA. : #
— ARTICULO 52.- Los integrantes dé las Comislones de Honor y Justicla y de Hacienda, serd
electos en la Asamblea General Ordinaria, en que se elija al Comité Ejecutivo del Sindicato, y
éstos no podrdn ser reelectos para el periodo Inmediato, pudiendo ser depuestos de sus cargos
por una Asambfea, cuando asf lo amerite'y exista causa justificada que se asiente en' et informe
respectivo del Comité Ejecutivo del Sindicato. s
— ARTICULO 53. Son atrlbuclones de la Comisidn de Honor y Justicia:

=11, Conocer a solicitud del Comité Ejecutivo o de cualguier integrante del sindicato u
) Delegaciones del mismo, las quejas y acusaciones que le sean presentadas por escrito. —
. Investigor con toda diligencia -y absoluta discrecidn de los casos en que tome

canoclmiento,

Si de Ia investigacién que practique, estima que da o lugar o proceder, deberd citar a quien fue
dirigida la queja mediante notificacicn, ante testigos presenciales, que han sido sefialados en
actos o conductas que van en contra de los estatutos y la vida Interna de la organizacién
sindical, exhortdndolos para que éstos, haclendo uso del derecho de acuerdo con los Estatutos y
las Leyes de la materia, designe sus representantes. Todo lo cual deberd hacer constar en Acta,
la que deberdn firmar lo que en ella Intervinieron. Asentar razon si él citado o alguno de los que
participaron en el acta respectiva se negd a firmiar. —
Cuando alguno de los citados sin causa que lo Justifiquen no acude al llamado, lo Comisidn 1
tomard nota de su rebeldla y procederd sin mds demora a seguir el procedimiento
correspondiente: ' . e
. Formular por escrito en un plazo que no excederd de trelnta dlfas, como mdximo,e\-
cada caso, un dictamen conteniendo la exposicidn de hechos y motivos, proponlendo las
sanclones que deben aplicarse al o a los prob&bfes responsables, para que la Asamblea
General resuelva lo conducente. -—- :
. Solicitar al Comité Ejecutivo del Sindicato, para que convoque a una Asamblea
Extraordinaria, para qué ésta resuelva en forma urgente el caso que dictamind y asf
como consécuencia, exista el peligro de division entre los organismos delegacionales y
en lo individual de los socios que integran'el sindicato.
V. Las demds que-les-confleran estos Estatutos, {a Ley o las Asambleas Generales, —----——
— ARTICULO 54. En caso de quejas, contra Integrantes del Comité Efecutivo, las sanciones serdn
propuestas por la Comisién de Honor y Justicla, a una Asamblea General, la que resolverd en
definitiva, - - :
— ARTICULO 55. Las quejas contra los integrantes del Comité Ejecutivo, no suspenden a éstos
" en sus cargos, mientras no se dicte resolucion definitiva.
— ARTICULO 56. Los dictémenes de la Comisién de Honor y Justicia, podrdn ser recurridos ante
la inmediata Asambled General que se-efectde: La peticién refativa deberd dirigirse at Secretarto
General del Comité Ejecutivo del Sindicato, proporcionando inclusive el nombre de la persona o
personas que el interesado hoya deslignado para que lleven su defensa ante la propla Asamblea
General que deba conocer el caso. El Comité Efecutivo notificard a la Comisidn de Honor y
Justicla del recurso interpuesto y a los quejosos para que éstos expongan ante la propia
asambled los motivos en que funden los sefidlamientos que hayon formulado y aquella, para
que afirme o rectifique sus conclusiones. :
— ARTICULO 57. El recurso de reconsideracién de que se trata el articulo precedente, deberd
formularse dentro de un plazo de diez dias siguientes a la fecha en dug se notifique la resolucidn
al probable responsable, vencido ese lapso- sin- que- se: haya ejercitado ese derecho, se
considerard aceptada la sancion, la que se aplicard desde luego.
-— ARTICULO 58. Las resoluciones que en caso de aplicacidn de sanclones tome la Comilsidn de
. Pégina 15
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Honor y Justicla, solo podrén ser revocadas por el voto de la mayoria de los Integrantes del
Sindicato, en Asamblea General. De Interponerse el recurso de reconsideracién, la sancidn
Impuesta no deberd aplicarse mientras no'lo'resuelva la Asamblea que'ya se'cita.
— ARTICULO 59. Las quejas contra Integrantes de la Comisién de Honor y Justicla, deberdn
formularse ante el Comité Ejecutivo, y serdn resueltas por una Asamblea General.
= ARTICULO 60. 51 el Comité Ejecutivo encontrara fundada la queja que se imputa a alguno o
algunos de los Integrantes de la Comlslén de Honor y lusticio, y en su concepto dichos
sefialamlentos ameritan la suspensidn provisional del o los miembros del sindicato contra
qulenes fue dirigida la queja, podrd dictar esa suspensién mientras la Asamblea General:
resuelva el caso, designando substitutos provisionalmente,
— ARTICULO 61. La revocacidn de un fallo notorlamente tendencioso de la Comisién de Honor y
Justicla, implicaré el desconocimiento automdtico de los integrantes de éstas que hibieren
votado tal fallo, y la Asamblea General designord nuevas personas que lo substituyan, para que
terminen el periodo.
— ARTICULO 62. En caso de resultar procedente el recurso de reconsideracion interpuesto, Se
deberd sin efecto la sancidn propuesta por la Comisidn de Honor y Justicia, deb.'éndose notificar
a las partes.
— ARTICULO 63. La Comisidn de Hnnor y Justicla tendrd en caso de quefas un plazo
fmprorrogable de treinta’ dias para instruir el procedimiento respectivo’y determinar la sancidn
correspondiente, este plazo ‘se concede al ‘Comité Eféecutivo, en caso de quefas contra los
Integrantes de la Comisién de Honor y Justicia.
— ARTICULO 64. La instruccidn de procedimiento ante la Comisién de Honor y Justicia, deberé
ser por escrito, teniendo el derecho las partes de designar representantes Legales.
— ARTICULO 65. Todos los acuerdos y dictdmenes emitidos por la Comisidn de Honor y Justicia, Y
deberdn ser notificados a los interesados para que su conocimientos y hagan si asf lo que 2
estimen procedente, en los términos del presente Estatutos.
— ARTICULO 66. Los representantes legales que se designen en el procedimlento administrativo '
a que se refiere este capitulo, deberdn velar por los derechos de su defensa, tenlendo derecho o
estar presentes en todas las audlencias y actos de investigacién que se lleven a cabo, relativasa.
las quejas que se estdn conociendo por parte de la Comisidn de Honor y Justicia, tenlendo la
obligacidn ésta, de notificar oportunamente a los Interesados, las horos y fechas en que tengan
que celebrarse las audienclas y practicarse las investigaciones que se necesiten. Las partes,
tendrdn derecho de usar todos los procedimientos que establecen los Estdtutos.
— ARTICULO 67. En las Asambleas en que deba tratarse la aprobacién de medidas disciplinarias
contra los Integrantes:def sindicato; se' escuchurd slempre-al ofectado’ sf concurrlera; y a sus
representantes si asl se solicita por éste.
— El gfectado y su represeniqnte serdn citados para que comparezcan ante la Asamblea que
resuelva en definitiva sobre el dictanien de las Comisiones.
— ARTICULO 68. Para que puedo surtir efecto la sancidn decretada en contra de un integrante
del Sindicato, es indispensable que la’' Comisién de Honor y Justicia, dictamine en forma clara y -
debldamente fundada el motivo de la aplicacién de esta medida de apremio y que el dictamen
sea aprobado por las dos terceras partes de los socios que integran el Sindicato, ~—--—-—--——- o
— ARTICULO 69. Los integrantes de la Comisién de Honor y lusticia, estdn impedidos para
conocer los pracedimientos administrativos puestos a su conocimiento, cuando; —---———--==—-—-
1. Tengan parentesco por consangulnidad dentro del cuarto grado o de afinidad de segundo, con
cualquiera de las partes, y
Il. Tengan interés personal directo o Indirecto en el procedimiento.
— CAPITULO Iil.- DE LA COMISION DE HACIENDA. :
— ARTICULO 70. EI Comité Efecutivo del Sindicato y de los Organismos Delegacionales, en
ningtin caso ejercerd influencla sobre esta Comisién, pues tnicamente es la Asamblea General la
que conocerd 'y resolverd los asuntos que'se'lepresenten para su discusidn.
Las obligaclones de la Comisién de Haclenda son las sigulentes: -
L Vigilar utilizando los-medios de mayor eficacla dentro de la armonfa que en su cardcter
de fiscalizadora le permite guordar con el Comité Efecutivo, la correcta oplicacién de los
fondos y erogaclones innecesarids.
" Revisar cuando menos cada dfa ditimo del mes fiscal, lo contabllidad de! Sindicato y
practicar arqueos de caja en forma frecuente s/ los estima necesario, sin que para esa
diligencla tenga que formular aviso previo,
. Exigir el oportino cumplimlento de las obligaclones de cardcter econdémico que
adquiere el Sindicato y las de la misma especie que con la propla agrupacién contraigan -
otras similares o Empresas Comercloles e Industriales.

., Velar porque los campromfsns que contralga el Comité Ejecutivo mediante contrato no
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los documentos y posteriormente vigilar el exacto
s que ambus partes estipulen; — Ay
FbrET s cortes de Caja que habrd de rendir periddicamen (ef Se; 5K
= GS;‘.
f‘,' ﬁ;’%\éﬁl‘@var@rf la Asarmblea General los informes referentes a dudosos o ma o M%O“/
'\(‘f;tfum,“lgg jahﬁ‘as llevados a la prdctica por él o los funcionarlos del Comité Efecutivo del
~~~=Sihdlcato, que tengan a su cargo distribucidn de los fondos del Mismo, =----—ss———v
En tales casos serd la Asamblea General la que resuelva, sin que para ello tenga que Intervenir
la Comisidn de Honor y Justicia, salvo que dicha Asumblea, en vista de la gravedad del asunto a
su potestad, estime necesario que la causa se instruya y se oigan conclusiones de la citada
Comisidn de Honor y Justicia.
vil. Las demds que les concede la Ley, estos Estatutos y las Asambleas Generales. -
— ARTICULO 71. Las facultades de la Comisién de Haclenda serdn:
l Pedir y obtener de los Secretarlos General, de Finanzas u otros que intervengan en e}
manejo de los Fondos Sindicales, asf como Comisiones permanentes o accldentales, Ia]
exhibicidn de los comprobantes de las erogac[ones llevadas a cabo, asl como
documentos en que existan cantidades de Ingresos generales.
(/A Suspender, previo estudio: minucioso; debidamente” documentado en cada caso; las
erogaciones autorizadas por el Secretario General, cuando las considere injustificadas,
deblendo informar de manera urgente lo sucedido, a la préxima Asamblea que se
celebre para que ésta resuelva en definitiva.lo conducente, bajo su responsabliidad,—--
. Convocar a Asambleo General Extraordinaria, de manera conjunta con el Comité
Efecutivo, cuando la Comisidn tenga conocimiento pleno de la existencia de fraudes que
lleven al caos econdmico al Sindicato.
. Las demds que les concede ld Ley, los Estatutos o la Asamblea General,—--—--—————
— ARTICULO 72. Dentro de los lineamlentos. establecidos en este capltulo, la Comisidn de
Macienda, usard de sus derechos y cumplird sus obligaciones sin que para ello se constituyan en
un obstdculo para el desarrolio de las funciones del Comité Ejecutlvo, el cual tendrd libertad
para el manefo de los fondos Sindicales, unicamente con las restricciones establecidas en este
Estatuto, aplicando un criterio de estricta economla y honradez que permita el mantenimiento
. de un fondo aplicable en un momento dado, a gastos de urgencia imprevistos ynecesanos.
" — CAPITULO IV.- DE LA COMISION LEGISLATIVA. \
— ARTICULO 73. La Comisidn Leglslativa-tiene las siguientes obligaclones: -
L Conocer la Ley Orgdnica de lo Universidad Auténoma de Occidente; regfarn‘eﬁ@;
contrato colectivo de trabajo y los presentes Estatutos Internos.
. Mantener actuolizada la legislacién y leyes reg!amentanas que sean apﬂcabfes a los
trabajadores soclos de esta organizacion.
Il Revisar periédicamente la Ley Orgdnica de la Universidad-Autdnoma de Occldente,
elaborar los proyectos de reformas o adiciones y someterlas a consideracion del Comité
Ejecutivo para que éste a su vez haga las propuestas ante la representatividad del
Consefo Universitario.
. Realizar cuando menos un foro por afio.para comentar y refonnur y/o adiclonar los
. Estatutos Internos de esta organ.'zaddn sindical.
V. Velar por la actualizacién 'permanente de los Estatutos Internos del Sindicato,
procurando las modificaciones permanentes que exijo la realldad histdrica.
/A Auxiliar a las demds Secretarfas que integran el Comité Ejecutivo en la elaboracién de
" reformas o adiclones a los presentes Estatutos Internos.-
ViL. Buscar el apoyo y- asesorla de espedahstds para la elaboracidn de proyectos de !ey,
reglamentos, reformas, adiciones a la Ley Orgdn(ca de la Universidad Auténoma de
Occldente:
viil.  Apoyar al Comité Ejecutivo, cuando surjan dudas acerca de la interpretacion de leyes o
reglamentos aplicables a los Integrantes del sindicato.
X Obtener de los sindicatos hermanos Informacldn de sus legislaciones, que puedan ser
utilizadas a favor de los socios de nuestro sindicato.
X Las demds actividades que le sean encomendadas por el Secretario General,--—--—-——
— TITULO CUARTO.- DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS Y CASOS EN QUE HABRAN DE
APLICARSE.
" — CAPITULO .- DE LAS SANCIONES.
-~ ARTICULO 74. Las sanciones disciplinarios serdn:
L Amonestaciones. :
il Destitucidri dé cdrgo sindica,
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. Suspensidn de los Derechos Sindicales.

. +IV..  Expulsidn. -

— ARTICULO 75, Las sanclones de que trata ef artlculo precedente; serdn aplicadas por lo
Asamblea General y por el Comité Ejecutivo, en los términos de estos Estatutos.
— ARTICULO 76. Son aplicables conjuntamente las sanciones a que se refieren las fracclones Iy
Iif del Articulo 72, pues la aplicacién de la citada en primer término, no incluye la posibilidad de
hacer lo propio con la sigulente o viceversa, tomando en cuenta la magnitud de la falta.
— ARTICULO 77. Son motivos de sanclones disclplinarias: -
A El incumplimiento a lo establecido -en estos.Estatutos, acuerdos, convenio, pactos y
reglamentos de la agrupaclon. — -
I Expresarse en forma contrarla o la linea de conducta trazada por el Sindicato; difamar
en contra del Comité o de los Acuerdos de las Asambleas, mofdndose de ella y en
general el que demuestre antipatla con la solidaridad que debe llevar €l sindicato con
otros organismos y que deba existir entre los agremiados.. .
. El abuso de autoridad dentro dél trabajo, de los representantes del grupo que tengan el
cardcter de empleados de base.~
V. La falta de probidad y comprobada mala conducta en el desempefio del trabajo. -
Lo falta de probldad u honradez, cuando a julclo de la Comisién de Honor y Justicla, de la
Asomblea General en su caso; se' Jestonen gravemente: os intereses morales o muteriales del
sindicato. - .
V. Los calumnias, amagos, injurias, actos de violencia, malos tratamientos proferidos o O
cometidos contra miembros del Sindicato, durante las horas de trabajo o fuerd de ellos. ) §.®' "3\\
Vi, La celebracidn de Convenios o Acuerdos con la Universidad Auténoma de Occldente, & 3&‘@
slempre que la finalidad que se siga sea la de romper la solidaridad de los miembros del = é
Sindicato, o se pretenda perjudicar @ éste y por tanto a sus Integrantes, en cualquier E
forma, ‘;‘ |

Vil.  Lasfaltas injustificados de asistencia a los Asombleas de la naturaleza que ésta seay los (7. kj: /
demis actos que convoque el sindicato y tengan la obligacidn de asistir. -'

vill. ©  Laimpuntualidad en el pago de las cuotas sindicales.

IX. La falsedad, encubrimiento de actos delictuosos, Indiscipling, propaganda que denigre
al Sindicato, el aglo entre los empleados, la embriaguez habitual, el uso de drogas
enervantes, el fraude y otras faitas andlogas a las citadas o de otra especie cuando su
consecuencia redunde en perjuicio del sindicato o de sus miembros.

— ARTICULO 78. Las resoluciones de la ‘Asamblea General en los casos de aplicacién de

sanciones, serdn definitivas. e -

— ARTICULO 79. Las sancicnes disciplinarias se aplicardn en los términos siguientes:-

A AMONESTACION: .
A. En los casos a que se refiere la fracclén | del artlculo 73, slempre que la falta

cometida no ocaslone entorpecimiento a lds funclones del Sindlcato, pues en estas
circunstanclas se aplicard la suspensidn de derechos Sindicales.
B. La omonestaclones deberdn ser siempre por escrito, con el aperclblmiento que
corresponda. e -
€. En el caso de la fraccién if del articulo 73, de estos Estatutos, se solicitard del
amonestado la rectificacién de su actitud, ante la Asamblea General,y si la afirma
de palabra o de hecho, se aplicard la expulsidn, -

In. DESTITUCIGN DE CARGO SINDICAL: en los cosos sefialados en lo fraccién Il del artlculo
73 de estos Estatutos. - - .

. SUSPENSION DE DERECHOS SINDICALES: en los casos previstos en las fracciones lil, V, n
VI, Vili del Artleulo 73. La falta injustificada a una Asamblea o a un acto de cardcter ‘
Sindical, obligatorio, dard lugar a la suspensidn de derechos durante veinte dias,
permutables por pago’ de-un dla de haber, siempre-que-el afectado; durante tas setenta
y dos horas posteriores a la notificacién correspondiente, haga el pago a la tesorerfa del
Sindicato.

— El soclo que no aslsta a una Asamblea General, a un acto de cardcter Sindical obligatorio,

podré Justificar su falta durante los.diez dlas sigulentes a la Asamblea o acto en que hublere

faltado, exponlendo ante la Comisién de Honor y Justicia, causas o motlvos debidamente
comprobados o que a julcio de dicha Gomislén Justifique la Infraccién. Sl el faltista no hiclere uso
de ésa prerragativa, en el plazo antes expresado, se tendrd por Injustificada la falta y se-
aplicardn las sanciones correspondlentes. : —

. Expulsidn, en los casos sefialados en las fracciones IV y VI del Articulo 73, déndole fiel

cumplimiento a lo dispuesto en estos Estatutos,

— ARTICULO 80. Los faltas o delitos establecidos en la fraccién IX del Articulo 73, serdn objeto
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héare§pectivos de la Comisién de Honor y Justicia, —=---—= 2
. gt;?. s sanciones disciplinarias serdn aplicadas por et Co t:é',
aioNbieyla ‘aprobacidn de los dictémenes de la Comision de Honor y la por u,
ASdATBIE negé? en los términos de los presentes Estatutos, -~ %” SN
g ARTICT q: 2l lapso de suspensidn de derechos Sindicales, quedard a juiclo de la Asamblea
e dos aquellos asuntos en que expresamente no se hublera fljado tiempo definido

o cuando se trate de acumuiar sanclones en contra de un sacio, o de reincidencia.

— ARTICULO 83. El tiempo de suspensidn de derectio Sindical, no podrd ser menor de veinte

dlas nl mayor de un afio.

— TITULO QUINTO.- DE LAS ELECCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO,

COMISIONES PERMIANENTES Y DE LAS DELEGACIONES,

— CAPITULO I.- PROCEDIMIENTO DE ELECCION. e -

— ARFICULO 84, El personal que deba Integrar el Comité Ejecutivo; el de las comisfones

permanentes de Honor y Justicio y Haclenda, as/ como los demds funcionarios del Sindicato, y de”

" Delegaclones, serdn electos en Asamblea General de dichas agrupaciones, en los términos que\]

previenen los Estatutos. ’ ¥ .

Las Convocatorias deberdn ser expedidas por los Comités Ejecutivos, que correspondan con diez

dlas de onticipacién cuando menos y en esos actos se observardn las normas siguientes:

I Los Delegados tienen derecho a ser elegidos por la Asamblea y vigllardn con el cardcter
de Secretarios, Escrutadores o Vocales Auxiliares de la' Mesa de Debates, acorddndose
por mayorla de votos, los cargos que-les correspondan. El personal de la Mesa de
Debates ya debidamente integrado, recibird el total de las votaclones y procederd
previa calificacidn legal, o hacer el cémputo respectivo.

i Terminado ef computo de la votacidn, el Presidente’ de Debates, hard la declaracidn y
los funcionarios electos, a rendir la protesta de rigor. Es requisito indispensable que en
este acto, estén presentes los funclonarios electos. -

--- Los miembros del Comité Ejecutivo u otros funclonarios electos que no estuvieren presentes

en la Asamblea, por causa debidamente justificada, protestardn posteriormente ante el Comité

Ejecutivo, en funciones, y una Asamblea General. :

-— La protesta se otorga como sigue:

Secretario General saliente. Protestan ustedes cumplir y hacer cumplir los Estatutos del

Sindlcato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de la Universidad Autdnoma de

Occidente y desempefiar legalmente el cargo que se la ha conferido, velando en todo tiempbd

porque se mantenga la unidad y prestiglo del Sindicato. : L

- Los electos contestardn: Levantando su mano derecha horizontalmente “Sf Pro resramos‘?%l..

asf lo hicieren el Sindicato los premiard, o de lo contrario los demandard. .

— CAPITULO II.- DE LOS MIEMBROS DEL SINDICATO.

~— ARTICULO 85. El Sindicato Unico' de. Trabajadores Académicos y Administrativos de la

Universidad Auténoma de Occidente, se integra con trabajadores efectivos y que presten

servicios de cardrter oficlat en las diferentes dreas de la Universidad Auténoma de Occidente; a

. excepcldn de los empleados de confianza sefialados por .la-Ley Orgdnica de la Universidad
' Auténoma de Occldente y las demds apl!cab.‘e.é. Estos soclos llevardn el nombre de fundadores. -
— ARTICULO 86. Los socios del Sindicato serdn:
I Milembros Actlvos.

Il Miembros Inactivos. :
— ARTICULO 87. Son miembros activos los trabajadores cuyos nombramientos correspondan a
plazas de planta permanente, expresamente determinadas en los presupuestos de la
Universidad Autdnoma de Occidente y los demds trabajadores, nombrados para prestar
servicios por tlempo no menor de seis meses. -
— ARTICULO 88. Son miembros Inactivos:
(8 Los Trabajddores a que se refiere el Artlcula 82, desde-el momento en que sean
suspendidos los efectos de sus nombramientos conforme a la Ley y a estos Estatutos;
los que sean cesados del trabajo, los que se separen o sean separados del servicio sin
licenicia o sin causa justificada, durante el tlempo en que no sean resueltos legalmente
estos asuntos o por el plazo en que no prescriban los derechos de los Interesados para

efercitarlo; y-

. Los pensionados que fueron trabajadores sindicalizadbs al servicio de la Universidad
Autdnoma de Octidente. -

. Los meritorios o aprendices que concurran a las Oficinas o cualquier drea de la

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, con objeto de practicar cualquler trabajo. —
— ARTICULO 89. Para ser socio del Sindicato se requiere ser trabajador de la UNIVERSIDAD
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AUTONOMA DE OCCIDENTE, conforme lo establece el articulo 80 de los presentes Estatutos
Internos. - - .
= ARTICULO 0. EI CTaicter dé miemibii del SIfdicdtd sé pierde:
L . Poralguna oalgunas de las causas expresadas en los presentes Estatutos.
L Por expulsién del Sindicato;
#~= CAPITULO Ili.- DE LAS OﬂﬂGACfONEf DE LOS AGREMIADOS.
— ARTICULO 91, Tendrdn por obligaciones los miembros del Sindicato, las siguientes:
& Concurrlr puntuglmente.a las Asambleas Generales, Ordinarlas.y Extraordinarias y a los.
actos Sindicales, acordados por &l Comité Ejecutivo o Asamblea.
I Pagar las Cuotas Sindicales que les correspondan, puntualmente, ' -
I, Enterarse debldamente del contenido de los Estatutos del Sindicato, Reglamentos y
conocer la Ley Orgdnica de la Universidad Auténoma de Occldente,
. Cumplir fielmente las comisiones Sindicales que les confiera la Asamblea General o el
- Comité Ejecutivo correspondiente.
V. Dar aviso personalmente o por escrito, a los miembros del Comité Ejecutivo o a la
Asamblea General del Sindicato o de Delegaciones, de cualquier irregularidad que
cometan los funclonarios representativos o mlembros de la agrupacidn.
VL. Guardar la debida atenclén y orden en las Asambleas Generales y en los Actos
Sindlcales, sindistraer lo atencidn de sus compuofieros, en ningdn sentido.
VIl.  Procurar que se mantenga entre todos los miembros del Sindicato la unidad y disciplina.
Vill.  Acatar los Acuerdos de los Organismos Sindicales, slempre que no contravengan estos
Estatutos, dictados conforme a las facultodes que tenga. .
IX. Cumplir sus deberes y obllgaciones como servidores del pueblo y del Estado.

-

X Informar a los mlembros de los Comité Efecutivos del Sindicato y de Delegacionesy
cuando camblen residencla’o domicilio, — 43
Xl Cumplir las demds-obligaciones que establecen los Estatutos, !“f
- CAPITULO IV.- DE LOS DERECHOS DE LOS AGREMIADOS. \
— ARTICULO 92. Son.los derechos de los miembros activos: ‘

L Exiglr a los Organos o6 Funcionarios del Sindicato, el cumplimiento de sus obligaciones y i
Id' abiservdricia de Ids dispasiciones legales.
i Pedir y obtener el uso de la palabra durante las Asambleos.
i, Obtener del Sindicato la credenclal que los Identifique como miembros del mismo.
w. Asistir a las reuniones de cardcter soclal, cultural, deportivo o de otra Indole que
organice el Sindicato.
V. Votar en tedos les asuntos que se.traten en las Asambleas:
VL. Ser electo o dgsiénado miembro de los Comité Ejecutivo del Sindicate o de las
Delegaciones, de las Cam]'ss‘onqs permanentes o eventuales, desempefiar cualquier
cargo como funcionario o Representante de lo agrupacidn, slempre y cuando se llenen
los requisitos establecldos pgra cada caso:
Vil Pedir por s/ o por conducto de sus Representantes, las Informaclones sobre cualquier
asunto en que tenga que Intervenlr,
VIll.  Pedir la celebracién de Asarnbleas Generales Ordinarias'y Extraordinarias, en los
términos previstos por estos Estatutos.
IX. Ser representados y defendidos por la agrupacidn, en cualquier caso de dificultades que
tengan en su trabajo con sus jefes inmediatos superiores,
X Disfrutar de todos los medios que'el Sindicato ponga af servicio de'sus integrantes, para’
capacitarlos, sacial, cultural y deportivamente, que les sirva para estudios y otros pora
distraccién. . : : '

Xl Ser propuesto de acuerdo con el Escalafén respectivo, para desempefiar las vacantes o
empleos de nueva creacidn que tralgan como consecuencia la mejorla de sus puestos. El
Comité Ejecutivo, en ningun caso violard los derechos de estos trabajadores que les
otorga el propio Escalafén, capacidad, antecedente o Ideologla revolucionarla de los
solicitantes, debiendo notificar el propio Comité Ejecutivo, a la Asamblea, del
movimiento verificado. -
Xil. Los demds derechos que les conceden los Leyes y Reglamentos en vigor y que se
expldan en lo futuro. .
— CAPITULO V.- DE LAS CUOTAS SINDICALES.
— ARTICULD 93. Para los gastos de administracidn y demds funciones propios del sindicato, se |
forma un fondo con las Cuotas Sindicales.que pagardn los soclos mensualmente y equivalente al
19% del Importe de los sueldos base y salarios. Los socios que no estén sujetos @ salarios
normales cuando sus emolumentos sean variables pero pagados por la Universidad, deberdn
cubrir el mismo porcentofe yo Ssea por medio de' descuento respectivo que' hard" lo
) : Pégino 20




>op muRtfmgnte’ gh, Sindicato Unico de Trabojadores Académicos y Admi
" UhjvBrSitianh Al dﬁt,".l}fnn'de'(kcm'ente: :
3F DISPOSICIONES GENERALES. : L
M. gy jel seno del sindicato, todos sus integrantes son Iguales, sin torfd B
h S "bn' i=3n el trabajo, sexo o dependencia en qué presten sus serviclos. —-—=
2 il 7.!!. “95:=2Guando surjan dudas acerca de la interpretacion que deba darse @ alguna
\ﬁt\:{tf de esfc Pafatutos, el Comité Ejecutivo, bajo su responsablildad, estd obligado a dar la que '
su jufm-%er(mem, proceder conforme @ ella y someterla posterlormente, @ la conslderacidn ;
de la Asamblea. . : : :
— ARTICULO 96. El Sindicato a través de ninguna persong, ni de su Comité Ejecutivo, en ningtin
caso podrd: — :
I Gestionar el cese de trabajadores en el empleo que desempefien, ~———
A Ejecutar o fomentar actos contra las personds 0 prap!qdades o contrarios ala Ley, a
las costumbres a la buena fe y a estos Estatutos.-—
Iii. Aplicar multas a sus miembros. : X
. Ejercer funclones de comerclantes con dnimo de lucro. : <
m\ . — ARTIcULO 97. Los Integrantes del Comité Efecutivo, y de las comisiones que se expresan en
4o estos Estatutos, podrdn en determinados casos excusarse’ det efercicio temporal de’sus puestos,
pero solo con cdusa que lo justifique. e -
— Son causas j ustificadas para excusarse, las siguientes:
; /. Incompetencla acerca del tema o asunto particular a resolver.- - ' !
sl < N e /8 Incompatibilidad temporal y otras labores Sindicales. |
e ﬁt.zm}.w‘ (:' . Incompatibilidad con el mantenimiento de un criterlo imparcial sobre el asunto debldo a
T >/ ; que en el se afecten sus convicciones o intereses particulares, o los de personas
allegadas a él. :
— ARTICULO 98, Los Integrantes del Comité Ejecutivo y los de comisiones especificas, podrdn
obtener licencias para separarse de sus cargos hasta por tres meses, pero solo con causa
justificada. Son causas Justificadas para obtener, la Licencia de que s€ habla en este articulo las
slguientes:
. Enfermedado accidente, —-= :
i Incompatibilidad temporal con las labores que s€ le designen como trabajador de base.
i Vacaclones. : :
. Asuntos personales. -
— ARTICULO 89: Cualquier soclo; representante o' comistonado: del Comité Efecutivo; se’
considerard inhabllitado y cesard gutomdticamente en sus funciones, ‘cuando deje de reu
algunos de los requisitos que establecen para el ejercicio del cargo, estos Estatutos, —==——==
Son causas Justificadas de remocién de cualguier funcionario del Sindicato:
L Las faltas de probidad u fionradez. - : -
i Prisién decretada por autoridad judicial o administrativa, debidamente comprobada.—
. Negligencia en el desempefio de sus funciones, as comd indiscipling, ~—-~————"""
. Extralimitacién de funciones cuando las mismas perjudiquen la buena marcha del
Sindicato. - :
— ARTICULO 100. Para la disolucién del Sindicato Unico de Trabajadores Académicos -y
Administrativos de la Universidad Auténoma de ‘Occidente, deberd ajustarse al sigulente
' pgrocediriiento e
l. Que sea Convocada una Asamblea General Extraordinaria con anticlpacién minima de
un mes, con el tnico y exclusivo objeto de disolver la agrupacion, punto que debe
establecerse en la Convocatoria respectiva, para conocimiento de todos sus integrantes.
in. Que haga constar en Acta que al efecto se levante, que las dos terceras partes de los
agremiados.votaron. o favor dela disolucidn, declarando expresamente. su resolucidn de
no formar otra agrupacién de cardcter sindical y de-permanecer en calidad de
trabajadores no sindicalizados, pues en cdso contrario no da lugar a disolver el
Sindicato sino que, proceder d reorganizarlo sl asf lo estima conveniente la Asamblea. -~
. Que la resolucién sea aprobada normalmente por las dos terceras partes de los
Integrantes activos del Sindicato y de Delegaclones. -
— ARTICULO 101. En caso de disolverse el Sindicato, sus bienes, muebfes o inmuebles, fondos, y :
otros valores, previa liquidacidn de su pasivo pasardn @ poder de la beneficencia publica del !
Estado. : : - . -
— ARTICULO 102. Si lo disolucién del Sindicato no fuere producto de la voluntad de los
agremiados ejercida libremente; si no fuere forzada por la presién legal, de las autoridades
: civilés o riilitares, de orgatizaciones, Kdridos d prtidos de teridericid distiritas d lds siridicares, Id
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' s mano esté; agotando' todos los recursos legales, antes que’ permitir la disotucldn y abondono'

* constancias de presién exterlor o el despojo que en sus propiedades pudiera sufrlr el Sindicato,

* — ARTICULO 103. Las huelgas de carécter general solamente podrdn llevarse a cabo por el voto

' . (9,
CAPITULO VHii.- De'los obligaciones de'los mtegrantes de.\‘Comité‘E,"ecaHvoc...,....,.:.............;.(:Igj'
TITULO SEGUNDO. - :

- De las delegaciones : : (18)
CAPITULO I.- De los derechos y obligaciones de delegaclones. ;18)’
TITULO TERCERO, : : ' i
De las comisiones permanentes y transitorias (19)
CAPITULO I.- Funclonamiento de las comisiones l!.ls}
CAPITULO I1.- De la Comisién de Honor y Justicia (20)
CAPITULO .- De ia Comlsién de Haclendo, ' ;‘23)
CAPITULO IV.- De la Comisidn Legistativo (25)
TITULO CUARTO.- De las sanclones disciplinarias y casos en que deben apﬁcarse................rjs) '
CAPITULO I.- De las sanciones, ; ; (26)
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Asomblea General o de los organismos representativos del sindicato si fes fuere imposible
convacar para la celebracién de aquella, se avocardn al problema a fin de hacer todo lo que en

de los objetivos del Sindicato.
No podrd hacer llquidacién en caso de disolucidn forzadas; cuolesquiera que sean las

los ‘integrantes de & seguirdn conslderdndose como tales denunclande al sindicato como
legltimo poseedor de todos los bienes e inmuebles, fondos y .valores, que han sido producto
directo del trabajo de sus agremiados, asl como adquiridos con la aprobacién de sus Cuotas, -—

mayaoritario de los socios activos, expresado en Asamblea General.
— ARTICULO 104. Para emprender el ejercicio de huelga, se estard a lo sefialado en los
estatutos y en la Ley Federal del Trabajo. -
— ARTICULO 105. Se faculta al Comité Ejecutivo, para que expida los Reglamentos necesarios
al buen funcionamiento del Sindicato, los que en ningdin caso deberdn ser contradictorios a los
breceptos o al espiritu de los conceptos establecidos por este Estatuto y a la Ley de la Materia.
— ARTICULO 106, Delegaciones del Sindicato, se regirdn en todos sus actos, por las normas que
establecen estos Estatutos. -

— ARTICULO 107. Los presentes Estatutos solo’ podrén ser modificados en parte' o totalmente;
por Asamblea en la forma establecida por el Articulo 14 de estos Estatutos. 3
~ ARTICULO 108, Quedan sin efecto los acuerdos que hayan tomado los diferentes Comités
Efecutivos, que se opongan a las Disposiciones de estos Estatutos.
~— TRANSITORIOS.— ,
« ARTICULO PRIMERO.- Todo lo no establecido en los presentes Estaty tos, y en cada caso, s
haré uso del derecho que otorga el Articulo 123, Apartado A, Constitucional y sus Leye.
Reglamentarias. — - —
— ARTICULO SEGUNDO.- Los presentes estatutos estardn en vigor, a partlr de la fecha de su
aprobacidn por la asamblea correspondiente: ]
— ARTiCULO TERCERO.- En caso de disolucién del sindicato en los términos que prevén los
articulos 96, 97 y 98, de los estatutos, en la misma asamblea general que asl lo determine, se
designard una comisidn de liquidacidn, que tendrd los facultades mds amplias para enafenar los
bienes que conforman el patrimonlo’de! sindicato y del numerario obtenido, se procederd a
distribuir el 100% de manera prorrateada entre los socios e in tegrantes activos del sindicato, a
la fecha de su disolucién. Para tal efecto se considerord el vltimo padrén registrado ante la
autorldad laboral en caso de soclos activos,
Culiacdn, Sinalog, a 22 de febrero de 2018,
C. ARACELI PADILLA MEZA.- SECRETARIO GENERAL-~ UNA FIRMA ILEGIBLE.- C.FABIAN CAZARES
GONZALEZ.~ SECRETARIO DE ORGANIZACION.- UNA EIRMA ILEGIBLE.- C. VERONICA PARENTE
SAUCEDO.- SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS.- UNA FIRMA ILEGIBLE.
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INDICE.

TITULO PRIMERO. .

Declaracién de principios Nombre, d'urac!dn,l lema, logo, objetivo y domicllio del sindicado...(1)
CAPITULO I.- Declaracién de principios, nombre y objetivo (1)
CAPITULO I1.- Duracidn, Lema, Logo y domicllio del Sindicato : ' (1)
CAPITULO IiL.- Funcionamiento del Sindicato. (2)
CAPITULO IV.- De las Asambleas -(3)
CAPITULO V.- Del Comité Ejecutivo del Sindicato ; ; (4)
CAP[TULO VI.- De los Miembros del Comité (8)

CAPITULO Vil.- De o personalidad jurldica del Comité Efecutivo y del Secretario General del
Sindlicato. .
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g, *‘&‘%ﬂﬁl‘sﬁ 11.~.Dé los miembros del sindicato .
\‘{f‘ggAﬁmShg ﬁ?d’ﬁe |as obligaclones de los agremiados. S
“EARITET V.- De los derechos de los AGIEMIAAOS crvrsnssssnesssessisns
. CAPITULO V.- De las cuotas sindicales
CAPITULO VI.- Disposiciones generales ;
gt —

.- El suscrito Notario Publico doy fe de tener a la vista en cuarenta fojas utiles, el
documento original transcrito anteriormente, del cual procedo a obtener una copla

para certificarla y dejarla agregada al apéndice de mi protocolo en el legajo relativoa |,
AR esta escritura bajo la letra “D". : \\\
2 2 DOCUMENTO PROTOCOLIZADO NUMERO CUATRO.
. % Al margen izquierdo: Sello de recibido de la Junta Local de Conclliacién y Arbitraje del
E}ado de Sinaloa, con fecha 22 de Febrero de 2018.- Una firma legible.- Al centro
& iperior de la primera foja, en forma manuscrita aparece anotado: 0/25-2/18.- Recibl
7 riginal y 2 copias, podrén de socios, asamblea_ constitutiva, estatutos, asamblea
# eleccion mesa directlva.~ antenfdodef documento: ASUNTO: DEPOSITO"Y REGISTRO DE
ACTA CONSTITUTIVA SINDICATO, ES TATUTOS Y MESA DIRECTIVA.- H. JUNTA LOCAL DE
CONCIUACION Y ARBITRAJE EN EL ESTADO PE SINALOA, CON RESIDENCIA EN LA
CIUDAD DE CULIACAN, SINALOA.- PRESENTE.- Los que suscriben LIC. ARACELI PADILLA
MEZA, M EN C. FABIAN CAZARES GONZALEZ, DR. ‘CESAR EFRAIN SOTO SERRANO, M EN
C. JESUS ALBERTO MORALES LEON, M EN' C. MARIA ISABLE JACOBO CABANILLAS, DR.
CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA, LiIC. WALTHER HIGUERA GAMEZ, M EN C.
‘MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES. LIC. VERONICA PARENTE SAUCEDO, M. ENC.
ROSA ISELA ROSA ISELA BELTRAN RIVERA, LIC. MARTHA SERAFINA ROGERS BARAJAS,
Secretario General, Secretario de Organizacion, Secretario del Trabajo y Conflictos,
Secretario de Finanzas, Secretario de Pensiones y Escalafdn, Secretario de Formaci
sindical, Secretario de Deportes, Secretario de Comunicacion Social, Secretario de Actas
y Acuerdos, Secretaria de Prestaciones Sociales y Secretaria de Vivienda
respectivamente, del SINDICATO UNICO DE. TRABAJADORES ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, tal y como s
desprende de los documentos que enseguida se relacionan; sefialando como domicilio
para oir y recibir todo tipo de notificaciones y documentos el ubicado en Calle Ignacio
Zaragoza numero 317-1, Altos, Poniente, Colonla Centro, en la Ciudad de Culiacdn,
Estado de Sinalog, autorizando para tales efectos @ los Licenclados Ratl Amézquita
Vega, Jaime Espafio Ortiz y Herlinda Orozco Ochog; ante esa H. Junta, con el debido
respeto comparecemos y exponemos: Que "con fundamento en lo dispuesto en el
artfculo 365 y demds aplicables de la Ley Federal.del Trabajo, mediante este ocurso
venimos solicitando el registro y depdsito, y. por ello -el reconocimiento formal de
nuestra organizacion denominoda SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS
v ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, con todas sus
consecuencias legales; as/ como para, que esa H. Junta tenga por registrado y por
depositodo los estatutos y tome debida nota del comité ejecutivo de nuestra
agrupacion sindical; y con tal propdsito, se-adjunta al presente: a).- Copia gutorizada
por el Secretario General, de organizacion y de actas y acuerdos, del actd de la
asamblea constitutiva, en donde ademds fueron elegidos y designados los integrantes
del comité ejecutivo y comisiones de la mencionada entidad sindical.- b)- Lista con el
ntimero, nombres y domicilios de los integrantes de nuestra agrupacion sindical, con el
nombre y domicilio de la Universidad. Autonoma de Occidente, asi como de sus
Unidades Académicas, como patromj o empleadora; debldamente autorizadas por el
3 Secretario General, de organizacidn y de actas y acuerdos; y ¢).- Copia autorizada por el
Pagino 23
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. Secretario General, de organizacién y de actas y acuerdos, de los estatutos.- As/ mismo,
por ser de imperiosa utilidad para los promoventes, con fundamento en lo dispuesto por
el artlculo 723, de la Ley Federal del Trabajo, solicitamos se expida a nuestra costa por
' separado y por quintuplicado copias certificadas tanto del acta constitutiva y estatutos,
* que adjuntan a este escrito, osf como de la toma de nota que en forma de acuerdo
" -recaiga sobre este ocurso, con relacién al nombramiento y designacién del comité
ejecutivo y comisiones de la multicitada agrupacién sindical, autorizande para que las
reciban indistintamente, a los Licenciodos Radl Amézquita Vega, Jaime Espafio Ortiz y
Herlinda Orozco Ochoa.- En mérito de lo expuesto, de ésa H. Junta, atentamente
PEDIMOS: UNICO: Proveer de conformidad con lo sollcitado en el cuerpo del presente
ocurso.- PROTESTAMOS LO NECESARIO.- Culiacén, Sinaloa, a 22 de febrero de 2018.- C.
ARACELI PADILLA MEZA.- SECRETARIO GENERAL.- una firma llegible.- C. FABIAN
CAZARES GONZALEZ.- SECRETARIO DE ORGANIZACION:- una firma ilegible.- C. CESAR
EFRAIN SOTO SERRANO.- SECRETARIO DE TRABAJO Y CONFLICTO.- una firma ilegible.-
JESUS ALBERTO MORALES LEON.- SECRETARIO DE FINANZAS.- Una firma Hegﬂ_ﬂe‘- C,
MARIA ISABEL JACOBO CABANILLAS.- SECRE TARIO DE PENSIONES Y ESCALAFON.- Una
firma ilegible.- C. CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA.- SECRETARIO DE FORMACION
SINDICAL.- Una firma ilegible.- C. WALTHER HIGUERA GAMEZ- SECRETARIO DE
DEPORTES,- Una firma llegible.- C. MARTHA DANIELA HERNANDEZ FLORES.-
SECRETARIO DE COMUNJCACIOA{ SOCIAL- Una firma ilegible.- C. VERONICA PARENT
SAUCEDO.- SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS.- Una firma ilegible.- €. ROSA ISE
BELTRAN RIVERA.- SECRETARIO DE PRESTACIONES SOCIALES.- Una fi'rma ilegible.-{1,
MARTHA SERAFINA R'O'G“ERS'B}'IRKMS} SECRETARIO DE VIVIENDA.- Una firma ifegiblg,

[=]

- El suscrito Notario Publico doy fe de tener a la vista en tres fojas utiles,
documento original transcrito anteriormente, del.cual p.rocedo a obtener una cdpia.
para certificarla y dejarla 'ag}egada al‘apén_d'ice de mi protocolo en el legajo relative a
esta escritura bajo la letra “E”,--mmeree-oon.

~ DOCUMENTO PROTOCOLIZADO NUMERO Cinco.

— Al margen izquierdo: Escudo del Estado de Sinaloa.- JUNTA LOCAL DE CONCILIA CION-
YARBJTRA{E.- Al centro: Expediente nimero,- 0/25-02/2018.- Solicitud de registro de
p Sindicato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de la Universidad
Auténoma de Occidente.- Culiacdn, Sinaloa, acuerdo de la Junta Local de Conciliacién ¥
Arbitraje del Estado de Sinaloa, correspondiente a la sesién celebradg e| veintidés de
febrero de dos mi dieciocho.- Visto.para resolver la solicitud de registro sindical af rubro
anotado, y; RESULTANDO: Primero.- Mediante escrito recibido bajo el nimero 0/7s- |
02/2018, de veintldds de febrero de dos mil dieciocho, signado por Aracell Padilla Mezg
Fobién Cazares Gonzdlez y Cesar Efrain Soto Serrano, Secretario General, Secretarip dé
Organizacién y Secretario de Trabajo del Sindicato Unico de Trabojodores Académicos y
Administrativos de la Universidad, Auténoma de Occidente, mediante el cual solicitan e/
registro de la organizacién Sindical, allegando original y dos copias, del actq
constitutiva, padrén de socios, lista de asistencia, estatutos sindicales ¥ a;amb!ea de
eleccién de meso directiva.- Segundo.- Que éste érgano jurisdiccional el veintidés d,

Febrero de dos mil dieciocho, dicts acuerdo en el cual turng af pleno la solicit ;
cgfrespondiente, pora su’ resolucién,- Expuesto o anterior, y.-CONSJDERAr:.fgg

Primero.- Que este Organo Jurisdicclonal, es competente para conocer Y resolve, r .
presente solicitud sindical, de conformidad con el articulo 123 apartado A", frac;fd::

-

XVl 'y XX de la Constitucidn Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, 356, 357, 355
359, 360, 361, 362, 363, 364, 365, 366, 368, 371, 377 y demds re!::rivo.; de ;a Le’
Fedgraf' del Trabajo.- Segundo Analizada g documentacién en la.que los petftfonarloi
sustentan su solicitud de registro como Sindicato Unico de Trabajadores Académicos

Administrativos de la Universidad Aurdnoma de Occidente, se advierte que cumplen co:
los requisitos sefialados e las fracciones |, 1, I, v, v, vi y Ultimo pérrafo del articulo
365 y 365 bis de la Ley de'la Materiq » al exhibir en original ¥ dos copias, acta de
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\p% E’h:bpi* g&gﬁfopm autorizada del acta de asamblea constitutiva; Il. Una lista con el

V¢ Domicilio; . Nimero de registro; I, Nombre del sindicato;. IV. Nombre de los

" integran, dando cumplimiento d lo dispuesto por el articulo 365 de la Ley Federal del

" respectivo bajo el ndmero de registro sindical 0/22-01/2018, y férmese expediente

~_ RAMON F. ITURBE 995 PTE. CoOL. ALMADA, CULIACAN, SINALOA, MExicO C.P. 80200

bled:c! dtjva, lista de socios, estatutos y acto, de asamblea de elgg
Tr by -._,;\_\ do\ oportuno citar el contenido literal de los ardenamie i

§ & Stablecen: Articulo 365.- Los sindicatos deben registrc q
R ﬂ‘mtjfjo y Previsién Social en los casos dé competencia federal

e r@“ ién y Arbitraje en los de competencia local, @ cuyo efecto remitirr

niimerd-nombres y domicilios de sus miembros y con el nombre y domicilio de los
patrones, empresas 0 establecimientos en los qué se prestan los servicios; I1l. Copia
autorizada de los estatutos; y V.- Copia autorizada del acta de asamblea en que s€
hublese elegido la directiva.- Los documentos a que se refieren las fracclones anteriores
serdn autorizados por el Secretario General, el de Organizacion y el de Actas, salvo lo
dispuesto en los estatutos.- Articulo 365 Bis. Las autoridades a que se refiere el artlculo
anterior hardn publica, para consulta de cualquier persona, debidamente actualizada,
la informacién de los registros de los sindicatos. Asimismo, deberdn expedir copias de™
los documentos que obren en los expedientes de registros que se les soliciten, S
términos del articulo 82 Constitucional, de lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién publica Gubernamental y de las leyes que
regulen el acceso a fa informacion gubernamental de las entidades federativas, segun
corresponda.- El texto Integro de las versiones publicas de los estatutos en los sindicatos
deberd estar disponible en los sitios de Internet de la Secretarla del Trabajo y Previsién
Social y de las Juntas Locales de Conciliacién y Arbitraje, segun corresponda.- Los
registros .de los sindicatos deberan contener, cuando menos, los siguientes datos: I.

integrantes del Comité Ejecutivo; V. Fecha de vigencla del Comité Ejecutivo; VI. Numero
de socios, y VII. Central obrera @ la que pertenecen, en su €aso.” La actualizacién de los
Indices se deberd hacer cada tres meses.- Tercero.- Que el objeto soclal plasmado en los
estatutos del Sindicato de Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de la
Universidad Auténoma de Occidente, tiene como objetivo el estudio, mejoramiento
econémico, social y cultural y defensa de los derechos de los trabajadores que lo

Trabajo, cuyo texto vigente es el siguiente: Articulo 356.- Sindicato €5 la asoclacién de

trabajadores o patrones, constituida para el estudio, mejoramiento Y defensa de us |
respectivos intereses.- Cuarto.- Que el padrén de la organizacién de referencia es®

integrado por veintidés socios, por lo que s€ satisface el requisito formal que establece
el artfculo 364, al haberse constituido por mds’ de veinte trabajadores en activo en
relacién con lo previsto por el dr‘yerso;numera.' 371 de la Ley Federal del Trabajo, y
artlculo 123 fraccién XVi de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.-
Por lo expuesto y fundado, €s de concluirse'y se: RESUELVE.- Primero.- Se concede ef
registro del Sindlcato Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de la
Universidad Auténoma de Occidente.- Segundo.- Registrese en el libro de Gobierno

definitivo.- Tercero.- Este Organo Jurisdiccional en-estricta observancia a lo establecido
por la fraccién XXy XXXT del artfculo 123 constitucfonal; 356, 358, 359, 360, 365, 365
bis, 366, 368, 374, 376, 377: Fracciones I, Ill, vy Vi del numeral 700 de la Ley Federal
del Trabajo, toma nota del toma nota del primer comité Ejecutivo el cual durara en
funciones cuatro ofios de acuerdo al articulo 18 de los estatutos que rigen la vida
interna de la presente organizacién comprendiendo de veintidds de febrero de dos mil
dieciocho al veintidés de febrero de dos mil veintidds, quedando integrado de la
siguiente manera.- Comité Ejecutivo:.- Secretario General.- Aracell Padilla Meza.-
secretario de Trabajo y Conflictos.- Cesar Efrain Soto. Serrano.- Secretario de
Organizacion.- Fabidn Cazares Gonzélez,- Secretaria de Finanzas.- Jesus Alberto Morales
Ledn.- Secretario de Pensiones y Escalafén.- Marla Isabel Jacobo Cabanillas.- Secretario
de formacién Sindical.- Carlos Alfredo Castro” Souceda.- Secretario' de Deportes.-
Walther. Higuera Gdmez.- Secretario de " Comunicacion Social.- Martha Daniel
Hernéndez.- Secretaria de Actas y Acuerdos.- Verdnica Parente Saucedo.- Secretarlo de
Prestaciones Soclales.-. Rosd Isela Beltrdn Rivera.- Secretario de vivienda.- Martha
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* Secretario.- Liliana Patricla Navarro Gonzdlez.- Hdgasele del conocimiento o |a
" organizacidn sindical de referencia, que con motivo del registro que se les estd

UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE OCCIDENTE, y por no existir inconveniente legal

Serafina Rogers Barajas.- Comisiones Permanentes: Comisidn de Honor y Justicia:
Presidente,- Gerardo Arellano Bojérquez.- Secretario.- Erika Pilar Montoya Olivas,-
‘Cornisin de Hacienda.~ Presidente, - Dulce Carolina Santiesteban Rivera.- Secretario.-
Raul Gaxiola Castro.~ Comisién Legislativa.- Presidente.- Raymundo Magafia Osung.-

concediendo, de conformidad con lo establecido por el numeral 377 de g Ley Federal
del Trabajo, esté obligada a proporcionar a las autoridodes de trabajo los informes que
les soliciten, siempre que se'refieran excluslvamente a su actuacidn como sindicato,
comunicar ante esta autoridad las modificaciones que se realicen dentro de un plazo no
mayor de diez dfas, contados a partir de la fecha en que tenga lugar e informar cada
tres meses por lo menos de las altas y bajas sus integrantes.- Procédase g llevar a cabo
la notificacién personalmente o fos solicitantes de la presente resolucién,- Asl o
proveyeron y firman para constancia los integrantes de la Junta Local de Conciliacidn y
Arbitraje del Estado de Sinaloa, ante el Secretario General, que autoriza y da fe.-
Licenciado Jaime Salomén Harlz Pifia.- Presidente de la Junta Local de Conciliacién y
Arbitraje del Estado de Sinaloa.~ Una firma ilegible. Licenciado Joel De Jesds Zavala
Pérez Representante del ‘Capital.- Una firma ilegible.- Carfos Valenzuela Lépez.-
Representante Substituto del trabajo.- Una firma ilegible.- Se Cierrg y Autoriza lo ot
Actuado.- Doy fe.- Licenciado'José Fernando Salazar Lépez.- Secretario General,- Una . ’{
firma ilegible, :

— Certificaclén de copias.- El Secretario General del Junta de Conciliacién v Arbitraje
el Estado de Sinaloa, con Sfundamento en los articulos 685, 723y 797 de Ja Ley Fede,
del Trabajo, Certifica que la presente copia concuerda fielmente con su original.- D
fe.- Culiacdn, Rosales, Sin. A 22 de febrero de 2018.- Lic, José Fernando Salozar Lépez N7
Una firma llegible, — ' - : .

~ El suscrito Nofario Pdblico doy fe de tener a la vista en cuatro fojas utlles,1a copia
fotostética certificada del documento transcrito anteriormente, del cual procedo a

obtener a su vez una copia para certificarla y dejarla agregada al apéndice de mi

protocolo en el legajo relativo a esta escritura bajo la letra “F",
-~ TERCERA.- Los comparecientes solicitan al suscrito Not;ario proceder a protocolizar
los documentos antes mencionados, por ser conveniente dejar acreditada la

constitucion del Sindicato, asf como la conformacién y facultades de representacién

de su Comité Ejecutivo,

- Expuesto lo anterlor, se otorgan las sigulentes:
CLAUSULAS
~— PRIMERA.- A peticién de ARACELI PADII.I_.A MEZ2A, FABIAN CAZARES GONZALEZ Y
VERGNICA PARENTE SAUCEDO, en sus respectivas calidades de SECRETARIA
GENERAL, SECRETARIO DE ORGANJZACIE:?N Y SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS, del
SINDICATO UNICO DE TR:\BNADO_RE_S AtADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA

alguno, quedan PROTOCOLIZADOS los sigulentes documentos, cuyas transcripclones
aparecen redactadas en el.Capltulo de Declaraciones del presente instrumento:-—-—--
— 1) El acta de asamblea constitutiva y eleccién del Comité Ejecutivo del Sindicato

Unico de Trabajadores Académicos y Administrativos de la Universidad Auténoma de

Qccidente.
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-1} ,g‘liﬁa%‘;éﬁ}:on |os datos de los trabajadores integrantes de! referic\a i
il & & : ’
*I@‘Eé_g! ét:gbltos internos del Sindicato. ===~ e

Bg:r> _ A\
*ﬁfityﬁﬁéﬁg&‘ ud ante la Junta Local de Concillacion y Arbitraje del Es }d/qgl(e

]

estatutos y comité ejecutivo.

-—- V) El registro del Sindicato ante la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado

de Sin aloa.

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMIN

7 \veintidés) de Febrero de 2022 (dos mil veintidés):—

"UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, as{:como se tom

iénes durardn en sus cargos un periodo de 4 {cuatro) afios, €O

\ b ) i . .
vie' 4. Sdia 22 (veintidés) de Febrero de 2018 (dos mil dieciocho) y terminacion el dia 22

—- SEGUNDA.- En los términos de las constancias exhibidas y de la resolucién emitida

OMITE EJECUTIVO, integrado por las personas que a continuacion se enlistan,

por la Junta Local ‘de Conciliacion y Arbitraje en el ‘gstado de Sinaloa, segin e%-\

expediente nimero DI25-0212018, queda debidamente acreditado el registro BQI\

ISTRATIVOS DE LA

a nota del Primer

n fecha de inicio el

SECRETARIO GENERAL.- ARACEL| PADILLA MEZA. s =

SECRETARIO DE ORGANIZACION.- FABIAN CAZARES GONZALEZ.*

SECRETARIO DE TRABAIO'Y CONFLICTOS.- CESAR EFRAIN SOTO SERRANQ, -=mmmemmmmmmeemmemoee -

SECRETARIO DE FINANZAS.- JESUS ALBERTO MORALES LEON. -

SECRETARIO DE PENSIONES'Y ESCALAFON.~ MiARTA ISABEL JACOBO CABANILLAS, srownnseannasnsnns
SECRETARIO DE FORMACION SINDICAL.- CARLOS ALFREDO CASTRO SAUCEDA, -=mmmemsmmmmmmm==="

SECRETARIO DE DEPORTES.- WALTHER HIGUERA GAMEZ.-

SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS.- VERONICA PARENTE SAUCEDO,--—

SECRETARIO DE COMUNICACION SOCIAL- MARTHA DANIELA HIIERNIAN DEZ FLORES. ==-=-——" -

SECRETARIO DE PRESTACIONES SOCIALES. ROSA ISELA BELTRAN RIVERA, ~-=---mmem==r=m= e

SECRETARIO DE VIVIENDA.- MARTHA SERAFINA ROGERS BARAIJAS.
e TERCERA.- En consecuencia, de conformidad 1:_on_ los ESfATU

Sindicato, el Comité Ejecutivo, encabezado 'por gl Secretario

representacion legal del SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA -DE OCCIDENTE, seglin los

TOS INTERNOS del

General, tendré la

sigulentes articulos:

—— CAPITULO VII.- DE LA PE’RSONAHDAD JURIDICA DEL COMITE EJECUTIVO Y DEL SECRETARIO

GENERAL DEL SINDICATO.

— ARTICULO 29. Lo representaclon del singﬂcéﬁ:! recae en el comité ejecutivo, quien tendrd
todas los facultades que se desprendan dé los estdtutos, asi como de las leyes. Sin menoscabo @
lo anterior, el secretarlo general en lo Individual irepresentard legalmente al sindicato en los
términos del articulo-376, de la Ley Federal del Trqbajo,_y para ello se le otorga y se le conflere:
a).- PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, con todas las facultades generales y
especiales que requieran cléusula especial-conforme @ la ley, a fin de que represente al sindicato
_onte toda clase de gutaridades y particulares, siendo aqueh'irs de la naturaleza que fueren, ya
sean civiles, administrativas, penales o del trabajd, hacer y recibir pagos, interponer juicios de
amparo y desistirse de los mismos, articular y absolver posiciones, concediéndole para tal
efecto, todos [as facultades generalesy especiales que requleran cldusula especial conforme ala |.
Ley y al primer pdrrafo del Articulo Dos mil cuatrocientos treinta y sels del Cédigo Clvil de
Sinaloa y su correlativo para el Cédigo Civil Federal, Artlculo Dos mil quinientos cincuenta y
cuatro, otorgdndole inclusive cldusula para querellarse en lo criminal. b).- PODER GENERAL
PARA ACTOS DE ADMINISTRACION, tendrd o representacion necesaria para una franca

RAMON F. ITURBE 995 FTE. CoL. ALMADA, CULIACAN. SINALOA, MEXICO C.P. 80200
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] [y

administracién; asf mismo para que concilie, transe y tenga arreglos en cualquler Julcio, también
para que designe drbitros y arbitradores, llegue a convenlos pertinentes en las demandas de
.. que. se trate; ofrezca pruebas, haga valer todg clase de excepclones y defensas que mejor
favorezean al sindlcato, presente testigos, repregunte y tache a los de la parte contrarla, articule
" y'absuelva posiclones, In terponga y haga valer los recursos de instancias que favorezcan a la
defensa, se Inconforme, recurra interlocutorias o laudos, que pudieran afectar a la mandante,
inrerponga y desista del amporo directo o indirecto, otorgdndole asl mismo el mandato en los
" términos de los artlculos seiscientos noventa y dos, selsclentos noventa y tres, sels_dentos
noventa y cinco y demds relativos de o Ley Federal del Trabajo, representacién que
podrd ejercer ante toda clase de autoridades, inclusive asuntos relaclonados con el Instituto
Mexicano del Seguro Social, Infonavit, Fonacot, Procuradurfa Federal del Consumidor,
Administracién Fiscal Reg!onaﬁ_;e:mruda de Administracién y Finanzas del Estado, y cualquler
otra dependencia de la Secretarla de Haclenda y Crédito Piblico y toda clase de autoridades
administrativas. Con tales facultades puede representar al Sindicato o a las Delegaciones, tanto
en el émbito colectivo, como Individual; dsf como para defender en Jo Individual g los socios que
integron el Sindicato; facultdndolo para que haga uso del derecho de huelga cuando sea
necesario. Esta personalidad Jurldica se extlende para que trate toda clase de problemas que se
derlven del derecho que el Artlculo 123, Apartado A, Constitucional y sus Leyes Reglamentarias
establecen a favor del trabajador, asf como las que se deriven del contrato colectivo de trabajo,
Tendrd facultades para sustitulr o delegar en todo o en parte el poder que le es conferido,

— El Comité estd facultado pare adqulrir o enafenar muebles e inmuebles que sean necesarl

AT

para el buen funcionamiento del sindicato.
~ CAPITULO Vill.~ DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE ;‘_'!ECU?WO. '—\j:
— ARTICULO 30. Son las obligaciones del Secretario General: ) Cumplir y hacer cumpll % §
contenido del presente Estatuto y los acuerdos de las Asambleas.- ..., Vill) Representar 2,
Sindicato y al Comité Ejecutive en general, asl como a los Organos que Integran, en los término
de estos Estatutos.- ..,, Xl) Firmar en unién del Secretarlo de-Finanzas, los cheques, libramientos
y demds documentos que representen algun valor a cargo del Sindicato.

=PERSONALIDAD

=~ Los comparecientes -acreditan |a legal existencia del SINDICATO UNICO DE
TRABAIADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE OCCIDENTE, y los estatutos vigentes de dicha agrupacién, con los propios

documentos que forman parte de la presente protocolizacién, mismos que han

quedado agregados al apéndice de mi protocolo notarial.
_‘_,-_===.-.========--'-'=?==== GE NER A LES =====zemmsccmmeme e
---la seﬁoraQARACELI PADILLA MEZA, m;nlﬁesta ser mexicana, soltera, de cuarenta
y slete afios de edad, originaria &e esta ciudad, lugar donde nacié el dia seis de .
diciembre de mil novecientos setenta, de ocupacidn Maestra, con domicilio en
Privada del Sauce nimero 2437, Fraccionamiento Los Almendros, en esta ciudad, y al
corriente’ en el pago de sus contribuciones fiscales, sin acreditarlo, que cuenta con
Clave Unica de Reglstro de Poblacién PAMA?UHOGMSLDZROS, y se identifica ante el
suscrito Notario exhibiéndome el on"ginal de su credencial para votar con fotograffa,
expedida por . el "lnstltuto' " Nacional Electoral, con clave de elector
PDMZAR70120625M300. :
-~ - El sefior FABIAN CAZARES GONZALEZ, manifiesta ser mexicano, casado, de

cincuenta y ocho afios de et.:!ad, originario de Las Higueras de los Natoches, El Fuerte,

Sinaloa, lugar donde nacié el dia veintisiete de septiembre de mil novecientos
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conservando sus facultades a pesar del otorgamlento o sustitucién de poder que otorgue,——— §< R
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Lic. OSCAR ARIEL CARRILLO ECHEAGAR

NOTARIO PUBLICO NO. 195 EN EL ESTADO DE SINALOA

prm——
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«*gﬁﬁ
.ﬁgggfénga n el pago de sus contribuciones ﬂscales, sin acreditarlo, q
;F‘lm@ﬁii a de Registro de Poblacién CAGF590927HSLZNBO4, v se identifica ante

......

suscrito Notario exhibiéndome el original de su- credennal para votar con fotografia,

expedida el Instituto Federal Electoral, con clave e . elector

CZGNFBSQUQZ?ZSHlOD
-- - 'La sefiora VERONICA PARENTE SAUCEDO, manlﬂesta ser mexicana, casada, de

cuarenta y cinco afios de edad, originaria de Mazatlén, Sinaloa, lugar donde nacid el

por

AN, IS
gl

dia dos de agosto de mil novecientos setenta y dos,

de ocupacién Secretarla, cqn T

domicilio en Calle Quirino Ordaz nimero 18229 Fraccionamiento Villa Universldad

de paso por esta ciudad y ‘al

corriente en el pago de sus

sin acreditarlo, y se identifica ante el suscrito Notario

ibiéndome el original de su credencial para votar con fotagraﬁa; expedida por el

tituto Federal Electoral, con clave de elector PRSCVR?ZOBOZZSMOOD

- - - Dejo agregada al Apéndice de mi Protocolo, en el legajo’ relativo a esta Escritura y
bajo la letra “G", copias certificadas de las identificaciones oficiales de los

‘comparecientes, previo cotejo que realicé con sus originales los cuales regresé a los

blnteresados para su usoy custodla
---YO, EL NOTARIO, CERTIFICO Y HAGO CONSTAR BAIO MI FE:

---1.- La verdad del acto.
- - = ll.- Que los tomparecientes otorgaron ante ml el presente :nstrument&\

manifestando su conformidad con el mismo y firmando para constancia.

- = = lil.- Que conozco personalmente a los comparecientes, a quienes identifiqué

plenamente y los consadero .con capacidad legal sufuente, ya que no se presentan en

ellos signos evldentes de incapacidad natural
- W Que lo inserto y relaclonado en este instrumento concuerda fielmente con

sus orlgmales que tuve a la vista, a Ios cuales me remlto y devuelvo a los interesados

para su resguardo
--=V,-Que los compareuentes LEYERON por sf mpsmos el presante fnstrumento y en

esta Np’garfa a mi cargo se le

s EXPLICO su contenido, siendo advertidos de su valory

efectos legales se manifestaro

n conformes con todo lo* escrito, y en sefial de

aceptacioén ratifican y firman este documento el dia de su fecha en unién del suscrito

Notario que autoriza y da fe.-
TRABAJADORES ACADEMICOS

DOY FE.- COMPARECIENTES: SINDICATO UNICO DE

Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE OCCIDENTE.- ARACELI PADILII.A MEZA.- SECRETARIA GENERAL.-

Firmado.- Una fi rma: ilegible.- FAB]AN CAZARES GONZALEZ- SECRETARIO bE

ORGANIZACION.- Firmado.- Una ﬂrma ilegible.- VERGNICA PARENTE SAUCEDO.-
Pégino 29
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.|| SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS.- Firmado.- Una firma ilegible.- ANTE Mf: LIC.

" OSCAR.ARIEL: CARRILLO ECHEAGARAY.- Notario Piblico No. 195 en el Estado.
 Firado: una firma ilegible.- El sello notarial de autorizar.

- - - ESTE DOCUMENTO ES EL PRIMER TESTIMONIO OBTENIDO FIELMENTE DE SU
_ORIGINAL, INTEGRADO POR 15 (QUINCE) FOJAS UTILES, LAS CUALES SE
ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SELLADAS, FIRMADAS EN SUS ANVERSOS, COTEIADAS
POR ANVERSOS Y REVERSOS Y ESCRITAS EN MAQUINA CON TINTA QUE GARANTIZA
LA PERMANENCIA DE LO ESCRITO.- SE EXTIENDE PARA USO DEL SINDICATO UNICO
DE_TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD
'AUTGNOMA DE OCCIDENTE.- SE DEJAN AGREGADAS AL APENDICE DEL VOLUMEN IX
(NOVENO) DE Mt PROTOCOLO EN EL LEGAJO CORRESPONDIENTE A ESTA ESCRITURA,
BAJO LA LETRA “A” EL ACTA DESTACADA QUE SE PROTOCOLIZA; BAIO LA LETRA “B”,
ACTA CONSTITUTIVA DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE OCCIDENTE; BAJO LA LETRA
“C”, PADRON DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE; BAJO LA LETRA “D”, ESTATUTOS
INTERNOS DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMICOS
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTGNOMA DE OCCIDENTE; BAJO LA A
“E”, SOLICITUD DE REGISTRO DEL SINDICATO; BAIO LA LETRA “F”, REGISTROSDER
SINDICATO, Y BAIO LA LETRA “G” COPIAS CERTIFICADAS DE LAS IDENTIFICAC(@\I

OFICIALES DE LOS COMPARECIENTES.- DOY FE. : %j"ﬁ
- . \ /)

i ’ 9,
- -~ EN LA CIUDAD DE CULIACAN, SINALOA, MEXICO, A LOS 09 (NUEVE) DIAS DEL MES,
DE ABRIL DEL ANO 2018 {DOS MIL DIECIOCHO). .

&
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Yo, Uc, Osurﬁrtq!(.‘nnitfo Echeagaray, Notaro Publleo 165 en elEstado
de Sinaloa, con ejerciclo en ests munlelpzlidad

. s CERTIFICO
“~Quelapresente copli fotostdtica compuestodo| - ~ 15~ —)

—

=~ Autorio esta certil‘f:adérq’de_' plas en Cullacdn, Sinaloa,
os_= = 21 Nwindn dizs del
S BN = de20lB ~ .covse.

—
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FOLIO: RF201893334636

CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

o o Servicto de Adminli rclda Trininarts

Resd robed ral it *0 <+ on

SINDICATO LNIC™ L
TRABAJADORES ACADEMICOS
Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONUMA DE

QCCIUENTE :
Nombre denorenanck'A o razén
soa.al

wCIF. 18040434467

VALIDA TU INFORMAGION
FISCAL

wH S CRja gy e ¢ it
. WPINTAY A

ACUSE UNICO DE INSCRIPCION: AL

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES '

, Lugar y Fecha de Emisién
MAZATLAN, SINALOA, a 20 de Abrl de 2018

Se ha procesado con éxito (U inscripcién en el RFC
Tlpo do movimiento: Inscripcion de parsuna rnoral

C

- L

.

™~
]

Contribuyente:

TEJAD

leYe)

SUT180222M86 -

),

-'Denomlnaclén!Raxén Soclal'

- - - I &
; . Péﬁlna Nda ‘3'

-

SINDICATO _UNICO - DE _ TRABAJADORES _ ACADEMICOS
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
OCCIDENTE

'| Régimen Capltal:

SIN TIPO DE SOCIEDAD. |

Nombre Comerclal:

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES ACADEMIGOS, |
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONO!\

OCGIDENTE . —

Datos de Ublcacidén:

Tipo de Domicilio: DOMICILIO FISCAL

Cédigo Postal: 80000

Tipe de Vialidad: CALLE

Nombre de Vialldad:; IGNACIO ZARAGOZA

Numero Exterlor: 317 PONIENTE

Namera interior:

Nombre de la Colt.)nla: CENTRO

Nombre de la Localidad: CULIACAN DE ROSALES

Nombre dol Munlclp.lo o Demarcaclan Terrltorial: CULIACAN

Nombra de la Entidad Federativa: SINALOA I

MEXICO

b \DD!L\I.D!N-KA
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Contacto
Av, Hidakio 77, ¢dl. Guerrero, ¢.p. 0630Q; Cmind de Meﬂm
Atenaén telefonica: 627 22 728 desde la Cludad de Mexic

. 001 (55) 627 22 728 del resto del pabs” |
Dasde Estados Unidos y Canad) 1 877 44 88.728, |
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Lic. Osear Ariel Carrillo Echeagaray




FOLIO: RF201893334636 ..

= L

Obilgacionas:' 5 .
T

e - ‘?-4;.‘ N '>. . ' i I
ot ¥y -_-ﬁﬁgﬁlﬂglﬁn de la Obligacién ' ' Descripclén Vencimliento Fecha Inlelo
Declaracion anual Informaliva de los ingresos oblenidos y los, *  |A mas tardar el 15 de febrero del afio sigulente 22/02/2018

gastos efectuados del régimen de personas morales con fines no
flucrativos. Impuesto sobre [a renta,

Ten

Datfqé;d"?{ldgnti tacién del Representante Legal:

RFC: PAMAT01208MS4 CURP: PAMA701206MSLOZR06
N N e Wy =
Nombre (8): ARACELI Primer Apellido; PADILLA Segundo Apellldo: MEZA "\i(:\h

Fecha de Nacimianto: 06/12/1970

Declaro bajo protesta de decir verdad y conocedor de'fas ponas en que Incurren las personas que declaran con falsedad en los términos de lo
dispuesto por el articulo 247, fracclén | del Cédigo Penal Federal, en rela¢lén con el articulo 110 fraccién Il del Cédigo Fiscal de la Federacién,

_ manifiesto que todos los datos asentados en esta forma oficial son verldicos y exactos. p

Sus datos personales son Incorporados y protegidos en lés‘sl;‘.turpas del SAT, de conformidad ¢on los Lineamlentos de Proteccién de Datos
Personales y con diversas disposiclones fiscales y legales sobra confidenclalidad y proteccién de datos, a fin de ejercer-las facultades
conferldas a la autoridad fiscal. *a i

Si dasén modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a cualquier Médulo de Serviclos Tributarios ylo a trévés de la direccldn
htip://sat.gob.mx < ; '
1 N . .
Cadena Orlginal Sello: (120/04/2018|RF201893334636|VentanillajiPMD|SUT 180222M86|2000001000007000112188]|

Scllo Digltal: s2ET69nJ‘DI13uEFNASPZO_k1OMKVm2EoCQC1era4;‘FoGﬂ‘IWZMVFZh15K9KF!Y ESbuourEAGmHQxYquliErakSl}RUZ
NIzPEC/C+7THWyH+Rjx9YLJjvpOYWbgOGwHDWTZNASILJRI52 ri2kvudfrO16JUFdIBKpHbuM3kd3EYuA=

& P&gina (2] do (3
N Contacto : :
' . Av, Hidatza 77, col, Guenero, ¢p, 06300, Cludad de Méxlco
gﬂ - ‘Mfﬁ' " Atenaidn tolefdolcar 627 22 728 dosde la Chudad de México,
. J S

001 {533 627 22 728 del resto ded pals.
Dosde Estados Unidos y Canad 1 877 44 88 728,
denuncasysa: gobmx .

{ ﬁmm.
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En la ciudad de Guasave, Municipio de Guasave, Estado

'*dé”ﬁinaloa, Estados Unidos Mexicanos, a los (31) treinta

"7y un dias del mes de marzo del afio (2022) dos mil

veintiddés, Yo, Licenciado SERGIO AGUILASOCHO GARCIA,
Notario PUblico Numero (215) doscientos quince en el
Estado, con ejercicio en este Municipio y residencia en
esta Ciudad, en la sede de la Notaria a mi cargo, ubicada
en Boulevard Romualdo Ruiz Payan numero (210) doscientos
diez, Fraccionamiento Miravalle, en esta Ciudad,
conforme a los articulos (117) ciento diecisiete y (120)
ciento veinte de la Ley del Notariado del Estado
CERTIFICO: que con esta fecha me fue presentado
y tuve a la vista constante en (33) treinta y tres hojas
utiles el original y esta copia fotostética simple de

los presentes documentos; que cot jé'dicha

ésta; que el original y su c
interesado para su resgua e copia
certificada la autorizo co al margen
del anverso y al calce reyerso, misma cer icacidén que

| B &
LASOCHO GARCIA'
BLICO No. 215.% .

LIC. SERGIO A
NOTARIO



LIC. SERGIO AGUILASOCHO GARCIA

NorAm PUBLICO

GUASAVEaglNALOA, MEXICO.,

—==ES PRIMER TESTIMONIO, SACADO DE SUS ORIGINALES “EN . .
ESTAS (46) CUARENTA Y SEIS HOJAS UTILES, INCLUYENDO LOS

ANEXOS, EN LAS QUE SE UTILIZO TINTA QUE GARANTIZA LA
FIJEZA DE LO ESCRITO, LAS QUE DEBIDAMENTE SELLADAS,
FIRMADAS, AUTORIZADAS Y COTEJADAS, EXPIDO PARA EL USO
DEL SOLICITANTE SENOR RAUL PORTILLO MOLINA, SECRETARIO
GENERAL DE LA PERSONA MORAL DENOMINADA SINDICATO UNICO
DE TRABAJADORES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE, EN LA CIUDAD DE
GUASAVE, MUNICIPIO DE GUASAVE, ESTADO DE SINALOA,
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EL DIA (31) TREINTA Y UN DIAS
DEL MES DE MARZO DEL ANO (2022) DOS MIL VEINTIDOS;

CERTIFICANDO QUE AL MARGEN DE CADA HOJX ESTAMRE MI FIRMA
ABREVIADA Y AL CALCE MI FIRMA GOMPLETA, CONFORME AL
ARTICULO (127) CIENTO VEINTIZIETE DE LA/ KEY DEL

* NOTARIADO.= DOY FE.===== i ======ss===—Fassssss=sss
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|
—EﬁEn la ciudad de Guasave, Municipio de Guasave, Estado
deé/Sinaloa, Estados Unidos Mexicanos, a los (31) treinta

y/ un dias del mes de marzo del afio (2022) dos mil

* “yeintidés, Yo, Licenciado SERGIO AGUILASOCHO GARCIA,

Notario Publico Numero (215) doscientos quince en el
Estado, con ejercicio en este Municipio y residencia en
esta Ciudad, en la sede de la Notaria a mi cargo, ubicada
en Boulevard Romualdo Ruiz Payan numero (210) doscientos
diez, Fraccionamiento Miravalle, en esta Ciudad,
conforme a los articulos (117) ciento diecisiete y (120)
ciento veinte de 1la Ley del Notariado del Estado
CERTIFICDO: que con esta fecha me fue presentado
y tuve a la vista constante en (46) cuarenta y seis
hojas utiles el original y esta copia fotostati simple
del presente testimonio; que cotejé dick
original y encontré que aquélla concugfda fielmente con

interesado para su resguardo; e la presente/ copia
certificada la autorizo con mi
del anverso y al calce reverso, /misma certifi 6n que
expido a solicitud y para uso del interesagoi<========
e DOY FE =o===========gfcccc—======
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